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Tisztelt KépviselS-testilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szbld
370/2011. (Xl 31.) Kormdanyrendelet {tovabbiakban: Bkr.} 48. §-a eldija az éves
ellendrzési jelentés elkészitésének kotelezettségét. A Bkr. 49. § (3) bekezdése
ugy rendelkezik, hogy a belsd ellendrzési vezetd az éves ellendrzési jelentést a
targyévet kdvetd év februdr 15-ig megkUldi a jegyzdnek.

A 49. § (30} bekezdése szerint a polgdrmester a targy évre vonatkozd éves
ellendrzési jelentést, valamint a helyi dnkormdanyzat feligyelete ald tartozd
kbltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan  készitett éves
osszefoglald ellendrzési jelentést a targyévet kdvetden, a zdrszdmaddsi
rendelettervezettel egyidejlleg, a Képviseld-testUlet elé terjeszti jdvahagydasra.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés tartalmazza az dnkormdanyzati szint
bsszegzé megdliapitasokal, mig a Budapest Févdaros XXi. Kerllet Csepell
Polgdrmesteri  Hivataindl, o Budapest Févaros XXI. Kerdlet Csepel
Onkormanyzata Gazdasdgi Szolgdaltatéd Igazgatésagndl és a Budapest Févaros
XXI. KerOlet Csepel Onkormanyzata Téth llona EgészségUgyi Szolgdiatndl a
2023. évben végrehajtott belsé ellendrzések részietes megdllapitdsai ezen
harom koltségvetési szerv éves eliendrzési jelentésében és kapcsolodd
mellekieteiben szerepeinek a javasiathoz csatolt dokumentumjegyzékben
foglaltaknak megfelelben.

Kérem a Képviseld-testiletet, hogy az ,Osszefoglald éves ellendrzési jelentés o
2023. évi belsS ellendrzési tevékenységrél” s:616 tdjékoztatdét megtdrgyalni,
maijd jovahagyni sziveskedjen.

Fﬂ!

Budapest, 2024. jUnius L’f )é"-;uf\,ﬁ_//\/ﬂf

Borbély Léndrd
Polgdarmester

~

Melléklet: Osszefoglald éves ellendrzési jelentés a 2023. évi belsd ellendrzési
tevekenysegrd!



Hatarozati javaslat:

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata Képviseld-testilete Ggy dont,
hogy az ,Osszefoglalé éves ellendrzési jelentés a 2023. évi belsé ellenérzési
tevékenységrél” cimi tdjékoztatdt az eldteresziés 1. sz. melléklete szerinti
tartalommal jdvahagyija.

Hataridé: azonnal
Felelds: Borbély Léndrd polgdrmester

A hatdrozati javaoslat elfogaddsdhoz a képviseldk egyszeri tdbbségU
tadmogatd szavazata szokséges.
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BELSO FILENORZES
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Iktatdszam: ALT/999.1/2024,

OSSZEFOGLALO EVES ELLENORZES] JELENTES

a 2023. évi belsd ellendrzési tevékenységrol

Budapest Févaros XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) kéltségvetési
intézményeinek 2023. évi belso ellentrzését mindbsszesen harom 6 belsd ellendr l4tta el: egy Budapest
Févaros XXI. Keriilet Csepeli Polgarmesteri Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal) kiilso szolgaltatoként
szerzOdéses jogviszonyban megbizott egvéni vallalkozo, regisztralt dllamhdztartasi bels6 pénziigyi
ellendr, egy megbizott kiilsé szolgaltatd az év masodik felétd] Budapest Févaros XX1. Keriilet Csepel
Onkorményzata Gazdasagi Szolgaltaté lgazgatosignal (tovabbiakban: GSZI), valamint egy
kdzszolgalati jogviszonyban foglalkoztatott belsd ellendr Budapest Fovaros XXI. Kerilet Csepel
Onkormanyzata Téth Ilona Egészségligyi Szolgalatndl (tovabbiakban: TIESZ).

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszeréro! és belso ellendrzésérd] szélé 370/2011. (XH. 31.)
Korm. szami rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 2. § <) pontja szerint a belsé ellendrzési vezetd a
koltségvetési szerv beisd ellenbrzési egységének vezetdje. ha a koltségvetési szervnél egy fo latja el a
belsd ellendrzést, akkor a belsé ellendrzest ellatd személy.

Az éves ellenorzési jelentés, illetve dsszefoglald éves ellendrzési jelentés készitésérol a Bkr. 48. §-a
rendelkezik azzal, hogy az Gsszedllitds sordn figyelembe kell venni az adllamhaztartdsért felelds
miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatoban foglaltakat is. A Bkr. 49. § (i) bekezdése tovabba
elbirja, hogy az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet
jovahagyasra megkiild a kaltségvetési szerv vezetdjének.

(sszhangban a hatalyos jogszabalyi eldirasokkal az Onkormanyzat érintett kditségvetési szerveinek
belsd ellendrzési vezetdi elkészitették az éves ellendrzési jelentéseket, amelyeket a koltségvetési
szervek vezetdi alairasukkal jovahagytak.

A harom Onkormdanyzati koliségvetési szervnél a 2023. évben elvégzett vizsgalatokré! a belsé

ellendrzési vezetSk altal készitett éves ellendrzési jelemiésekben megfogalmazott - a vezetdi
dsszefoglalokban szerepeltetett - legfontosabb megallapitasok a kivetkezdk szerint 6sszegezhetok:

Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellentrzése



1. A Hivatal ellenérzési megallapitasai

A Hivatal 2023. évi belst ellenbrzési tervél a Képviseld-testiilet 225/2022. (XI. 24.) Kt. szama
hatarozataval tudomasul vette és jévahagyta. A jovahagyott éves ellendrzési tervben foglalt feladatok
gyakorlati végrehajtasahoz - az elozé évek terveinek teljesitéséhez hasonldan - a Hivatal 1 8 kiils6
szolgaltatoval szdmolhatott, akinek a terv szerinti brutté munkaidé-kapacitasat évi 210 ellendri
napban hataroztak meg.

A korébbi évekhez hasonloan a Hivatalban 2023-ban is rendelkezésre allt 3 £ belsé ellendri statusz,
de a t&bbszéri probalkozas és palyaztatds elienére sem sikeriilt az eléirt ABPE vizsgakkal és
regisziracidval rendelkezd, tobb éves belsd cllenéri gyakorlattal rendetkezo szakembereket felvenni,
ezért a Hivatal vezetdje a korabbi években is megbizott kiilsé szolgaltatoval oldotta meg az éves terv
szerinti feladatok ellatasat,

A Hivatal altal 2023-ban belsd ellendrként és egyben belsd ellendrzési vezetdként is foglalkoztatott
kiils6 szolpaltatd szamlaképes egyéni vallalkozo, okleveles kdzgazdisz, regisziralt dllamhéztartasi-
¢s gazdasag: tdrsasagi belsd pénzigyi ellendr, aki tobb mint 30 éves szakiranyi gyakorlati
tapasztalattal, az elirt ABPE I. és ABPE I1. taniisitvanyokkal rendelkezik és megfelel a vonatkozé
hatalyos jogszabalyi el6irasoknak. A megbizott kiils6 szolgaltai6 teljesen dnalldan, mas alvallalkozo,
esetleg egyeb felkért szakérté bevonasa nélkiil. sajat maga lauta el a jovahagyott 2023. évi ellendrzési
tervben meghatarozott feladatokat.

A lefolytatott ellendrzések elsédlegesen a Hivatal szervezeti egységeire terjedtek ki és sor keriilt egy
2019-ben  megalakitott, vizsgalatra kijelclt nemzetiségi ©nkorméanyzat gazdalkoddsanak
szabalyszeriiségi-pénziigyi ellendrzésére is. Az éves terv szerint elvégzet ellendrzések minden
esetben a megéllapitdsokat, kivetkeztetéseket és konkrér javaslatokat is tartalmazé jelentéssel
zarultak és indokolt esetben intézkedési terv készitésére kérték fel a Mivatal érintett szervezeti
egységének vezeldjét és a vizsgalt nemzetiségi Snkormanyzat elndkét.

Az ellendrzitt szervezeti egységek vezet6i altal tervezett-, illetve megtett intézkedések az esetek
dintd 1obbségeben eredményesen tdmogattdk az adott szervezetnél korabban még hidnyzé belst
szabalyzatok potlasat, a pénziigyi-szdmviteli folyamatok szabalyozott és szabalyszerii folytatasat, a
miikddés és gazdalkodas rendjének ebvart szinti vitelét. A Hivatal ellendrzétt szervezeti egységeinek
vezetdi és kijeldlt munkatdrsaik minden esetben jéI egyiittmikddick a belst ellendrrel, a kért
adatszolgaltatdsokat hataridére teljesitették, a vizsgalatot gatlo, vagy akaddlyozé tényezd 2023-ban
nem merdilt fel,

A 2023. év sordn lefolytatowt vizsgalatok alkalmaval a belsd ellenér biintetd-, szabalysértési-,

kartéritési-, illetve fegyelmi eljards meginditdséra okot add koriilményt nem észlelt, illetve ilyen
cselekményt az elvégzett ellendrzésel soran nem tart fel.

Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellendrzése



A szerzOdéses jogviszonyban foglalkoztatott belsé ellendr, aki a vonatkozo jogszabilyi
rendelkezések alapjan a belso ellendrzési vezetd feladatait is ellatta, kilso szolgaltatoként végezte az
éves tervben jovahagyott feladatokat, igy nem volt része a szervezeti hierarchidnak, biztositva ezzel
a funkciondlis fliggetlenségel az ellendrzési program clkészitése €s végrehajtdsa, az ellendrzési
modszerek kivalasztasa, a megallapitasok, kvetkeztetések és ajanlésok kidolgozisa, az ellendrzési
jelentés elkészitése tekintelében.

A 2023. évre meghatarozott ellendrzési feladatok ellatasa sordn a belso ellenér nem vett részt olyan
tevékenységben, amely az altala vizsgalt szervezet, illetve szervezeti egység operativ mitkddésével
kapcsolatos lett volna. A Bkr. szerinti Osszeférhetetlenségre és a funkcionalis fliggetlenség
megsériésére a 2023. évben nem kerlilt sor.

A vizsgalattal érintett szervezeti egységek vezet0i és a belsd ellenGrzési vezetd kozott nézeteltéres,
szakmai konfliktus nem volt. A helyszini ellenérzések sordn a belso ellendr valamennyi vizsgalatra
kért irathoz, okmanyhoz, pénzilgyi-szamviteli bizonylathoz, egyeb sziikséges adathoz hozzafért,
tevékenységeét akadalyozo tényezd nem allt fenn,

2. A GSZI ellendrzési megallapitasai

A GSZI éves ellendrzési jelentését a Bkr. 48.§-a alapjan, az ott megjelélt szempontok
figyelembevételével allitottdk ossze. A 2023. évi belsé ellenGrzési tervet a Bkr. 31. §-dnak
rendelkezései szerint és az allamhéztartdsért felelés miniszter altal kiadott szakmai mddszertani
atmutatd tartalmat figyelembe véve allitottak dssze. A terv a kockdzatelemzés alapjan feldllitott
prioritdsokon és a rendelkezésre all6 erdforrdsokon atapul.

A GSZ] és a Katd és Tarsa 2003, Tanacsadé Kit. 2023, augusztus 10-én szerzOdést kitou belsd
ellenbrzési tevékenység ellatasdra. A kiilsd szolgdltatd munkatarsa a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleld végzeitséggel és megfeleld szakmai tapasztalattal rendelkezett. A kilisé szolgéhaié az
ellendrzést a jogszabalyokban eldirtakra figyelemmel végezte.

A belst ellendr tevékenységét a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban rigzitetteknek megfelelden
kozvetlenlil a GSZ1 igazgatdja iranyitotta. A belsd ellendrzési tevékenyseg ellatdsa soran a Bkr. 18. és
19, §.dban foglaltak érvénvesliliek, a belsd ellendrzés funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.
A belsd ellendr tekintetében Ssszeférhetetlenség nem allt fenn.

Az ellendrzések sordn a szitkséges dokumentdcidkhoz valo hozzaférés biztositott volt, az ellendrzott
szervezeti egységek munkatarsai rendelkezésre alltak, segitették a belsé ellendrzés feladatelldtdsat.
A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozd tényezd nem merilt fel, a vizsgalt szervezeti egységek
vezetbi a megallapitasokat nem vitattak.

Poigarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzése



3. A TIESZ ellenérzési megéllapitasal

A belsd eilendr 2023. évi tevékenységétl a Bkr. elGirasainak megfeleléen, a nemzetkdzi standardok,
valamint az llamhaztartasért felelés miniszter dltal kdzzétett ltmutatdk figyelembevételével, tovabba
az allamhéztartasért felelds miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési kézikdnyv minta megfeleld
alkalmazasaval kidolgozott Belsd Ellendrzési Kézikonyv szerint végezte,

Az Allamhaztartdsi torvény hatarozza meg a belsd ellendrzés jogszabalyi alapjait, rendelkezik arrdl,
kogy a belso ellenérzés kialakitasardl, megfelelo mikodtetésérdl és fiiggetlenségének biztositasardl a
kdltségvetesi szerv vezetdje kiteles gondoskodni. A Bkr. hatarozza meg a kiltségvetési szervek vezetéi
szédmara a belsd kontrollrendszer kialakitasara és miikodietésére vonatkozo tovabbi részletszabalyokart,
valamint a bizonyossagot adé ¢s tanacsadé tevékenység eljarasrendjét.

Az intézmény belsé ellenorzését egy f6 fodllasa belsd ellendr laua el a Bkr. 2i. §-aban foglalt
feladatoknak megfeleiden. A 2023. évi ellendrzési feladatok végrehajtasahoz kiilsé szakértd bevonasara

nem keriilt sor,

A beliso ellenér ellatta a belso ellenorzési vezetd feladatkorébe utalt teendéket is, ugymint a kézikényv
elkészitése, annak rendszeres feliilvizsgdiata, a kockazatelemzéssel alatimasztott ellendrzési tervek
elkészitése, az ellendrzések alapjan kiadott intézkedési tervek nyomon kbvetdse, az ellendrzések
nyilvantariasa ¢s az éves ellendrzési jelentés dsszedllitasa.

A TIESZ belst ellendrzése 8nalld, fiiggetlen szervezeti egységként mitkddik. A belsd ellendrzési vezetd
a2023. évi feladatok ellatasa soran elkészitette, karbantartotta az intézmeény stratégiai ellendrzési tervét.

Az ellendrzések jogszabalynak megfelelo tartalommal toriéno lefolytatasahoz, az éves ellendrzési
tervvel sszhangban, a belsd ellendr ellendrzési programot, a vizsgalat befejezése utdn ellendrzési
jelentést készitett és a javaslatok végrehajtdsara vonatkozdan intézkedési terv készitését kérte az
ellentrzott szervezeti egységek vezetoitdl a szitksépes intézkedések végrehajtasaén felelds szeméiyek
€s a vonatkozd6 hatariddk megjeidlésével,

Az ellendrzések lefolytatasan tul a belsd ellendr folyamatos tanacsadasi tevékenységet is ellatott az
ellendrzések soran €s mas egyeb témakdrikben az érintett munkatérsakkal vald konzultaciok keretében,
tovabba az intézmeény vezetése altal kért témakdrdkben. Az ellendr fiiggetlen, objektiv ellendrzési és
tanacsadoi tevékenységgel segitette az intézmény szabalyszerd, hatékony és eredményes mikadését,

A belsd eliendrzés 2023. évi munkaterve - az ellendri kapacitast, valamint a tandcsadési tevékenységi

igényt figyelembe véve, a tervezett ellendrzések végrehajtasara - 206 ellendri munkanappal keriilt
Kialakitasra, a tervezett vizsgalatok végrehajtasra keriiitek.

Polgarmesteri Hivatal Bels6é Ellendrzése



Az ellendrzések soran silyos szabalytalansig nem keriilt megéllapitasra. Soron kivilli ellendrzés a
2023. évben nem tértént. Az egészségiigyi valsaghelyzet, valamint az év soran elrendelt egészségiigyi
veszélyhelyzetekhez igazodd jogszabélyvaltozasok értelmezésében a belsd ellendrzés tandcsadoi
tevékenysége is megndtt,

A lefolytatott vizsgdlatok sordn szamos - de nem kirivé mennyiségli - hidnyossag, célszeriitlen vagy
kontrollalatlan m{kodés keriilt feltarasra, az esetek tdbbségében a szabalyozids hidnyossagaibol
adédoan. Ezek kikiiszob6iésére a bels6 ellendrzés a szakmai javaslatait megfogalmazia.

A belst ellendr funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt és a figgetlen, objektiv ellendrzési- és
tandcsadoi tevékenységével megfeleld médon segitette a 2023-ban vizsgalt teriiletek szabalyszerd,
hatékony és eredmeényes miikddését.

Budapest, 2024. februar /5 ..

Csatolt dokumentumok:

s Hivatal 2023 évi éves ellendrzési jelentés és mellékletei
e GSZI2023. évi éves ellendrzési jelentés és mellékletei
s TIESZ 2023. évi éves ellendrzési jelentés és mellékletei

o
%}«

Siiktsd Istvan
belst ellen6rzési vezetd

Epyetériek:

Polgarmesteri Hivata! Belsd Ellendrzése



BUDAPEST FOVAROS XXI. KERULET
CSEPELI POLGARMESTERI HIVATAL

BELSCY ELLENORZES

Iktatoszam: ALT/994-1/2024,

A Polgarmesteri Hivatal

2023. évi bels6 ellendrzési tevékenységral szdlo
éves ellenorzési jelentés

Jogszabalyi eldirasok

Magyarorszag helyl 6nkormdnyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)
bekezdés alapjan a jegyz6 koteles olyan - a jogszabilyok alapjan meghatarozott - belsd
kontrollrendszert miikadtetni, amely biztositja a helyi énkormanyzat rendelkezésére allo
forrasok szabalyszerii, gazdasagos, hatékony ¢s eredményes felhasznalasat.

A jegyzd koteles gondoskodni - a belsé kontrollrendszeren belill - a belsé ellendrzés
mitkddtetésérdl az allamhdaztartasért felelés miniszter altal koézzétett modszertani
Gtmutatok és a nemzetkdzi belsd ellenbrzési standardok figyelembevételével. A helyi
dnkormanyzat belsé ellendrzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt kéltségvetési
szervek belséd ellendrzésérol is.

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérd] és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XIL. 31.) Korményrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48. §-a alapjén az dllamhaztartasért
felelés miniszter Altal kdzzétett modszertani Gtmutatd figyelembevételével kell éves
ellendrzési jelentést, illetve dsszefoglalo éves ellendrzési jelentést késziteni.

A Bkr. 49, § (1) alapjan az éves ellentrzési jelentés elkészitéséért a bels ellendrzési vezetd
feleios, amelyet jovahagydsra megkiild a koltségveiési szerv vezetdjének. Helyi
onkormdnyzati koltségvetési szerv esetén a belsd ellendrzési vezetd az éves ellendrzési
jelentést megkiildi a polgarmesternek és a jegyzdnek a targyévet kivet év februar 15-ig.

A polgarmester a targyévie vonatkozd éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi
tnkormanyzat feliigyelete ald tartozé koltségvedsi szervek éves ellendrzési jelentései
alapjan készitett éves Osszefoglald ellenbrzési jelentést - a targyévet kovetden, a
zarszamadasi rendelettervezettel egyidejlileg - a Képviselo-testilet elé terjeszti
Jovahagydsra.

Polgarmestert Hivatal Belsé Ellendrzése



Vezetdi osszefoglalo

Budapest Févaros XXI. Keriilet Csepeli Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal)
2023. évi belsd ellendrzési tervét a Képviseld-testilet 225/2022. (XI. 24.) Kt. szamu

hatirozataval tudomasul vette és jovahagyta.

A jovahagyott éves ellendrzési tervben foglalt feladatok gyakorlati végrehajlasahoz - az
elézéd évek terveinek teljesitéséhez hasonléan - a Hivatal 1 {0 kiilsd szolgalatdval
szamolhatott, akinek a terv szerinti brutté munkaidé-kapacitasat évi 210 ellen6ri napban
hataroztak meg.

A korabbi évekhez hasonléan a Hivatalban 2023-ban is rendeikezésre allt 3 f6 belsd
ellendri statusz, de a tobbszori probélkozas és palyaztatds eilenére sem sikeriilt az el6irt
ABPE vizsgakkal és regisztracioval rendelkezd, t6bb éves belsé ellendri gyakorlattal
rendelkezd szakembereket felvenni, ezért a Hivatal vezetSje a kordbbi években is
megbizott kiils6 szolgaltatoval oldotta meg az éves terv szerinti feladatok ellatasat.

A Hivatal altal 2023-ban belsé ellendrként és egyben belsé ellendrzési vezetGkeént is
foglalkoziatott kiils6 szolgaltatd szamlaképes egyéni villalkozd, okleveles kbzgazdasz,
regisztralt Allamhaztantasi- €s gazdasagi tarsasagi belsd pénziigyi ellendr, aki tobb mint 30
éves szakiranyu gyakorlati tapasztalattal, az eléirt ABPE 1. és ABPE 1. tanusitvanyokkal
rendelkezik és megfelel a vonatkozd hatdlyos jogszabalyi el6irdsoknak.

A megbizott kiilsé szolgaltato teljesen onalléan, mas alvallalkozo, esetleg egyéb felkért
szakértt bevondsa nélkil, sajat maga latta el a jovahagyott 2023. évi ellendrzési tervben
meghatarozott feladatokat.

A lefolytatott ellendrzések elsddlegesen a Hivatal szervezeti egységeire terjedtek ki és sor
kerillt egy 2019-ben mepgalakitott, vizsgalatra kijeldlt nemzetiségi Onkormmanyzat
pazdalkodasanak szabalyszeriségi-pénziigyi ellenérzésére is.

Az éves terv szerint lefolytatoit ellendrzések minden esetben a megallapitisokat,
kovetkeztetéseket és konkrét javaslatokat is tartalmazd jelentéssel zarultak és indokolt
esetben intézkedési terv készitésére kérték fel a Hivatal érintett szervezeti egységének
vezetdjét és a vizsgalt nemzetiségi dnkormanyzat eindkét.

Az eliendrzott szervezeti egységek vezetdi dltal tervezett-, illetve megtet: intézkedesek az
esetek donté wbbségében eredménvesen tdmogattak az adott szervezetnél korabban még
hianyzo belsd szabélyzatok potlasat, a pénziigyi-szamviteli folyamatok szabalyozott ¢s
szabalyszerii folytatdsat, a miikodés és gazdalkodas rendjének elvart szinti vitelét.
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A Hivatal ellenbrzétt szervezeti egységeinek vezet6i és kijelolt munkatarsaik minden
esetben jol egyittmilkddiek a belsé ellendrrel, a kért adatszolgaltatasokat hataridore
teljesitették, a vizsgalatot gatld, vagy akadalyozo tényezd 2023-ban nem meriilt fel.

A 2023, év soran lefolytatott vizsgélatok alkalmaval a belsd ellenér biintets-,
szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot ado koriilményt
nem észlelt, illetve ilven cselekményt az elvégzett ellendrzésel soran nem tart fel.

A szerzddéses jogviszonyban foglalkoztatott belsé ellendr, aki a vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések alapjdn a belsé ellendrzési vezetd feladatait is ellatta, kiilsé szolgaltatdként
végezte az éves tervben jovihagyott feladatokat, igy nem volt része a szervezeti
hierarchidnak, biztositva ezzel a funkcionalis fliggetlenséget az ellendérzési program
elkészitése €s végrehajtasa, az ellentrzési modszerek kivalasztasa, a megallapitasok,
kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, az ellenérzési jelentés elkészitése tekintetében.

A 2023. évre meghatarozott ellendrzési feladatok ellatasa sordn a belsd ellenér nem vett
részt olyan tevékenységben, amely az altala vizsgalt szervezet, ilietve szervezeti egység
operativ mitkkbdésével kapcsolatos lett volna. A Bkr. szerinti dsszeférhetetlenségre és a
funkcionalis fliggetlenség megsértésére a 2023. évben nem keriilt sor,

A vizsgalattal érintett szervezeti egységek vezetdi és a belso ellenérzési vezetd kozott
nézeteltérés, szakmai konfliktus nem volt. A helyszini ellendrzésck soran a belsd ellendr
valamennyi vizsgalatra kért irathoz, okmanyhoz, pénziigyi-szamviteli bizonylathoz, egyéb
szitkséges adathoz hozzafér, tevékenységét akaddlyozo tényezo nem éllt fenn.

(4 2023, évben rendelkezésre dllo belsd ellendri kapacitdst az éves ellendrzési jelentéshez
csatolf 1._szamu mellékiet szemlélieti )

I. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A Hivatal 2023. évi jovahagyott belst ellendrzési tervének modositasara nem keriilt sor,
az nem is volt indokolt. A 2023. évi ellendrzési terv a kovetkezd tablazatban részletezett
vizsgalati- és egyéb ellatando feladatokat hatarozta meg a belsd ellenér szamara:

AZ ellendrzés Az eilendrzésre vonatkozd Azonositott Az ellenfrzés Eliendrzendd Az Eréforris
stratégia (eHendrzés célja, kockézati tipusa folyamatok és ellendraés sziikségletek
moédszere, ellendrzait tényezék szervezetek/ itemezése
iddszak) szervezeti
egységek
Nem ellenbrzési £ves ellendrzesi beszamols | Nem ellenorzesi Nem eflendezési Hivatal 2023. L 20 nap
tevékenysdg. a2022. évi elendrzésckral, tevékenysép. tevékenysép. negyeddy belsd
valamint éves dsszeloglatd cllendrzési
beszamold készitdse. vezetd
Belsd ellendrzési Nem ellendrzési Jogszabalyi Nem eliendrzési Hivalal 20231 15 nap
kézikbnyv tevdkenység. kdtnyezet tevdkenység. negyedéy I 18 belsd
aktualizalasa, valtozdsa. ellendr
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Az ellenbrzés
tirgys

Az ellenfirzésre vonatkozd
stratégia (ellendrzés célja,
madszere, ellendrzistt
idfiszak}

Azenositott
kockdzati
tényezbk

Az ellenfrzés
tipusa

Elientrzendd
foivamatok &
szervezetek/
szervezeti

egységek

Az
elenbrzés
itemezése

Erdforris
szitkségletek

A 2022, évi
kzponu
timogatasok
igénylése ds
elszamolisa.

Ellendrzés célja:

A tamogatasok igénylésnek
és ciszamolasanak
szabalyszer{isége.

Ellendrzendd iddszak:
2022.01.01.-2023.03.31.
Ellenérzés médszerei:
Dokumentum alapa
ellendrzés.

A nem megfelelo
véprehajtasi
gvakaorlat.

Szabilyszeriiségi
ellendreds.

Hivatal

2023. 1.
negyedéy

30 nap
| 16 belsd
ellenér

A 2022 évi
kéizbeszerzéscek
cllendirzése.

Ellendrzés célin:

A pyakorlati megvalositas
ériekelése.
Ellendrzendd iddszak:
2022.01.01.-2023.03.31.
Ellen8rzés modszerei:
Dokumentum alapt
helyszin ellendrzeés.

A tolyamat
Jsszetelisépe.

Pénzigyi-
szabilyszerasépi
cllendrzés

Hivatal

2023, 11.
negyedéy

35 nap
I & belsd
ellendr

A 2023, ¢vi dologi

kiadasok tervezése.

Elienérzés célja:
A gyakorlati véprehajtis

szabilyszeriisépének
vizspalata,
Ellenfirzendd igdszak:
2022.10.01.-2023.06.30.
Ellendrzés modszerei:
Dokumentum alapi:
eitendirzés.

Jogszabdlyi
elbirasok
véprehajlasa.

Szabilyszeriiség
clicndrzes.

Hivatal

2023. 111
negyedéy

35 nap
| 1% belsd
ellendr

A nemzetiségi
Snkormény zatok
gazdalkodisanak

eltendrzése.

Elendrzés célja:

A nem megieleld
vigrehajtasi gyakorlat
feltarisa.
Ellendrzends iddszak;
2022.01.01.-2022.12.31.
Ellenérzés médszerei:
Dokumentum alapa
ellendrzés.

A jopszabdlyi
eldirdsok nem
inegfeleld
alkaimazésa.

Pénzigyi-
szabdiyszerlisépi
eliendrzés.

Horvit
Nemzetiségi
Onkormany zat

20231V,
nepyedév

30 nap
] f6 belsb
ctlenér

Nem ellendrzést
evékenysig.

A 2024, évi helsé
clendrzési terv elkészitése,
Képviseld=testiileti
cldleriesziés.

Az Aht. és o Bkr.
¢ldirdsainak
hetartasa.

Nem ellendrzési
tevékenység.

Egy¢b feladatok

20231V,
negyedéy

20 nap
belsd
cliendrzési
vezetd

A jovahagyott 2023. €vi ellendrzési tervben meghatarozott ellendrzési- és kapesolodo

egyéb feladatokat a belsé ellendr maradéktalanul, az eléirt hatéridére végrehajtotta.

Az elvégzett ellendrzésekhez kapesolddo rovabbi adatokal az éves ellendrzési jelentéshez

csatolt 2. szdmi melléklet tartalmazza.

Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellenérzése




I/1/a. A targy évre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések

Dsszesitése
Ellenérzések tdrgya Ellenérzések célja
A 2022, évi kdzponti tamogatasok . A tamogatasok igénylésnek és elszamolasanak
igénylése ¢s elszamolasa, szabalyszeriisége.
A 2022. évi kozbeszerzések A gyakorlati megvalositas értékelése.

ellendrzése.

A gyakorlati végrehajtas szabalyszeriiségének

A 2023. évi dologi kiaddsok tervezése. L,
vizsgalata.

A gazdalkodasi folyamatok
szabalyszerliségének vizsgalata a A nem megfeleld végrehajtasi gyakorlat feltarasa.

nemzetiségi dnkormanyzatoknal,

A tovabbi kapesolodo adatokar a jeleniéshez csatolt 3. szamu mellékiel tartalmazza.

1/1/b. Az ellendrzések soran biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditisara okot adé eselekmény, mulasztids vagy hidnyossig gyanija
kapcsdn tett jelentések szama és rovid osszefoglaldsa

A 2023. évben lefolytatott belsd ellendrzések biinteté-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve
fegyelmi eljards meginditasara okot add koriiményt nem észleltek, illetve ilyen
cselekményt nem tartak fel.

1/2. A bizonyossiagot ad6 tevékenységet elosegitd és akadalyozé tényezdk bemutatasa

12/a. A belsé ellenGriési egység humdnerdforrds elldtotisiga

A Hivatal 2023. évi bels6 ellendrzési tervében jévahagyott feladatok cllatasara 1 0 belso
ellendr kiilsé szolgaltatoként toérténd megbizasaval szamolhatott. A kiilsé szolgdltato
okleveles kdzgazdasz, regisztralt allamhéztartasi- és pazdasagi térsasagi pénziigyi belsé
ellendr, megfeleld tapasztalattal, 1dbb éves szakiranyd gyakorlattal rendelkezik és minden
szempontbol megfelel a hatalyos jogszabélyi eldirasoknak. A belst ellendr feladatat egyéni
vallalkozoként, szerzddéses jogviszonyban, teljesen Onalloan, egyéb kiilsd szakértd
bevonasa nélkul latta el.

A 2023, évi belso ellendrzési tervben szerepld feladatok ellatasdhoz szitkséges €s egyben
elépgséges kapacitds ugyan rendelkezésre allt, de megfontolandd tovébbi 1-2 {6 belsd
ellendr alkalmazasa kézszolgalati jogviszonyban, de csak abban az esetben, ha minden
szempontbdl teljesitik az eldirt szakmai- ¢s képesitési kdvetelmenyeket.
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L2/b. A belsd ellendrzési egység és a belsd ellendrik srervereti és funkciondlis
Siiggetlenségének biztositdsa (Bkr.18-19. §-a alapjdin)

A belsé ellen6r - aki egyben ellatja a belsd ellendrzési vezet6 feladatait is, megbizott kiilsé
szolgdltatdként latta el az éves tervben jovahagyout feladatokat - nem része a szervezeti
hierarchidnak, igy biztositott volt a funkcionalis fliggetlensége az ellendrzési program
elkészitése €s végrehajtasa, az ellendrzési modszerek kivilaszidsa, a kovetkeztetések és
ajanlasok kidolgozasa, valamint az ellendrzési jelentés elkészitése tekintetében.

A belsé ellenor a 2023. évi feladatellatdsa soran nem vett részt olyan tevékenységben,
amely az altala vizsgalt Hivatali szervezet. annak barmely szervezeti egysége, vagy egy
6nallo 6nkormanyzati koltségvetési szerv operativ miikddésével lett volna kapesolatos.

1/2/c. Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjin)

A Bkr. szerinti dsszeférhetetlenségre ¢és a funkcionalis fliggetlenség megsértésére a 2023,
évben nem kerliit sor. Az ellenorzétt hivatali szervezell egységek vezeldi 8s a belsd
ellendrzési vezetd kdzott nézeteltérés, szakmai konfliktus nem volt.

A helyszini ellendrzések soran a belsé ellendr valamennyi sziikséges irathoz, okmanyhoz,
szamviteli bizonylathoz, belsé szabalyzathoz, kért adathoz hozzifért, a tevékenységét
akadalyozo tényezd nem allt fenn.

172/d. A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatisa

A 2023, év soran lefolytatott vizsgalatokhoz kapcsolddd valamennyi sziikséges
dokumenticidhoz és adathoz valé hozzaférési jogosultsag megfeleld volt, ilyen jellegl
akadaly a helyszini munka sordn nem meriilt fel.

1/2/e. A belsd ellendrzés végrehajtdsat akaddlyozo tényezdk

A belso ellendrzési feladatok végrehajtasat akadalyozo tényezd év kozben nem meriilt fel.
172/f. A7 ellendrzések nyilvantartdsa

A Hivatal belsd ellenérzési tevékenységének dokumentaltsiga megfel a hatalyos
jogszabalyi el6irasoknak. A lefolytatott ellenbrzések és a megtett intézkedések
dokumentumai elektronikus formédban, pdf file formatumban a belsd ellendrnél
megtalalhatdk, azok egy eredeti, papir alapti péidanya a jegyzoi titkdrsagon fellelheto.

Az ellendrzésekrol eldirt nyilvantartast a belso ellenor folyamatosan vezeti és megfelelfen

biztositott az ellendrzési dokumentumok eldirds szerinti megbrzése, biztonsagos taroldsa
ugy a Hivatal, mint a kills6 szolgaltato esetében.
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172/g. Az ellendriési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatok

Az Onkormanyzati intézményrendszer tagoltsiga, valamint az ellatandd feladatok
Osszetettsége indokoltta tenné a fliggetlen belsd ellendrzés megerésitését tovabbi 1-2 5
tapasztalt, megfelelé végpzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkez, regisztralt
allamhdztartési  pénziigyi belsé ellenér kdzszolgdlati  jogviszonyban  torténd
foglalkoztatdsaval, akik kiegészitve a jelenleg megbizott kiilsé szolgaltaté tevékenységét
képesek lennének egy atfogdbb, hatékonyabb és eredményesebb feladatellatasra.

1/3. A tandcsadé tevékenység bemutatisa

A 2023. évben folytatott tevékenysége soran a belsé ellenér a megbizdjatél egy esetben
kapott hivatalos, irisban megfogalmazott felkérést a Bkr. rendelkezései szerinti
tanacsadasra. Eseti jelleggel, bizonyos vezetdi dontéseket megeldzi helyzetekben is Keriilt
sor szObell felkérésre, amelyeknek a megbizott belsd ellendr maradéktalanul eleget tett.

IL. A belsé kontrollrendszer miikiddésének értékelése ellenérzési tapasztalatok
alapjdn

171, A belsé  kontrollrendszer  szabdlyszerfiségének,  gazdasdgossdgdnak,
hatékonysdginak és eredményességének niivelése, javitdsa érdekében tett fontosabh
Javaslatok

A hatélyos jogszabalyi elirasoknak megfelelve és tekintettel a 2023. évben végrehajtott
ellenérzések tapasztalataira, a vizsgalat Gsszegz0 megdllapitdsaira az alabbiakban
részletezett kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmazta meg a megbizott belsd ellenér:

I/1.1. A Hivatal ellendrzése: ,,4 2022, évi kogponti dllami tdmogatdsok igénylése és
elszdmoldsa” targydban.

a) Megallapitasok dsszefuglaldsa:

A Hivatal 2023. évi jévahagyott ellendrzési tervében foglaltaknak megfeleléen keriilt sor a
szabalyszerliségi vizsgalatra, amelynek eldkészitése, gyakoriati végrehajtasa és a
megéllapitasok jelentésbe foglaldsa soran a belsé elienér a vonatkozo jogszabélyok és a
hatélyos belss ellendrzési kézikonyv rendelkezéseire tekintettel jart el.

Az ellenérzés megfogaimazott célja annak vizspdlata voll, hogy a Hivatal a vonatkozo
Jopszabélyi elGirdsoknak megfelelen latta-e el a 2022. évi koliségvetés tervezése &s
végrehajtasa sordn az egyes kijelolt kozponti tdmogatdsokhoz kapcsolédd intézményi
feladatokat. A cél elérésére kivalasztott modszer elsddiegesen a hatalyos jogszabalyokon,
belsd elbirdsokon, illetve dokumentumokon, kimutatasokon alapulé vizsgalat volt.
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A belsé ellendr alial kért és a Hivatal dltal szolgdltatott adatok, informaciok elemzése,
értekelése alapjan megallapitdst nyert, hogy az egyes kdzponti koltségvetési tdmogatdsok
tervezés¢hez és teljesitéséhez Kapcsolodo tevékenység jogszerlinek és szakszerfinek
mindsithetd. A végrehajtasi folyamat soran az érintett hivatali szervezeti egység munkatarsai
a jogszabalyok, a bels6 szabalyzatok és az ellendrzési nyomvonalban foglaltak szerint lattak
el kijelolt feladataikat.

A tevékenység egyes részfolyamatainak végrehajtasa sordn keletkezett belsod dokumentumok
tigy alaki-, mint tartalmi szempontbél elirasszerinek mondhatdk, kockazatot jelentd hibat,
hianyossagot az ellenérzés nem tapasztalt, illetve ilyet nem tart fel.

Az eredeti elbiranyzatban ugyan nem tervezett, de év kdzben kijelslt céllal folydsiton
kozponti allami tdmogatdsok felhasznalasdndl a tamogatéi okiratban meghatarozott
szempontok szerint, azok betartasaval jartak el. A kapcsolddd etkiildnitett nyilvantartast
szabalyszerlien vezették, a fel nem hasznalt dsszeg visszafizetésérdl intézkedtek.

b) Kovetkeztetések és javasiatok:

A lefolytatott szabalyszerfiségi ellendrzés soran szerzett tapaszialatok és a megvizsgalt
igazolo dokumentumokban foglaltakat kovetden tett észrevételeket Gsszegezve
megallapithato, hogy a Hivatal érintett szervezeti egységei a vonatkozé jogszabalyokban
eldirtak betartasaval lattak el az egyes 2022. évi kdzponti koltségvetési tAmogatisok
tervezésével és teljesitésével kapesolatosan kijelolt munkakori feladataikat.

Az éves koltségvetés eredeti elbirdnyzatdban nem tervezett - a tdmogatdi okiratokban
megnevezett célra folyositott - egyes bevételek szabalyszerli nyilvantartiasa és el6irt
felhasznalasa érdekében a Hivatal megtette a szilkséges intézkedéseket.

Az ellendrzés nem tért fel hatilyos jogszabalyt, bels6 rendelkezést sérté-, hibds végrehajtési
gyakorlatot, vagy magas kockazatot jelentd hianyossagot, ezért nem tartja sziikségesnek
azonnali vezetdi dontés meghozatalat és nem kéri intézkedési terv készitését sem, de
sziikségesnek tartja felhivni az érintettek figyelmét a mindenkori hatalyos jogszabalyok
kovetkezetes betartdsdra és betartatasara a kijelolt hivatali feladatok ellatasa soran.

I/1.2. A Hivatal ellendrzése: 4 2022. évi kiozbeszerzési eljdrdsok tervezésének,
elkészitésének és lebonyolitdsinak szabdlyszeriisége” targyaban,

a) Megdllapitisok dsszefoglaldsa:

A lefolytatott ellendr2és tapasztalatai alapjan megdllapithato, hogy Csepel Onkorményzata
és a Hivatal a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen szabéalyozta a kizbeszerzési
eljarasok lefolytatdsdnak €s a szerz0déses teljesitések pénziigyi rendezésének folyamatat.
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A 2019-ben elkészitett - polgarmesteri-jegyz6i kozos utasitassal kiadott - és hatdlyba
helyezett Szabélyzat kialakitott szerkezete logikus, tartalma a jogszabalyi valtozdsokra
tekintettel, azoknak megfelelve aktualizalt, naprakészsége biztositott,

Az ellenbérzési mintdba egy nem reprezentativ mintavéte] alapjan kivalasztott, a hdrom
legnagyobb szerzodéses oOsszeget képviseld kdzbeszerzési eljaras keriilt, amelyek
szerepelnek az Onkormanyzat 2022, évi kozbeszerzési tervében.

A kozbeszerzesi terv Osszeallitasa soran az érintett szervezeti egységek vezetdi és a Hivatal
dontéshozatali jogkorrel felruhdzott vezetdi a Szabalyzatban eldirtaknak megfeleléen jértak
el. Osszhangban a Szabilyzatban foglaltakkal az EKR-ben kozzétették a kozbeszerzési
tervet, valamint a Kbt, aital kételezoen el6irt dokumentumokat.

A kbzbeszerzési eljarasok lezdrasat kivetden a nyertes palyazékkal kototték meg a szdllitas,
illetve vallalkozo:r szerzddéseket. A szerzddéseket aldir6k rendelkeztek a megfelels
jogosultsaggal, helyettesitési felhatalmazassal és a kotelezettségvallalas, tovabba a jogi-,

illetve pénziigyi ellenjegyzés soran rendre betartottdk a vonatkoz6 jogszabalyi eldirasokat.

Az eredményes, lezart kozbeszerzési eljarasok alapjan megkotont és dttekintett szerzddések
minden vizsgalt esetben megfelelnek az eldirt kévetelményeknek. A kételezettségvallalas
soran rendre betartottdk a vonatkozd jogszabalyi eldirdsokat azzal, hogy rendelkeztek az
el0zetes pénziigyt ellenjegyzéssel ¢és a teljesitéshez szikséges eldirdnyzat-fedezettel,
amelynek meglétét aldirasdval igazolta a pénzilgyi ellenjegyzést ellatd agazatvezetd.

A szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitésének igazolasa alapjan elvégzett kifizetések
eléirt dokumentumai rendelkezésre allnak, a megvizsgélt pénziigyi-szamviteli bizonylatok
meglelelnek az irdnyadd jogszabalyok és a hatdlyos belsd szabélyzatok vonatkozo
eldirasainak. A banki atutalasokon szerepldé Gsszegek megegyeznek a vallalkozédsok altal
benytjtott szamldkon €s az érintettek altal hitelesen igazolt teljesitési adatokkal.

Az ellendrzés végrehajtasa soran megallapitast nyert, hogy a kijelolt kdzbeszerzést eljarasok
pénziigyi lebonyolitasanak folyamata szabalyosnak tekinthetd, a szerzddésekben vallaltak
elvégzését kbvetben kiallitott teljesités-igazolasok €s szamlak tartalma elGirdsszerl, a
tényleges teljesitések ellenértékeként végrehajtott pénziigyi kifizetések esetében a vizsgélat
nem tart fel szabalytalansagot, vagy azonnali intézkedésre okot ado hibas gyakorlatot.

b) Kivetkeztetések és javaslatok:

A Hivatal 2023. évi jovahagyott ellendrzési terve alapjan lefolytatott vizsgalat célja annak
megallapitasa volt, hogy a Hivatal és a Varosgazdalkodas a vonatkozd jogszabilyi eldirdsoknak
megfelelden hajtotta-e végre a kozbeszerzési eljarasok Jezarasat kdvetden megkotitt
szerzodésekben eldirt kotelezettségek pénziigyi teljesitéshez kapcsolodo feladatokat és
készitette el a szitkséges belsé pénziigyi-szamviteli bizonylatokat.
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A kozbeszerzési cljarasok kiirasahoz és szabalyos végrehajtasahoz megfeleld timogatast és
jogi eligazitast nydjt a hatédlyos Szabdlyzat, amelynek felépitése és tartalma vilagos,
attekinthets és megfeleld részletezettséggel tartalmazza a gyorsan valtozd jogszabalyi
kornyezet alial megkdvetelt és kvetendd eljarasi folyamat szitkséges részleteit,

A kijeldlt kozbeszerzési eljarasokhoz kapesolddoan szolgaltatott adatok és aldirt szerz6dések
ellenérzését kovetden megallapitast nyert, hogy minden esetben a nyertes palyézokkal
kétotiek meg a szallitasi-, kivitelezési-, vagy vallalkozdi szerz0dést. A szerz6déseket alairdk
rendelkeztek a megfeleld joposultsdggal. esetenként helyettesiiési felhatalmazassal, a
kotelezettségvallalas, a jogi- és a pénziigyi ellenjegyzés sordn betartottak az eldirasokat.

A belso ellendrzés részére pdf file formatumban megkiildott - a kdzbeszerzés: eljardsokban
nyertes palyazokkal megkotott - szerzédések és a hozzdjuk csatolt egyéb dokumentumok
minden vizsgalt esetben teljesitették az el6irt alaki- és tartalmi kovetelményeket.
A kotelezettségvallalas sordn betartottak a vonatkozd jogszabalyi eldirasokat, a szerzOdéses
kitelezettségek teljesitéséhez rendelkeztek az elbirt elézetes pénziigyi ellenjegyzéssel.

A szerzddés szerinti teljesitések igazolasahoz és a kapesolodd kifizetdsekhez eldirt
dokumentumok rendelkezésre dllnak, a megvizsgdll pénziigyi-szdmviteli bizonylatok
megfelelnek az irdnyadd jogszabalyok és a hatalyos belsd szabalyzatok eléirdsainak. A banki
dtutalasokon lévd szamszer(l Osszegek megegyeztek a vallalkozasok altal benyuyjtott
szamlakon szerepld, az érintettek altal hitelesen igazolt teljesitési adatokkal.

A vizsgalati tapasztalatokat dsszegezve megallapithato, hogy a kijeldlt kdzbeszerzések
szerzOdéskotési-pénziigyi rendezési folyamata szabalyos volt, a szerzédésekben vallait
feladatok elvégzését kivetden kiallitott szamiak és teljesitésigazoldsok elbirdsszerliek, a
teljesitések ellenértékeként végrehajtott pénziigyi kifizetések esetében a vizsgalat nem tart
fe} szabélytalansagot, vagy azonnali intézkedésre okot adé kériilményt.

11/1.3. A Hivatal e¢llendérzése: , 4 dologi kiaddsok tervezése a Hivatal 2023

koliségvetésében” targyiban,

a) Megdllapitisok dsszefoglalisa:

A Hivatal 2023, évi jovahagyott ellenérzési tervében foglaltaknak megfelelden lefolytatott
szabdlyszeriiségi vizsgdlat célja annak megéllapitasa volt, hogy a Varosgazdilkodas a
vonatkozo jogszabalyi el6irasoknak megfelelden latia-e el a 2023, évi koltségvetés dsszeallitasa
sordn a Hivatal dologi kiaddsainak tervezéséhez a kapesolddo intézményi feladatokat.

Az ellendrzési tapasztalatok alapjan megéllapitast nyert, hogy a Varosgazddlkodés a vizsgalat
targyahoz kapcsolddo feladatait a Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatban foglaltaknak
megfeleléen, a hatdlyos ellenérzési nyomvonal mentén és a jegyzd altal jovahagyott
koltségvetés-tervezési litemtervben foglaltaknak megfelelden, a hataridok betartasaval latta el.
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A dologi kiadédsok jelentds részét képviseld un. ,rezsi” kdrbe tartozo szolgaltatasok biztositdsa
érdekében megkotdtt szerzddések tartalmi szempontbd! megfelelnek az iranyadé jogszabalyi
eldirasoknak, a Hivatalra nézve igazolhato hatranyos kitételt, vagy a koltségvetésben nem
tervezett, negativ hatassal jaro pénziigyi kotelezettséget nem tartalmaznak.

A szolgaltatok altal kidllitott és a Hivatalnak elszimolasra benytjtott szamlidk tartalma
megegyezik az elézetesen megkdtott szerzosben foglaltakkal, a kiszamiazott tételek szakmai-
és pénziigyi igazoldsa rendre megtsriént. A szamlék alapjan készitett hivatali bels6 bizonylatok
alaki- és tartalmi szempontbdl is teljesitik a jogszabalyok €s bels6 szabalyzatok eléirasait.

b) Kovetkeztetesek s javaslatok:

A lefolytatott szabdlyszerliségi vizsgalat célja annak megallapitésa volt, hogy a
Viarosgazdalkodas a vonatkozo hatalyos jogszabdlyi eldirasoknak megfelelden latta-c el a 2023.
évi kaltségvetés osszeallitasa soran a Hivatal dologi kiadasainak tervezéséhez kapcsolddo

intézményi feladatait.

Az ellenérzés soran szerzett gyakorlati tapasztalatok alapjan megallapithaé, hogy a
Varosgazdalkodas a vizsgalat targyzhoz kapcsoloddan kijeldlt feladatait a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatban foglaltaknak megfelelden, a hatalyos ellendrzési nyomvonal mentén
és a jegyzd altal jovdhagyott koliségvetés-tervezési litemtervben foglaltaknak megfelelden, az
el6irt hataridok betartasaval latta el.

A dologi kiaddsok meghatarozd hdnyadat jelentd un. ,rezsi” kérbe tartozéd gaz., viz- villany
szolgdltatasok biztositasa érdekében megkotott szerzGdések tartalmi szempontbdl megfelelnek
az iranyado hatdlyos jogszabalyi eléirdsoknak, a Hivatalra nézve hdtrdnyos kitételt, vagy
negativ hatdssal jaré pénziigyi kételezettséget nem tartalmaznak.

A szerzédéses szolgaltatok altal készitett. a Hivatalnak elszamolas céljabdl megkiildott szamlék
tartalma nem tér el az eldzetesen megkdtott szerzsben foglaltakkal, a szamlazott téelek
szakmai- és pénzilgyi igazolasa minden vizsgalt esetben megtortént.

A szolgaltatok altal kidllitott szamlék figyelembevételével készitett hivatali belsé bizonylatok
alaki- és tartalmi szempontbol is megfelelnek a vonatkozo jogszabalyok és hatalyos belsé
szabalyzatok eldirdsainak.

A vizsgédlati tapasztalatokat §sszegezve megéllapithatd, hogy a koltségvetés-tervezési
folyamat-, a szolgéltatokkal megkdtott egyedi szerzddések-, az ttekintett belsé bizonylatok-
és a kapcsolodo szolgéltatdi szamlak esetében a szabélyszer(iségi ellenbrzés nem tart fel
kockazatot jelentd szabalytalansagot, hibas végrehajtasi gyakorlatot, vagy azonnali
intézkedésre okot ado tényt, illetve kidrilményt, ezért nem tartja sziikségesnek intézkedési
terv készitését és eziranyu vezetdi dontések meghozatalat.
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[1/1.4. Horvat Nemzetiségi Onkormsnyzat (tovabbiakban: HNO): ,,A nemzetisépi
dnkormdnyzatok 2022, évi gazddlkoddsdinak ellendrzése” targydban.

a) Megdllapitisok dsszefoglalisa.

Az ellendrzés megallapitotta, hogy a HNO 2022. évi gazdalkodasi kereteinek kialakitasa,
gazddlkodasa és feladatellatisa megfelel a hatdlyos jogszabélyi eléirasoknak, valamint a
vonatkozo belsé szabdlyzatokban foglaitaknak.

A HNO és az Onkorményzat egyiittmitkddésének szabélyozasa jogszertinek és elégségesnek
tekinthetd, a felek egylittmiikodése a gazdalkoddsi feladatok szabalyszerii ellatdsdban
megfelel a kétoldaluy, aldirt, hatdlyos megéllapodasban foglalt rendelkezéseknek és az ou
rogzitett alapvetd fehiételeknek, a kdlesinos kétoldall kételezettségeknek.

A megdllapodas keretében az érintett aldird felek - a megvizsgalt gazdasagi események és
kapcsolodd pénziigyi milveletek tekintetében - minden vizsgalt esetben betartottak a HNO
gazdalkodasdhoz kapcsoloddan a szabalyozasra és a gazdalkodasi jogkorok gyakorlasara
vonatkoz6 hatélyos jogszabalyokban és a vonatkozo belsé eléirdsokban foglaltakat.

A kivélasztott és tételesen ellendrzott mintakba bekertilt és az ellendérzésnek atadott banki
dokumentumok, valamint a kidllitott hivatali belsdé pénziigyi-szamviteli bizonylatok,
kapcsolodd egyéb iratok megfelelnek a vonatkozo eldirasokban foglaltaknak,

A belsd szamviteli bizonylatok kiallitisa a vonatkozd szabalyzatban eldirtak szerint, a
Hivatal dhtal alkalmazott szamitogépes program segitségével 16rtént és fellehetd volt rajiuk
az utalvanyozo, az ellenjegyz6 és a bizonylatot kiallité, arra jogosult személy alairasa.

Az clszamolasra benyujtott szamlak Ggy alaki-, mint tartalmi szempontbd! megfelelnek a
hatélyos jogszabdlyok, belsé szabalvzatok eldirasainak és a hozzdjuk csatolt szamviteli
bizonylatokon szerepel a szakmai teljesitést ipazold személy aldirdsa,

A vizsgalat sordn szerzett gyakorlati tapaszialatok alapjan Gsszességében megallapithatd,
hogy a HNQO, valamint a munkdjukat segité oOnkormanyzati szervezeti egységek
feladatellatasa, egylittmiikodése és gazdalkodasi-végrehajtasi gyakoriata megfelel a hatalyos
jogszabalyi eléirasokban, a belsé szabalyzatokban és az aldirt megallapodasban foglaltaknak.

b) Kivetkeziletések és javaslatok:

Az ellenbrzés lefolytatdsa sordn megvizspalt dokumentumok, elsédlegesen az
egyltttm{ikddési megdllapodas, a kivélasztott banki bizonylatok €és az egyéb iratokban
foglaitak alapjdn megallapitast nyert, hogy a HNO 2022. évi gazdalkoddsa - a vizsgalt
gazdasagi események vonatkozdsaban - megfelelt a hatalyos jogszabalyokban és a vonatkozd
Hivatali belsé szabélyzatokban foglaltaknak.
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Az ellenérzés megdllapitotta, hogy a HNO gazdilkodasi kereteinek kialakitdsa és
feladatellatasa megfelelt a hatélyos jogszabalyi eldirasoknak. A nemzetiségi 6nkormanyzat
és a helyi dnkormanyzat egyiittmikddésének szabdlyozasa Gsszhangban van a vonatkozd
jogszabalyi rendelkezésekben foglaltakkal.

A vizsgalat megéllapitotta azt is, hogy az érintett felek egyiittmikodése a gazdalkodasi
feladatok szabélyszerit ellatisiban megfelelt a megallapodasban foglaltaknak és minden
ellendrzott esetben betartottdk a HNO gazdalkodasihoz kapcsolédéan a tevékenység
szabalyozasdra és a gazddlkoddsi jogkdrok gyakorlasdra vonatkozé eldirasokat.

Az cllendrzés soran szerzett tapasztalatok alapjan megdilapitdst nyert, hogy a folyésitott
tamogatas felhasznaldsa, a rendelkezésre allo forrasokkal torténd elszamolas rendje, valamint
a nemzetiségi Snkormanyzat feladatellatasa dsszhangban van a vonatkozé eldirdsokkal.

A tételes ellendrzés ala vont, a 200.000 Ft egyedi értéket elérd, vagy az azt meghalado
Osszegll tételek vizsgdlata alapjan elmondhatd, hogy a nemzetiségi dnkormanyzat banki
iratai, belsd szadmviteli bizonylatai, tovabba az elszamolasokhoz csatolt egyéb kapcsolédo
dokumentumok megfelelnek az iranyadd jogszabalyi rendelkezéseknek.

A pénziigyi-szabalyszerliségi vizspalat lefolytatdsa soran szerzett tapasztalatok, a
megfogalmazott megéllapitasok és értékelések figyelembevételével az ellendrzés nem tartja
szitkségesnek tovabbi intézkedések megtételét, de felhivia az érintettek figyelmét a
mindenkori hatalyos jogszabalyi elGirasok betartdsara és betartatasara.

112, A belsé kontrollrendszer it elemének értékelése

A hatalyos jogszabalyi el6irdsok szerint a Hivatal vezetSje altal kialakitott belséd
kontrollrendszernek tartalmazni  kell mindazon elveket, eljarasokat és belsd
szabalyzatokat, amelyek alapjan az érintett Snkormanyzati koltségvetési szerv, valamint
az 6nallo hivatali szervezeli egységek érvényesitik a feladataik ellataséra szolgdld
eldiranyzatokkal, Iétszémmal és a vagyonnal valo szabalyszer(i, gazdasdgos, hatékony €s
eredményes gazdalkodas kévetelményeir.

I72/1. Kontrollkirnvezet

A 2023, évben ellenbrzott hivatali szervezeti epységek, intézmények rendelkeznek
érvényes, jovahagyott alapité okirattal, amely okményok minden esetben naprakésznek
mondhatok. A koltségvetési szerv rendelkezik szervezeti abrdval, valamint megfelel
szerkezettel- és tartalommal elkészitett, hatalyos SZMSZ. A szervezeti abra és az SZMSZ
tartaima minden esetben &sszhangban allt egymassal.

A jogszabalyok éltal kotelezd jelleggel eldirt belsé szabalyzatokat rendre elkészitették,

illetve a belsd ellenbr vizsgélati javaslataira tekintettel folyamatosan poétoltak és
biztositottak azok naprakészsegét.
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A lefolytatott ellentrzések javaslataira készitett intézkedési tervekben foglaltak
végrehajtasdt kovetden az érintett intézmények belsod szabélyzatai naprakészek, hatdlyba
I€ptetésiik rendre megtortént.

117272, Kockdzatkezelés

A kockazatok megfelel6 kezelésére belsd szabalyzat készitését irtak el, amelynek
szovegezése, alairdsa ¢s hatadlyba léptetése megtériént. Az ellendrzés altal attekintett
szabdlyzat rogziti a kockdzat fogalmdt, az érintett teriileteket és kijelolték a
kockazatkezelési feladatokért felelds személyeket.

Osszhangban a hatalyos jogszabalyokkal a kockéazatokat 1d6rd! idére feliil kell vizsgélni,
érickelni kell, és ha szikséges, akkor biztositani kell a szabalyzat folyamatos
naprakészségét.

11/2/3. Kontrolltevékenységek

A kontrollfolyamatokkal kapcsolatos iniézkedéseket az SZMSZ, tovabbé a rendelkezésre
all6 hatélyos ligyrendek, a belsd utasitdsok és a kiadott munkakori lefrdsok megfelel6
részletezetiséggel tartalmazzak,

Altalaban alkalmazzik a vezetdi ellenérzés modszereit és a vezeldi szintek fliggvényében
meghataroztak az érintett vezetok folyamatba épitett-, eldzetes-, utdlagos- €s vezetdi
ellendrzési kitelezettségét.

I172/4. Informicic és kommunikdacio

A Hivatal hatdlyos iratkezelési szabalyzata biztositja az adott {iggyel kapcsolatos iratok
uanak szervezeten belilli nyomon kovetését, az iratkezelés alkalmazott rendje iehetdvé
teszi annak az ellendrzését, hogy ki mettél-meddig foglalkozott egy adott tiggyel.

11/2/5. Nyoman kivetési rendszer (monitoring)

A Hivatal a beszdmolas soran vizsgalja a célok- és a mutatdszamok Osszhangjat és egy
jelentkezd eltérés esetén meghozza a szitkséges intézkeddseket, amelynek keretében
nyomon kovetik a koltségvetés alakulésat, a teljesitési adatokat és sziikség szerint a
felillvizsgalatot kovetben javaslatot tesznek a szilkséges eldiranyzat madositds
elOkészitésére, a képviseld-testiilet elé terjesziésére,

A kotelez6en eloirt belsé szabalyzatok felillvizsgalatihoz, naprakészségiik biztositasahoz

nem vették igénybe kiiisd szerv kozremikodését, de figyelembe vették a belsd ellendrzés
belsd kontrollrendszert érintd vizsgalatainak tapasztalatait, megfogalmazott javaslatait.
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I11. Az intézkedési tervek megvaldsitiasa

A 2023, évi vizsgalatokban érintett hivatali szervezeti egységek vezetdi az elbirt
intézkedési tervek megvaldsitasarol szold irasbeli beszAmol6t nagy altalanossdgban
megkiildték a Hivatal vezet§jének és a belso ellendrzési vezetdnek.

A megkiildstt intézkedési tervek, illetve a beszamolok tartalma alapjan megallapithato,
hogy a feltart hidnyossigok megsziintetésére iranyuld intézkedéscket az érintettek a

megfogalmazott javaslatok esetében rendre meghozidk.

A vonatkozo szdamszerdi adatokal a csatolt 4. szamu melléklet tartalmazza.

Budapest, 2024, januir ,,—25,,-.

Siikdsd Istvan
belsd ellendirzési vezetd

Jovdhagyom:

S
/ 5‘,’ ‘Dr. Vmc_ze Aniko

ifv: Foir Jegyzd

i -
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1. szama melléklet
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Betsé elendy kdzszolgalati | Saat erdtorrds Kitsd Kifsd erdforrds | Brutto Erbforras eliatott belsd ellendrzss forditott esdtarras Adminisziratiy személyzet
jogviszonyban Gssresen szolgaitatd tsszesen dssze5en esorén dsszesen sz L
{karrekcids osziop)
Budapest Fvaros XXI. Kertiet
Csepeli Polgdrmesteri Hivatal
terv | tény | fery ( tény terv l tény terv l tny | terv I tény lery 1ény tery tény tery tény tery témy terv
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fbrszam (B} ellendri nap
Helyi dnkormanyzst (L4} 300 000! 000 0,80; 000 0,00]  100] 1,00 130,00 130,00{ 21000 21000 00C 0,80{ 21000 210,00 6,00 6,00|. 0.00 I
Orkormgnyzat hivata dsszasen 3.00f 0,00 0.00 0,00 0.00 0,08 1.00] 1,00 130.00 130,00] 21000 214,00 0.0G 0,00] 2100 210,00 .06 0,00 400 0,00
Iednyitolt szervek osszesen 9.00{ 0,00} 000 0,00 0.00 0,04 0,00] o.00 0.00 a,09 000 00 0.0¢ 0,00 0.00 0,00 0.00 0,08 0.00 0,00
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(Urdriyitont KOHSELvalasi sTer agve] 0.00 G.00 0,00 3,00
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Tevékenységek

3. szimia melléklet

Belsd ellenfrzési vezetd

Sajal kapacilas Kulsd kapacitas
Elfendrzések dsszesen Tanacsadas Kaprés Egyéb tevékenység seszesen sssresEn Kapaciths fsszesen
Budapest Fovaros XXi. Kerifet
Csepeli Polgarmesteri Hivatal terv | tény | terv tény terv | Wy | terv | tény | terv | tény | terv | tény [ terv l tény | terv L tény terv tény terv J tény tary thny
50381 ellendn - . sajat ellendrt | kilsé eflendn | safal ellendni | kiisd ellends | sajat elandri e . - . .
aap kiilst ellendei map nap nap nap a0 ey kulsd aliendn nap sajat eilendn nap kiifsd allendn: nap elienbri nap
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3] | Sajat szervezelnel 000!  600] 0.0¢ 0,60 0.00 0,06 0,00 6,00] 000 0,60
abjikanyiloll szerveknél 000 o000 0,08 600 0.00 0.00 0.00 9001 0.00 4,00
ac)iEgyth ellendretser 0001 a08{ 00¢ 0,00 0,00 0.0 000G 000 0.00 000
b}iSeron kivil kapacilas 000] 0,00 0,00 0.0 o el e 0,001 2.409 0,0 600 {1 .00) 0,00
| firanyltott kdhiséqgvetdsi saery dsszesen] 0.00 0,00 0.00 000! 0,00 0,00 0.00 .08 0,00 0,00 0.00 00 .00 0.00 0,00 2,00 0,00 0.00 0,00/ 0,00 {3,00! 0,00
aa)| Sait srervezeinéd 000 000f 000 0,00 0,00 0,90 000 008 900 0,00
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Vezetdi dsszefoglalo

Az éves Bsszefoglalo ellendrzési jelentést a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl szolé
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 48.§-a alapjan, az ott megjeislt
szempontok figyelembevételével allitottuk Gssze.

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata Gazdasdgi Szolgaltaté Igazgatosag 2023. évi
éves belst ellendrzési tervét a Bkr. 31.8-nak rendelkezései szerint és az dllamhaztartasért fele-
l6s miniszter altal kiadott szakmai médszertani Gtmutaté tartalmat tigyelembe véve allitotta
dssze. A terv a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsokon és a rendelkezésre allo eréfor-
rasokon alapul.

Az dsszefoglald éves ellendrzési jelentésekre vonatkozoan a jogalkotd célja az atlathatésag biz-
tositasa és a kozpénzek fethasznalasanak hatékony eldsegitése, a nyilvanossag megteremtésével
annak érdekében, hogy a képviseld testiilet sajat szervezete iranyitasaval és feladateliatasanak
gyakorlataval is példat mutasson.

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Gazdasagi Szolgaltaté lgazgatosag és a Kato és
Tarsa 2003, Tandcsado Kft. 2023, augusztus 1)-én szerzodést kotott belst ellendrzési tevékeny-
ség ellatasara (Iktatoszam: SZ-3450-1/2023.)

A kiils$ szolgaltaté munkatarsa a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld végzetiséggel és megfe-
lelé szakmai tapasztalattal rendelkezett. A kiilsé szolgaltatd az ellendrzést a jogszabalyokban
eloirtakra figyelemmel végezite.

A belsé ellendrzés tevékenységét a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatban rogzitetteknek meg-
felelden kozvetleniil a Budapest XXI. Keritlet Csepel Onkorméanyzata Gazdasagi Szolgaltatd
Igazgatdsag igazgatdja irdnyitotta. A bels6 ellendrzési tevékenység ellatasa soran a Bkr. 18. és
19 §-ban foglaltak érvényesiiltek, a belsd ellenérzés funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.
A belsd ellendr tekintetében dsszeférhetetlenség nem allt fenn.

Az ellentrzések sordn a szilkséges dokumentacidkhoz vald hozzaférés biztositott volt, az ellen-
brzott szervezeti egységek munkatarsai rendelkezésre alltak, segitették a belséd ellendrzés fel-
adatellatasat. A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényez6 nem mertilt fel, a vizsgalt
szervezeti egységek vezetdi a megallapitasokat nem vitattdk.



L. A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan

A bels8 ellendrzés a tevékenységét a Bkr. 17.§ (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a
nemzetkGzi, valamint az dllamhaztartasért feleloés miniszter altal kozzétett belsd ellenérzési
standardok, utmutatok figyelembevételével, valamint a belsé ellenérzési vezetd altal - az allam-
haztartasért felelds miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési kézikdnyv minta alkalmazasaval
- kidolgozott és a kdltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott belsd ellendrzési kézikényv
szerint végezte,

A belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot ado és tanacsado tevékenység, mely-
nek célja, hogy az Snkorméanyzat mikodését fejlessze és eredményességét novelje. A tervezés
és modositasa, kockazatelemzése alapozottan kiterjedt minden olyan teriiletre, amely a szaba-
tyos €s a jogszabalyi valtozasoknak megteleld miikddést segiti és kontrolialja. A kockazatelem-
z¢€s a vonatkozo szakirodalom altal javasolt értékelési szempontok alapjan tdriént.

I/1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1.a. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése

Az alibbi tablazatban bemutatjuk a 2023, évben tervezett ellendrzési feladatokat.



1.tablazat, 2023. évben tervezett belso ellenidrzési feladatok

elszamolasanak vizs-
galata

irasok alapjan tértént-e

Ellentrizendd idészak 2023. év

tehjeslilnek

ol o e s iy e g , . Az ellendrzés | Ellenérzott  szervezeti
Ellenbrzési feladatok § Ellenorzés célja, ellendrizendd idészak Azonositott kockazat . )
tipusa egyseg
1. Bels6 ellendrzési kézikonyv aktualizalasa
2. Eves ellendrzési beszamol6 elkészitése a 2022. évi ellendrzési tevékenység bemutatasa
C¢l: annak megallapitasa. hogy az éves sza-
3. Szabadsag megal- | badsag megallapitasa, a szabadsag kiadasa
lapitasanak engedé- | & ilva : in aj alyi eldira- | Jogszabalyi elirasok . . .
P ast , g \ €s nyflvantartafa sorai? a jogszabalyi eldira g ! M 50K | szabalyszerii- | Csepeli Csodakiit
lyezésének &s nyil- | sok és a bels6 szabalyzatokban foglaltak | nem keriilnek teljeskd- | L
. . : o . ) s€gi Egyesitett Ovoda
véntartasanak = vizs- | szerint jartak el riien betartasra
galata
Ellendrizendd idészak 2022-2023. év
Cél: annak megallapitasa, hogy a természet-
4. Szja.tv. 70 §-aban | ben nyijtott juttatds elszamolasa. a kifizetot Gazdasagi Szolgaltato
nevesitett juttatasok | terhel$ adé megallapitasa a jogszabalyi elé- | Szja tv. elbirdsai nem pénziigyi lgazgatosag, Human

Szolgaltatasok Igazga-
tosaga




Ellenorzési feladatok

Ellenérzés célja. ellenérizendd 1dészak

Azonositott kockazat

Az ellentrzés

Ellendrzitt  szervezeti

tipusa egység
5. Csillagtelep szoci-
alis céla rehabilitéci-
Oja elnevezésii VE-
KOP—6.2.]-15—20¥§~ g_;;j: anna‘d(,mega}ia,pltasa. f](?gyatajj’norgatas timogatési szerz6dés-
0006 t':lzonosno- felhaszna]asa‘ a tamolgataSI szerzddésben ben foglaltak nem ke- | . | Csepeli Csodakiit
szami projekt keret- | foglaltak szerint térténik-e penzugyi

¢ben  biztositott  ta-
mogatas felhasznala-
sanak vizsgalata

Ellendrizend6 idészak 2022-2023. év

rillnek maradéktalanu}
betartasra

Egyesitett Ovoda

6. 2024. ¢évi clendrzési terv Gsszeallitdsa, stratégai ellendrzési terv Gsszeallitdsa (2024-2027. év)

7. Pénzkezelési fo-
lyamatok vizsgalata
a Human Szolgalta-
tasok lgazgatosaga

penzkezelbhelyein

Cél: annak megallapitdsa, hogy az intéz-
mény pénzkezelése a jogszabalyi elbirasok-
nak, valamint az intézményi szabalyozasnak
megfelelden torténik-¢

Ellenérizendd iddszak 2023. év

pénzkezelés  gvakor-
lata és a belsd szabély-

zatban

foglaltak ko-
zOtti  Osszhang nem
biztositott

pénziigyi

Human Szolgaltatasok
lgazgatdsaga




Ellen6rzési feladatok

Ellendrzés célja, ellendrizendd idészak

Azonositott kockazat

Az ellendrzés
tipusa

Elendrzott szervezeti
egység

8. Munkamegosztas-
rol és felelsségval-
lalasrol szolo megal-
lapodas VHL2.2
pontjaban foglalt —
intézmeny altal kéte-
lezéen vezetendd —
analitikus  nyilvan-
tartasok ellendrzése

Cé€l: annak megdallapitasa, hogy a megalla-
podasban el6irt, helyben vezetendd nyilvan-
tartasok vezetése teljeskodrlien €s napraké-
szen torténik-e meg

Ellendrizendd iddszak 2023. év

az analitikus nyilvan-
tartdsokat nem napra-
készen vezetik

pénziigyi

Csepeli  Kozteriilet-

feliigyelet

2023. évben a tervezett belsé ellendrzési feladatokbdl az alabbi ellendrzések keriittek lefolytatasra:

- Pénzkezelési Folyamatok vizsgalata a Human Szolgaltatasok lgazgatdsaga pénzkezeléhelyein

- Munkamegosztasrol és feleldsségvallalosardl sz616 megaltapodas VHL2.2 pontjaban foglalt — intézmény altal kotelezben vezetendd - ana-

litikus nyilvantartasok ellendrzése

Soron kiviihi ellenérzés és tanacsadds ebben az évben nem volt.




I/L.b. Az ellenérzések soran biintet, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara
okot add cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanaja kapcesan tett Jelentések szama és rovid ossze-
fogialasa

.....

ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija nem meriilt fel.
1/2. A bizonyossigot ad6 tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatasa

A belsé ellendrzés funkcionalis (feladatkéri és szervezeti) fliggetlensége biztositott volt, az ellenérzések ter-
vezése, végrehajtdsa és a modszerek Kivélasztasa soran a bels6 ellendr 6nalldan jart el.

Az eliendrzések lefolytatasakor az ellendr az ellendrzés targyahoz kapesolédé valamennyi tigyirathoz hozzé-
fért, Osszeférhetetlenség nem meriilt fel.

}/2.a. A belsé ellendrzési egység humaneréforras-ellatottsiga

A 2023. évben az éves belsd ellendrzési tervben szerepld 8 db ellendrzéshez képest 2 db valosult meg, tekin-
tettel arra, hogy 2023. augusztus 31-ig a Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata Gazdasagi Szolgaltaté
lgazgatosag nem rendelkezett belsé ellendrrel.

Az cllenérzési feladatokat 2023. szeptember 1-161 a Kato és Tarsa 2003 Kft. latja el a Budapest XX1. Keriilet
Csepel Onkormanyzata Gazdasagi Szolgaltatd Igazgatosag és az ellatasi korébe tartozd intézmények (Human
Szolgalatasok Igazgatosaga, Csepeli Csodakit Egyesitett Ovoda, Csepeli Kozteriilet-feliigyelet) vonatkoza-
saban. A Gazdasagi Szolgaltaté Igazgatésag a személyes egyeztetések alkalmaval. az id6 rovidségére tekin-
tettel meghatdrozia a prioritasként ellatandé belsé ellenSrzési feladatokat, ennek okan idSaranyosan 2 db belsé
ellendrzési feladat kertiilt ellatasra.

A kiils6 szolgéltat altal delegalt belsé ellendr eleget tett az Aht. 70.§ (4) bekezdésében eldirt bejelentési
kotelezettségének, és 5114060 regisztracios szam alatt folyamatosan szerepel az allamhaztartasért felelés mi-
niszter altal vezetett nyilvantartashan.

1/2.b. A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrok szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségének biztosi-
tasa

A kiilsé szolgaltat$ 4ltal delegalt belsS ellenér a Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorméanyzata Gazdasagi
Szolgaltaté 1gazgatdsag igazgatdja kdzvetlen iranyitasaval végezte feladatait, és a szervezet operativ miiks-
désével kapcsolatos feladatokban nem vett részt. igy a belsé ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlen-
sége biztositott volt.

1/2.c. Osszeférhetetlenségi esetek

A 2023. évben dsszeférhetetlenségi esetek nem meriiltek fel



1/2.d. A belso ellenori jogokkal kapcesolatos esetleges korlatozasok bemutatiasa
A belsé ellendri jogok megfeleléen érvényesiiltek, korlatozas nem volt tapasztalhato
1/2.e. A belsé ellendrzési tevékenységet akadalyozé tényezok

A belso ellendrzési tevékenység végrehajtasat akadalyozd tényezd 2023, évben a nem Iépett fel.



1/2.f. Az ellendrzések nyilvantartasa

Az elvégzett belst ellendrzésekrél a Bkr. 22. (2) b) és 50. § szerinti nyilvantartas vezetése meglortént, az
ellendrzési dokumentumok megérzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszer(, biztonsdgos taro-
lasaré! mind a Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Gazdasagi Szolgaltaté Igazgatosag, mind a
kiils6 szolgaltaté gondoskodott.

1/2.g. Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsé ellendrzés: feladatok kiils6 szolgaltato bevonasaval toérténd ellatisa a Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkorményzata Gazdaségi Szolgaltatd Igazgatosag szamadra létszam, és koltséggazdalkodds szempontjabol
megfeleld. fejlesztést nem tervez.

A Kiilso szolgaltatd ellentre részt vett a kdtelezd és a kiilonféle egyéb szakmai tovabbképzéseken.
1.3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

Tanacsadoi tevékenységre 2023-ban nem keriilt sor.

H. A bels6 kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

IL.1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysiganak és eredmé-
nyességének nivelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Kiemelt jelentdséglinek mindsithetd megallapitasra a jelentések alapjan 2023. évben nem Kkeriilt sor.

I1.2 A belsé kontrollrendszer 6¢ elemének értékelése a belsd ellentrzési tevékenység tapasztalatai alap-
jan.

Kontroltkérnyezet

Budapest XX1. Keriilet Csepel Onkorményzata Gazdasagi Szolgaltatd Igazgatosag rendelkezik a Szervezeti
és Miikodési Szabalyzattal (tovabbiakban SzMSz). A szervezeti struktira, a feladat, feleldsség, hataskor az
SzMSz-ben meghatarozott, az ligyrendkészités kotelezettségét az S2MSz tartalmazta.

Az Aht. 10. § (5) bekezdésnek megfelelden meghataroztdk a gazdalkodas rendjét. Az Avr. 13. § (2) bekez-
désben elbirt szabalyzatokat szintén elkészitették. A szabalyzatok mellett egyes témakorskben igazgatdi uta-
sitasok hatdroztak meg a feladatellatas mddjat, feleldseit.

Az operativ feladatellatas a fenntartd dltal jovahagyott éves szakmai munka- és pénziigyi terv alapjan tortént.
Integralt kockazatkezelési rendszer

A 370/2011. (XIL. 31.) Kormanyrendelet 7 §-a szerinti integralt kockazatkezelésirendszer kialakitasa megtor-
tent. Az gy kialakitott rendszer még nem teljeskdri, ezért a tovabbiakban a kockdzatokat szélesebb kérben
fel kell tarni, tovabba minden évben feliil kell vizsgalni.
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Integralt kockizatkezelési rendszer

A 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 7 §-a szerinti integralt kockazatkezelésirendszer kialakitdsa megtér-
tént. Az igy kialakitott rendszer még nem teljeskdrti, ezért a tovabbiakban a kockazatokat szélesebb kdrben
fel kell tami, tovabba minden évben feliil kell vizsgalni.

Kontrolltevékenységek

A kontrollokat a Szervezeti és Miiktdési Szabalyzat, a szervezeti egységek lgyrendjei, a jogszabdlyokban
el6irt szabélyzatok tartalmazzak.

Informaciés és kommunikacios rendszer

A 2011. évi CXIL torvény 1. mellékletében talalhatd kozzétételi lista 1I/1. pontjdban meghatarozott SzMSz és
iigyrendek a honlapon megtalathatéak.

Az dnkormanyzati rendeletek megtalalhatéak a Budapest XX1. Keriilet Csepel Onkormanyzata honlapijén.
Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

Az ellenbrzés megallapitdsaira készitetl intézkedési tervek rendelkezésre allnak, azokat a belsd ellenbrzési
feladatokat ellato kiilsd szolgaltatd véleményezte, a belsd ellendrzésekhez kapesolodé nyilvantartis rendelke-
zeésre all.

III. Az intézkedési tervek megvalésitisa

A 2023. évben végrehajtott 2 db belsd ellenérzéshez kapesolddéan 2023. évi végrehajtasi hataridével 4 db
keriilt meghatdrozdsra, 3 db intézkedés hatarideje 2024. évre hizédik at. A 2023. évi végrehajtasi hatdndbvel
rendelkezd intézkedések a belsd ellendrzés részére atadott tdjékoztatas alapjin megvaldsultak.

Az intézkedések nyilvantartasat az 1. melléklet tartalmazza.

Budapest, 2024. januar 29.
N
. g k{ﬁ;w,__ e E;

Bakonyi-Szabd Krisztina
belso ellendr,
Katd és Tarsa 2003. Kft.

Jovihagyta:
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Létszam és eréforras 1. szamu mellékiet

| seszes PR 0.00{  0.00 0.00| 0.00
__IL.lirényitott szervek 6sszesen : 1.00] 0.00] 1.00| 0.00] 204.00] 0.00] 0.00] 1.00] 0.00] 30.00] 20400 30.00] 0.00] 0.00] 0.00] ¢ 00| 204.00[ 30.00 0.00} z 0.0
1.|Gazdasdgi Szolgaltaté Igazgatosag 1.00 1.00 204.00 204.00] _ 0.00 00| 0.00
2.|Csepeli Csodakut Egyesitett Ovoda 0.00]  0.00 0.00] 0.00
3.[Humén Szolgaltatésok lgazgatésaga 0.00]  10.00 0.00] _10.0
4.|Csepeli Kézteriilet-feligyelet 0.00] 20.00 0.00] 20.00|

1 Belsd ellenbrzési vezetdi, belso ellendrzési feladatot ellato személy
kbzszolgalati, kbzalkalmazotti, szolgélati, igazsagligyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egylittesen: kbzszolgélati jogviszony).

2 Kdzszolgalati jogviszonyban 4ll6 belss ellenérdk munkanapjainak szama
dsszesen. A BEK minta 12. sz. iratmintaja szerinti 8sszes netté munkaids.

3 Kuls6 szolgaltaté megbizasa: ideiglenes kapacités kiegészités, specialis
szakértelem vagy a belsé ellendrzési tevékenyséq teljeskéril ellatasa.
Reészmunkaidbs megbizas esetén tértszammal, illetve tizedessel kérjiik
megadni (pl. egy négyoéras foglalkoztatott 0,5 5).

4 Kilsé szolgaltatd munkanapjainak széma sszesen. A BEK minta 12 o2
iratmintaja szerinti Gsszes netté munkaidé.

5 P, titkama.

5 Betdlteni tervezett foglalkoztatasi jogviszonyok szdma. Részmunkaidés
foglalkoztatas esetén tirt szammal, illetve tizedessel kérjilk megadni (pl. egy
négyoéras foglalkoztatott 0,5 16).

Terv betdlteni tervezett létszam: adott év januar 1-jén varhatéan hany 6 fog
rendelkezésre allni.

Tény betblteni tervezett létszadm: a beszamolas &vének utolsd napjén,
december 31-én hany f6 alit rendelkezésre.

7 Terv rendelkezésre all6 Iétszam: adott év janudr 1-jén vérhatéan hany 16
belsd ellendr fog dolgozni a szervezetnél.
Teny rendelkezésre all6 létszam: a beszamolas évének utols6 napjan,
december 31-én hany f6 belsé ellenér dolgozott a szervezetnél.



Ellenérzések 2. szAma melléklet
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1A iben eldzd vt dthizddd ésrt] van 20, ifietve az ellendrzés adott évben elbreidthaidiag nem

kerll lezdréara, arényosan ibriszamot kell megadni.
Ez tamészalasen az Ssszes 1obbl alendmzés tipusra ls innyads.

2 Amennylben eifzd dvrdl &hlddd ellenbrzésdl van sz6, illetve az ellendrzés adott évben nem kerQil lazarasra,
kel

Abban az esetben is hrink megt ha eflendrzé ghezddatlt, de ax Grzés elhagyésdra,
megs2akitdsra vagy felfilgy kerCit sor. Ez b az Osszes tobbi ellenSrzési tipuara is
irdryads.
3 Saja sllendrl napok szama. K ga Hi, Agigyl Jog Y alé
belsd ellendr kapacitdsa.
4 Kaisd ellendr napok széma. K(isS szolgditatd eth ol L itas kingé . specidiis
em vagy a beiss i tevdkanysiég efldlasa kiisd szolgahatd tal.
A mits axervezel dlal az sdo arvezeindl megaliapodds alapjdn all 2l vllendreds asetiben az

s ffpusoknd! a kulsd elle

5, pi. nem kblségvetd 81 végzett Srzbsek. Pl. Zn.-ndl,
Nonprofit Kit -né|, alap al wégrett iz
8 Az k nyamon érdekéb llentrzé: ynek céija, hogy @ belsd ellendizés
bizonyossdgol szerezzen az intézkeaések végr vagy amrdi a tényrti, hogy ha az ellendrzoit
szerv, lletve az ellondrzt Sje mem, vagy nam az eifog 5

T Soron kivili az az Onzh térgya k #tan nem hatérozhatd meg eldre, de a lervben kapacitast
tervaznek rd. Soron kivilii ellendrzések eselében az aa), ab) és ac) pontokban csak a terv szerint megvalésult
ellendrzésekot kell feltdnteini, a soron kividi ellenSrzéscket & b) poniban kell feltinisini - az irdnyitott szervek
esatében nem szlikeéges azok tovibbl bontksa. Fonlos ams figysini, hogy az as), ab) és ac) ponthen feltintstett
adatok s a b) pontba beirt adat k3zBH ne legyen tfedés.

Atény aszlopok 65 az aa) - ac) sorok metszetének cefidiban azokat az eliendrzéseket kérjik fettnteni, amelyek

az adoft évi tervben szerepetiek és végrehajiotiak Sket.
A tény osziopok &3 a b) sorok metaroteibon a felhasznift soron kivill kapacitiat kérlk feltiinteni.




Tevékenységek 3. szamU meliéklet
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b}|Soron kivith kapacitas” ool 0.00] 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.LO 0.00

4 2. sz mellékletrsi hivatkozva. Az itt olvashaté adatoknak meg kell
egyeznliik a 2. sz. mellékdet AO-AR oszlopokban taldihatb adataival,

Egyéb tevékenység pl. a beisS ellentrzési vezetd nem ellentrzési feladatal,
2 tefjesitményériékelés, tnériékelés, éves ellenbrzés jelentds elkésziése,

egyéb adminiszirativ feladatok.

Ellendrzésre, tanécsadasra, képzésre és egyéb levékenységre forditott

sajét kapacitas tsszesen. Az itt megjelent adaloknak Gsszhangban kell
2 &liniuk az 1. sz. meliékletben a G-H oszlopokban megadott Ktszam és

erfiforras adatokkal, figyelembe véve az O-P oszlopokat.

Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre &5 egyéb tevékenységre forditoit
killsd kapacitas Gsszesen. Az itt megjelend adatoknak 8sszhangban kell

4 dliniuk az 1. sz. mellékietben a K-L oszicpokban megadott iétszdm és
erSforras adatokkal, figyelembe véve a Q-R oszZiopokat.

5 Sajét ellendri napok szama. Az ellendri nap a belsG ellendrzési tevékenység
ellétésahoz kapesoiddd, azonban nem ellendrzésre forditott kapacitas.

Killsd ellentri napok széma kiisd szolgdltatd megbizésa eselén a belsé
O ellentizési tevékenység eliatasshoz kapcsolddé, azonban nem ellendrzésre
forditott kapacitas.

Amennyiben a belsd ellendrzési tevékenységet teljeskdrien kiilsd
7 szolgéhatd latia e, akkor az éltala elvégzett képzést itt sziikssges
megjeleniteni.
Seron kivlli az az ellentrzés, ernelynek térgya konkrétan nem hatarozhatd
meg eldre, de a tervben kapacit&st terveznek ra. Ebben a tablézathan soron
kivlli ellentrzést csak a tandcsadésra vonatkozdéan lehet mepgadni, a 16bbi
kalegdria esetében értelmezhetetelen. Soron kivilli ellentrzések esetében
az aa), ab) és ac) pontokban ceak a terv szerinl megvaldsult ellendrzéseket
8 kell feltGntetni, a soron kivilli eflendrzéseket a b) pontban kell feltintetni - az
Iranyitott szervek esetében nem sziikséges azck tovabbi bontésa. Fontos
arra figyeini, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintetelt adatok és a b)
pontba beirl adal kzstt ne legyen atfedés.



Intézkedések megvalésitasa’

4. szama melléklet

) i (FOROSVEIOl  Tagyevi | Ebbsl | Megualesitasi

Budapest XXI. Kertilet Csepel Onkormanyzata A intézkedések® | végrehajtott* arany

Helyi 8nkormanyzat (I.+IL.) of 4 4  100.00
1.|Onkormanyzati hivatal / Polg&rmesteri hivatal 6sszesen #ZEROOSZTO!
I1.|Irényitott szervek Gsszesen 100.00
1.|Gazdaségi Szolgéltats Igazgatéség #ZEROOSZTO!
2.|Csepeli Csodakut Egyesitett Ovoda #ZEROOSZTO!
3.|Humén Szolgéltatasok lgazgatésaga 100.00
4.|Csepeli Kézterillet-feliigyelet #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!

2 PI: targyévben jart le a hatarideje; uj felelts kijeltlésével egyidejlleg aj
hataridé kerdit kitizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig
lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még
folyamatban 1évé megvalositas, amelyek igy a kdvetkezd évre hiizédnak 4t.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
felelfssel, akkor mér a nyilvantartasban kolén-ktlén intézkedésként
sziikseges feltiintetni.



BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL ONKORMANYZATA

TOTH ILONA
FGESZSEGUGY! SZOLGALAT

ktatészam: L5 /2024, E0Sz

EVES ELLENORZES! JELENTES

a T6th llona Egészséglgyi Szolgdlatndl végzett
2023. évi belsé ellenbrzési tevékenységrél




VEZETO! OSSZEFOGLALO

A belsé ellendr tevékenységét a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél €s belsd
ellenérzésérdl szold 37072011, (X1.31.) Korm. rendelet (tovdabbiakban: Bkr.) elbirdsainak, a
nemzetkdzi, valamint az dllamhdéztartdsért felelds miniszter dltal kézzétett standardok,
Utmutaték  figyelembevételével, tovabbd - az dllamhdztartasért felelés miniszter dital
kbzzétett belsé ellendrzési kézikdnyv minta megfeleld alkalmazdasaval ~— a kidolgozott Belsé
Ellenérzési Kézikényv szerint végzi.

Az Allamhdaztartasi térvény hatdrozza meg a belsé ellendrzés jogszabdlyi alapjait, rendelkezik
andl, hogy a belsd ellendrzés kialokitasarol, megfeleld mikddietésérdl és figgetlenseégenek
biztositasardl a kéliségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A Bkr. hatdrozza meg a
kdliségvetési szervek vezetdi szamdra a belsé kontrolirendszer kialakitaséra és mikddtetésére
vonatkozd tovabbi részletszabdlyokat, valamint a bizonyossdgot add és tandcsadd
tevékenység eljarasrendjét.

Az intézmény belsé ellendzését egy 16 164lash belsd ellendr latta el a Bkr. 21. §-Gban foglalt
feladatoknak megfeleléen, a 2023. évi ellendrzési feladatok végrehajtdsahoz kilsd szakértd
bevondasara nem kerUit sor.

A belsé ellendr ellatia a belsd ellendrzési vezetd feladatkérébe utalt teenddket (kézikdnyv
elkészitése, felUlvizsgalasa, kockazatelemzéssel alatdmasztott ellendrzési tervek készitése,
ellendrzések alapjén kiadott intézkedési tervek nyomon kdvetése, ellendrzések nyilvantartasa,
éves ellendrzési jelentés dsszedliftdsa).

A Téth llona Egészségugyi Szolgdlatban a Belsd ellendrzés, mint dndlld fuggetlen szervezeti
egység mikodik.

A beisd ellendrzési vezetdi feladatok elldidsa keretében a belsé ellendr elkészitette,
karbantartotta a Téth llona EgészségUgyi Szolgdlat stratégiai ellendrzési tervét.

Az ellendrzések lefolytatasahoz, a jogszabdlynak megfelelé tartalommal, az éves ellendrzési
tervvel Gsszhangban a belsé ellendr ellendrzési programot, a lefolytatott vizsgdlat utan
ellendrzési jelentést készitett, a jovaslatok végrehajtasdra vonatkozéan intézkedési terv
készitését kérte az ellendrzdtt szervezeli egységek vezetbitdl a szlkséges intézkedések
végrehaijtaséaért felelds személyek és a vonatkozé hatariddk megjeldlésével.

Az ellendrzések lefolytat@sén 10l a belsd ellendr folyamatos tandcsaddsi tevékenységet is
ellatott az ellenérzések sordn és mas egyéb témakdrékben az érintett munkatarsakkal vald
konzultacidk keretében, tovdabbd az intézmény vezetése altal kért témakdrdkben. Az ellendr
foggetlen, objektiv ellendrzési és tandcsadéi tevékenységgel segitette az intézmény
szabdlyszerd, hatékony és eredményes mokddését,

A belsd ellendrzés 2023. évi munkaterve - az ellendri kapacitdst, valomint a tandcsaddasi
tevékenységi igényt figyelembe véve, a tervezett ellendrzések végrehajtasara - 206 ellendri
munkanappal kerllt  kiclakitdsra, o tervezett vizsgdlatok végrehajtasra kerOltek. Az
ellendrzések sordn stlyos szabdlytalansag nem kerUlt megdilapitasra. Soron kivili ellendrzés a
2023. évben nem tortént. Az egészséglgyi vdalsdghelyzet, valamint az év sordn elrendelt
egészséglgyi veszélyhelyzetekhez igazodd jogszabdlyvdaltozdsok értelmezésében a belsd
ellendrzés tandcsaddi tevékenysége megndtt.

A lefolytatott vizsgalatok soran szamos — de nem kirivé mennyiségl - hidnyossag, célszeritlen
vagy kontrolldlatian mokédés kerilt feltdrdsra, oz esetek tobbségében a szabdlyozds
hidinyossagaibdl adodoan. Ezek kikUszobdlésére a belsd ellendrzés a szakmai javaslatait
megfogalmazia. A belsd ellendr funkciondlis foggetlensége biztositott volt, fuggetlen objektiv
ellendrzési és tandcsadsi tevékenységével segitette a vizsgdlt terlletek szabdlyszerd,
hatékony és eredményes mikddését.
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. AbelsS ellen8rzés dltal véazett tevékenység bemutatdsa énériékelés alapian

A belsé ellendrzés flggetlen. targyilagos, bizonyossagot add és tanacsadd tevékenyseg.
melynek célja, hogy az adott szervezet mikédését fejlessze, és eredményességét ndvelie. A
belsé ellendrzés a szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletd megkdzelitéssel és
modszeresen értékel, illetve fejleszti az ellenérzdtt szervezet kockdzatkezelési, iranyitdsi és
ellendrzési eljarasainak hatékonysagat.

Ennek keretében
o elkésziti és karbantarfja a Belsé Ellendrzési Kézikdnyvet, és a szikséges tovabbi

szabdlyozé dokumentumokat. Elkésziti a kdzéptévu stratégiai ellendrzési tervét, illetve
minden év okidber 31-ig a kévetkezd évre vonatkozd, éves belsd ellendrzési tervet.

s kidolgozza, és rendszeresen felUlvizsgdlia az éves ellendrzési terv alapjaul szolgdld
kock&zatelemzést, meghatdrozza a priortasokat, felmér az ellendrzési kapacitdst,
majd ezekkel dsszhangban éves tervbe foglalja a tervezett ellenérzéseket.

s qaz év sordn lefolytatja az éves tervben foglalt vizsgdlatokat, ezekhez ellendrzési
programot készit, majd helyszini vizsgalatokat végez.
szikség esetén soron kivili ellendrzést végez a iGigazgatd megbizdsabdl.
oz ellendrzések megdllapitdsait irasba foglalja, az érdekelteket téjékoztatja a vizsgalat
tapasztalatairdl, ésszedliitia az ellenérzések anyagait, véleményezi az ellendrzétt dltal
készitett intézkedési tervet, figyelemme! kdveti, és egyes esetekben utdvizsgdlattal
kontrolldlja a végrehaijtott intézkedéseket. A belsé ellendrzés az év sordn elvégzett
vizsgdlatokrél meghatdrozott adattartalmu nyilvantartast vezet, majd az év soran
végzett ellendrzési tevékenységrdl éves dsszefoglald jelentés készil.

A belsé ellendrzés a vonatkozd jogszabdlyi rendelkezések (Aht., Bkr), a nemzetkdzi
standardok, a féigazgatd utasitasai alapjdan ellatja a Téth llona Egészseglgyi Szolgdéiat belsd
ellendrzését.

A belsd ellenérzés — a kdliségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzéserdl
szO0l6 370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet alapjan készOlt — éves munkatervében 4 ellendrzés
szerepelt, mely a 225/2022. (X1.24.) Kb szdm0O Képviseld-testUleti Hatdrozattal kertit
elfogaddsra. Az akalmazando eljarasi rend és a hasznalandé iratmintdk az intézményi Belsd
ellendrzési kézikbnyvben kerlltek meghatdrozasra. Az ellendrzési gyakorlat a Belsé ellendrzési
kézikdnyvben meghatdrozottakhoz igazodoht, a jelentések elétt jelentéstérvezetek készlltek,
az ellendrzési jelentések a vezetdi intézkedéseket segitették. A megdllapitdsok
elfogadottsadga megfelelé volt, a jelentések megvaldsithatd, érdemi  ajaniasokat,
javaslatokat tartaimaziak.

A belsé ellendrzés szabdlyszerlen, az ellendrzési tervben meghatdrozott feladatait elldtva
mOkédott. A 3. szadm0 melléklet tartalmaza a vonatkozd adatokat.

I.1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének ériékelése

A Té6th llona Egészséglgyi Szolgdlat 2023, évre vonatkozé belsé ellendrzési terve a
kdltségvetési szervek belsd kontrolirendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szélé 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet vonatkozo elirdsai alapjdn készUlt, 1 6 egészséglgyi szolgdlati jogviszonyban
foglalkoztatott belsé ellendr ellendri kapacitasara kerUit kialakitasra. Az éves ellendrzési
tervben 2 szabdlyszerlségi ellendrzés, és 2 pénzigyi vizsgdalat ker(l tervezésre. A tervezett
ellendrzések végrehajtasa megtértént.

Az intézményi belsé ellendér a 3.sz. mellékletként csatolt tevékenységi Osszesitdé tablazat
alapjan 120 ellendr napot forditott belsd ellendrzésre, 6 napon tovabbképzésen vett reszt,
tandcsaddasra nagysagrendileg 65 napot forditott, valamint az egyéb tevékenységekre (éves




és stratégiai ellendrzési terv, belsd ellendrzési kézikdnyv felllvizsgdlata, éves jelentés
elkészitésére, intézményi kockdzatfelmérésre, egyéb adminiszirativ feladatokra) forditott idd
25 nap volt. A tandcsaddasra forditott idd névekedését a jogszabdly véltozasok, -ertelmezesek
eredményeziék. A belsd ellendrzési tevékenység elldtdsdra forditott idd mindbsszesen 206

munkanapot tett ki.

A kockdzotelemzés alapjan elkészitett 2023. évi ellenbrzési terv alapjén elsdsorban
szabdlyszerdségi és pénzlgyi ellenbrzésekre kerGlt sor. A tervezésnél figyelembevételre
kerUltek az ellenérzés elézd évek soran tapasztalt magasabb kockazattal bird gazddalkoddsi
terUletei, tovabbda a jogszabdlyi vdltozdsok alkalmazasa sorén nyujtott tanacsadasi
tevékenység szikségessége. A kockdzatfelmérés eredményeinek figyelembevételen 10l @
rendelkezésre &lié revizori kapacitds, tovabbé az intézményi vezetés tandcsadasi igenyei
alapjan kerUlt dsszedllitésra és teljesitésre az éves ellendrzési terv.

A 2. sz&dm0 melléklet tartalmaza a vonatkozé adatokat.

1.1.1. A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések Osszesitése

Eves tervben foglall, végrehajtott ellenérzések

Ssz. Ellenérzés cime Cél
annak megdliapitdsa, hogy a 2022. december
1 A leltarkészités, a leltarozasi folyamat | 31-i forduldnappal készilt leltar ellendrzésén
* | és kontroll Iépéseinek ellendrzése keresztUl az intézményi vagyon védelme
| megfelelden biztositott-e -
Egészséguayi dolgozok gqnok}megc:.’:llopﬁésg, _hogy a bértdmogatas
2. | bérkiegészétéséhez kapcsolédo |genylese‘c 1og§ngcly| sloirasoknak
tamogatds igénylésének ellendrzése megfeleloen tortent-e
i i ; 3 annak megdllapitdsa, hogy a jogszabdalyck és
3, ;:éznltrgs? z(;:.;gs L:?;gzg;oergclmcnok, belséﬂszcbc’l!yozds bejoﬁésp, hfizipénz’rér
SllaraikE ellenérzése megfelelden biztositott-e
annak megdllapitésa, hogy a kifizetéshez
‘ kapcsolddd alapbizonylatok szabdlyszerien
4 Havi bérszamfejtést megalapozd alatamasztottdk-e a kifizetést, kdvették-e a
* | dokumentumok vizsgdlata jogszabdlyi valtozdsokat, valomint a belsé
kontrollrendszer kiépitése az ellendrzétt terllet
vonatkozasdban megfelelden mikdddit-e.

Az ellendrzések modszere minden vizsgdlatndl helyszini ellenérzés, valamint dokumentumok és
nyilvantartasok vizsgalata, elemzése.

Az éves ellendrzési terv a vizsgdlatok szamat tekintve maradéktalanul teljesitésre kerlit.
A kockdzatelemzésben magas kockdzatinak értékelt terlletek ellendrzése megvaldsult.

A 2023. évben elkészitett belsd ellendrzési jelentések az eldirt formai kdvetelmények
figyelembevételével készlltek. Az ellendr az ellendrzési programfegyelmet betartva,
megdliapitasokat tett, kévetkeztetéseket - jogszabdlyi hivatkozast - tartalmazé, hasznosithatod

javaslatokat fogalmazott meg.

A belsd ellendrzési tevékenység sordn pénzigyi és szabdlyszeriségi ellendrzésekre kerllt sor,
az éves ellendizési tervnek megfelelden, amelyek kockdzatelemzéssel feldllitott prioritdsokon
alapultak. A pénzigyi és szabdlyszerJségi ellendrzések soran vizsgdlat 1érgyat képezte, hogy
az adott szervezet vagy szervezeti egység mikodése, illetve tevékenysége megfelelGen
szabdlyozott-e, és érvényeslinek-e a hatdlyos jogszabdlyok, belsd szabdlyzatok es vezetdi




rendelkezések elbirGsai. A szabdlyszerlség a szabdlyzatoknak, terveknek, eljarasoknak,
jogszabdlyoknak, rendelkezéseknek, szerzédéseknek és mas kdvetelményeknek vald
megfelelés.

A belsé ellenér az ellenérzésekrdl irdsos jelentést készitett, melyet az intézményvezetdnek és az
ellendrzdit szervezeti egységek vezetdinek megkUldott, illetve Gtadott.

A belsé ellendrzési jelentéstervezetben foglalt megdliapitdsokat az ellendrzbtt szervezeti
egységek vezetdi nem vitattak, az ellendizési jelentéstervezetek, illetve a végleges jelentések
moédositasara nem kerilt sor. Az ellenérzésekrdl elkészitett ellendrzési jelentések oz eldirt formai
kdvetelmények figyelembevételével késziltek.

A megdllapitasokat elfogadt@k, a hianyossadgok megszintetésére a felelds személyek a
vonatkozd hatdridék megjeldlésével az intézkedési terveket elkészitették, és megkUldiék az
ellenérzést végzd részére.

1.1.2. Az ellen8rzések sordn blnteiS-, szabdlysértési, kértéritési, illetve fegyelml eljaras
meginditéséra okot adé cselekmény, mulasziés vagy hiényossdg gyandja kapcséan tett
jelentések szama és révid ésszefoglalasa

Az ellenbérzések sorGn bintetd-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasdra okot adé cselekmény, mulasztas vagy hiényossag gyanija nem merdlt fel.

1.2. A bizonyossdgot adé tevékenységet eldsegité és akadalyozo tényezdk bemutatasa

A vizsgdlatok soran az ellendrzdtt munkatarsak konstruktiv hozzadlidsa és kézremOkddése
segitette az ellenbrzések lefolytatasat, akaddlyok nem merlltek fel a végrehajtas soran.
Esetenként a vizsgdlt terllet leterheltsége miatt kellett a munkdat dsszehangolni.

A megdllapitasok elézetesen egyeztetésre kerlltek és Ogy nyeriék el végsd formdjukat a
jelentések. Az ellendrzés gyakoriatédban hatékony a vizsgdlat folyaman t6rténé konzultdlds,
amikor az érintett dolgozdé azonnal hasznositja az ellendrzés észrevételeit.

1.2.1. A bels§ ellen8rzési egység humanerétorrés ellGtotisaga

A Téth llona Egészségigyi Szolgdlat 2023. évi belsd ellendrzési terve 1 f6 egészségigyi
szolgdlati jogviszonyban 4@llé belsd ellendme készUlt. Az 1. szam0 mellékletként csatolt
JLétszam és erbfomras” kimutatds osszesitetten tartalmaza a lefolytatott vizsgdlatokhoz
felhasznalt ellendri napokat, illetve azok ellgtasanak formajat.

A 2023. évi belsd ellendrzési tervben szerepld feladatok ellGtGsahoz szikséges kapacitas
rendelkezésre allt.

A belsé ellendr a ra vonatkozo altalanos és szakmai kévetelményeknek — 22/2019. (XI1.23.) PM
rendelet 2. § (1) bek. - megfelelt.

A belsé ellendr rendelkezik a kdliségvetési szervnél belsd ellendrzési tevékenység végzésére
jogosité engedéllyel, szerepel a Belsd ellenérok néviegyzékében. A belsd kontrolirendszer
témakdrében kétévenkénti kdtelezd tovabbképzési kotelezettségét a 2022. évben teljesitette.

A belsd ellenér kdteles a mdar megszerzett ismereteit naprakészen tartani, fejleszteni, a

vdltozdsokbdl eredd kévetelményekkel &sszhangba hozni.

Az elmuUit évben a belsd ellendr részt vett kUlsé szervek dltal szervezett szakmai

tovabbképzéseken, konferencidkon, valamint online képzéseken az alGbbi témakdrokben:

- Kotelezd méregképes kdnyveldi tovabbképzés dllamhdztartdsi szak (Conforg Kft. altal
szervezett online képzés 3 nap)

- ,Kdzéppontban a 2023-as adévdltozésok" (Menedzserpraxis dltal szervezett online

képzés)




- Pélydzati tdmogatdasokkal kapcsolatos szémviteli elszamolasok” (Menedzserpraxis alial

szervezett online képzés)
- ,Belsd ellendrzés” [SALDO Irt dltal szervezett online konzultacid)
- ,Gyakorlatban a belsé visszaélés-bejelentési rendszer |étrehozdsanak kbtelezettsége"

{Menedzserpraxis altal szervezett online képzés)

Az intézményi belsé ellendr ellatjc egylttal a belsd ellendrzési vezeté adminiszirdcios
feladatait is.

A belsé ellendr folyamatosan nyomon kéveti a jogszabdlyi valtozdsokat, ismereteit megosztja
a munkatdarsakkal.

Informatikai tovdbbképzés nem elbirds, azonban az informatikal auditokhoz biztositani kell a
megfeleld szakismerettel rendelkezé munkatarsat.

.2.2. A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrék szervezefi és funkclondlis
figgetlenségének biztositdsa (Bkr.18-19. §-a alapjén)

A belsé ellendrzési vezetdé a szervezeti hierarchiGban a kdliségvetési szerv vezetdjének
kdzvetlenUl aldrendelve végzi tevékenységét (Bkr. 18.§ (1) bekezdése szerint), biztositva a
funkciondlis fuggetlenségét. Az ellendrzési tevékenységen kivil mas feladatba a belsé ellendr
nem kerGlt bevondsra, A belsd ellendr tevékenysége soran dndlléan, az ellendrzési program
végrehaijtasaban befolyastdl mentesen jart el, a modszerek kivalasztasat éndlldan végezte,
az ellendrzési jelentéseket befolyastdl mentesen dliitotta dssze.

1.2.3. Osszeférhetetienségl esetek (Bkr. 20, §-a alapjén)

Az ellendrzések sor@n a jogszabdly szerinti dsszeférhetetlenségre okot add kériimény nem
merUlt fel, amely akaddlyozta volna az ellendrzések elfogulatian végrehajtasat és intézkedést

tett volna szUkségessé.
1.2.4. A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatasa

A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos korldtozds a 2023. évben nem fordult eld. Az ellendrzés
soran a dokumentaciéhoz és az ellenérzétthdz vald hozzaférési jogosultsag megfeleld volt,
akaddly nem merUlt fel, az ellendr az érintettekkel konzultalhatott és a szUkséges segitséget
megkapta az ellendrzések végrehajtdsdhoz. Az ellendrzdtt terlleten dolgozék minden
esetben segitették a revizid munkdjat.

1.2.5. A belsé ellen8rzés végrehajtdsat akaddlyozé tényezdk
A belsd ellendizés végrehajtasat akaddlyozd tényezd nem merllt fel.

1.2.6. Az ellenérzések nyilvéntartdsa

A belsd ellendrzés dokumentdltsaga megfeleld, a végrehajtott ellendrzések és a megtett
intézkedések dokumentumai elektronikus és papir alapt formdban a belsd ellenérnél és az
intézményi irattarban kerlltek megdzésre. Az ellendrzések nyilvantartasat a Belsé ellendrzési
kézikdnyv szabdlyozza, a nyilvantartast a belsé ellendr folyamatosan vezeti. A belsé ellendr
gondoskodott az ellendrzési dokumentumok megdrzésérdl, biztonsagos tarolasardl.




L.2.7. Az ellenérzési tevékenység fejlesziésére vonatkozé javaslatok

A stratégiai célok megvaldsitdsa, az ellendrzési feladatok mind magasabb szinvonald
eligtasa, valamint az ellenérzési tapaszialatok hasznosuldsa érdekében szikséges oz
ellendrzési tevékenység folyamatos szakmai, médszertani fejlesztése.

A belsé ellendr javasolja - informatikai specidlis szakértelemmel rendelkezd - kiilsé szolgaltatd
bevondsat informatikai rendszer ellendrzés vonatkozdsdban. Ebben az esetben a kiilsd
szolgdliatd munkatdrsdnak is szerepelni kell a belsd ellendrok regiszirdlt névijegyzékében.

1.3. Atandcsadd tevékenyséqg bemutatdsa

Tanacsaddi tevékenységet tobb esetben is kellett végezni; tébbségik kisebb volumend
kérdések, problémdak megoldasara vonatkozott, azonban a belsd ellendr kildn dossziékban
dokumentdlta a tandcsaddi tevékenységeit.

Tanacsaddi megbizds, - tanacsaddi jelentés formagjaban - irGsba foglalva nem tortént.

A gazdasagi szervezet részére nyUjtott tandcsadds keretében a gozdasdgi szervezet dital
végzett feladatok ellGtasdhoz tandcsadds és javaslatiétel 16riént a szabdlyszerd mikddés
biztositdsa, szabadlyszerld Ogyvitel megvalésitasa céliabdl.

Szébeli vagy online megkeresések alkalmaval az aktudlis témakhoz, a gyakorlatban tériénd
alkalmazds megbeszélése, illetve a szabdlyok egyitt értelmezése tortént, amely a
szabdlyzatok készitéséhez nyljtott tdmpontot.

A tandcsadds az ellendrzések végrehagjtdsa soran jellemzéen szébeli egyeztetés alapjan
torténik és tobbiéle mdédon jarulhat hozzd a tevékenység javuldsdhoz. Gyakran mdashol jdl
mikdd6, bevalt, j6 gyakoratok terjesztését, illetve a szabdlyozdsok kévetelményeinek sok
esetben nehezen kévethetd értelmezését jelenti. Emellett esetenként pdrhuzamossdgok
elhagydasaban vagy munkaszervezési ésszerdsitések végrehajtasaban olt format.

A végrehajtott ellendrzéseken kivil a belsé ellendrzés tandcsaddsi feladatokat Iatott el az
intézmény vezetése részére.

Il. A belsé konirollrendszer mikédésének értékelése ellendrzésl tapaszialatok alapjan

II.1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriségének, gazdasdgossdganak, hatékonysagdnak
és eredményességének ndvelése, Javitdsa érdekében teft fontosabb javaslatotok

kontroll Iépéseinek
ellenbrzése

eszkbz0krdl készUlt leltér a
tulajdonos részére nem
kerllt postdzdasra.

vonatkozdan eldirtak
nem kerlinek
betariGsra.

Vizsgdlat cime Megdllapitas Kévetkeztetés Javasiat
A leltdarozési szabdlyzat A leltérozasi A lelt@rozdsi szabdlyzatban
‘ oy eldirasatdl eltérden az szabdlyzatban foglaltaknak megfeleléen a
::alit%::ggfis?;?sé:wol s intézményben tarolt idegen fulgjdont leltarozdast kévetden az
4 idegen tulajdonu eszkbzokre idegen tulgjdonu eszk6zok

esetében a tulgjdonosnak
szUkséges megkildeni a
leltérozott eszkdzok listGidt.

EgészségUgyi
dolgozdk
bérkiegészitéséhez
kapcsolddd
tamogatas
igénylésének
ellendrzése

A KORREKCIOS
IGENYLOLAP 3.
Mozgdbér tamogatésra
vonatkozd adatok”

| részéhez aldtdmasztd
dokumentacié, kimutatas
nem taldlhatd.

256/2013. (VIL5.)
Korm. rend. (3) és
(5) bek. csak
résziben teljesil.

A Mozgobér tdmogatas

igényléséhez alatamasziéd
dokumentdcid, kimutatds
kidolgozésa, alkalmazdsa.

A NEAK Bérfejlesziési
adatayUijtd rendszerébe,

Az odatok két féle
programba,

| Javasolt az eltérések
| megelbzésére,




| @ KIRA programba

régzitett besorolasi és
tavoliét adatok, valamint
a jogszabdly dital el&irt
bérfejlesztéshez
kapcsolddd nyilvantartas
adatai kozott tébb

valamint tovabbi
nyilvéantarté lapra
térténd rogzitése az
adatok pontatlan,
téves
aivezetésének
kockdazatdt rejti.

kikUszbbolésére, hogy a
munkalgyi csoport dolgozdi a
havi igényléseket tételesen
egyeztessék le, olvassdk Bssze,
mUkodjenek egyUt az adatok
ellendrzésében.

megvalbsulasa (Bkr.
8.§ (2)b)

esetben eltérés
i mutatkozott.
Az ellendrzés id6tartama
il A Csiké st. 9. sz6m alatti
Todégondozéban a Uj pénzkezelShely ;ud?go:ﬂok?glgﬁr;ﬁzeﬂ
téritési di beszedéséhez | kialakitashoz e e
Sidahgeashig kapesaiods fc csoléddan a Pénzkezelési
feltételek, azonban szabdlyozasi i c%étyzatb iy ctsdeas
ennek szabdlyozdsi kdmyezet Kiegészitéseket, vclarr%ni o
oldaldt, valamint azeme | megvatdsuldsa, : i "
vonatkozé személyi pénzkezelésre vonotkozo’ )
= megbizésokat még el kel megbizdsokat el kell késziteni.
Az intézmény késoftari
S Imanak, —— =
g | AGeS A
2 alatti szakrendeld| etéktelen :
bissteclestnpk joldihaté hézipénziérban | behatolds eseténg | Azinfézmény
ellendrzése : ; i hazipénztaranak biztonsagos
a riaszté elromiott, igy riaszt6 jelzés Sntbeseiicn Srdbhibena
nem biztositott a elmarad, a személy- nF?a s7tot surgSsen meg kel
biztonsdgos pénzkezelés | és vagyonbiztonsag ‘avittatni
targyi feltételének nem biztosftott. y :
megvaldsuldsa. ]
A 2015.07.01-16l hatdlyos | Jogszabdly
Téritési dij szabdlyzat vah‘ozus‘ok‘ A Térftésl o szabdlyzat
elavult. atvezetésének, b r——
gazdasagossag gkiyohzoidsc, majd enntarto
kdvetelmény jovahagyasra tovéabbitasa

javasolt.

Havi bérszamfejtést
megalapozd
dokumentumok
vizsgdlata

A Munkalgyi Csoport
Ogyrendije szabdlyzat
elavult, nem tartalmazza
az egészségUgyi szolgdlati
jogviszonyra vonatkozd
elsirasokat, feladatokat,
munkafolyamatokat,
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nyomtatvényokat, a
munkaidd
nyitvantartdsanak
elidrésrendjét.
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Munkalgyi csoport
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adatai és SIMSZ
adatai nincsenek
&sszhangban

Kiadmanyozasi szabdlyzat és
az SIMSZ

modositasa a feladatvaltozdas
miatt.




IL.2. A bels8 kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A belsé kontrolirendszer tartaimazza mindazon elveket, eljdrésokat és belsd szabdlyzatokat,
amelyek alapidn a szervezetek érvényesitik a feladataik ellatasara szolgald eldiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal vald szabdlyszer0, gazdasdgos, hatékony és eredményes
gazddlkodds kovetelményeit.

A belsé ellendrzés a végrehajtott ellendrzések sorén vizsgdlta, hogy az intézmeény dital végzett
tevékenységeket szabdlyszerden, etikusan, gazdasdgosan és eredményesen hajtottak-e
végre és ahol nem ennek megfeleld mikddést taldlt, oft felhivia a vezetés figyelmét a
hiényosségokra, hibdkra, és javaslatot tett azok kiegészitésére, kijavitasara.

Ennek megfeleléen a cél annak biztositasa volt, hogy a folyamatok végrehajtasa megfeleljen
a vonatkozd t&rvényeknek és szabdlyozdsoknak, illetve az, hogy a szervezet fomdsait
megvédje a nem rendeltetésszerd haszndlatidl és karokiol.

A vezetésnek &s a dolgozék minden szintiének részt kell vennie a belsdé konfroll Gsszetett
folyamataban, hogy a kockdzatokat meghatdrozzak és ésszerl biztositékot nydUjtsanak @
szervezet kildetésének teljesitéséhez, és a kit0zott céljai eléréséhez.

1. Kontrollkémyezet

Az intézmény célkitizéseinek hierarchikus rendjét, a stratégiai célokat, az Alapité okirat,
stratégiai tervek, a szervezeti felépités, a szervezeti és mukddési szabalyzat tartalmazza.

A munkavdlialék szamara lebontott feladatokat @ munkakdri lefrasok tartalmazzdk, a
munkavélialok kinevezése, munkakdri leirdsa, az SIMSZ-ben meghatérozott munkakdri
elnevezése, feladata nincs telies kdrden Gsszhangban egymdssal, fovabba a ténylegesen
végzett tevékenységével, feladataival, mely kockazatot jelent. A feladat-, hatdas- és
felelbsségi koroket az akiualizalt vonatkozé szabdlyzatokban, illetve a munkakdri leirGsokban
meghatdroztdk. Az intézmény folyamatosan készti az intézményi Osztélyos MUkddeési
Rendeket, melyekben az egyes szakteriletek tevékenységei, feladalai, mikddési rendje, az
alkalmazott jogszabélyok, eljarasok keriinek meghatdrozasra. Az egészséglgyi szakterlleten
az év folyaman folyamatos volt az egészségugyi szakmai protokollok kidolgozasa, valamint az
egynapos ellatas munkafolyamatainak, dokumentumainak kialakitasa.

Az intézmény belsd szabdlyzatokban rendezi a mikddéshez, gazddlkodashoz kapcsolédo és
pénzigyi kihatdssal bird, jogszabdlyokban nem szabdlyozott kérdéseket. A szabdlyzatok
aktualizélésa nem minden ésetben kdvette a szervezeti és jogszabdlyi valtozdsokat. Az
ellendrzés kiemelt figyelmet fordit az aktualizalt, jogszabdlyi valtozasokat kévetd intézményi
szabdlyozds meglétének és a gyakorlati megvalésitas ellendrzésére.

A célkitizések teliesilésének mérésére szikséges kidolgozni a megfeleld rendszert, mely
egyérteimien szabdlyozza a vezetdi hataskdroket és feleldsséget, alkalmozza a vezetdi
elszdmoltathatésag rendszerét. Az ellendrzések megdliapitasai azt bizonyitjak, hogy a vezetdi
ellenérzés gyakorlati megvalésitasa, a napi gyakoriatba vald beépitése javitasra szorul,
karbantartdsa folyamatosségot igényel.

Az intézmény rendelkezik integrélt kockdzatkezelési szabdlyzattal, rendelkezik a jogszabdlyi
eléirasnak megfelel szervezeti integritdst sérté események kezelésének eljgrasrendjével, az
integrélt kockazatkezelési rendszer koordindldséra kijeldlesre kerllt az intézményi felelGs. Az
integritasi feleldsi feladatokat a kijeldlt mindséglgyi vezets Iatja el. A gazdasagi szervezet
tevékenységeit lefedd ellendrzési nyomvonalak kidolgozasat, aktualizalasat folytatni kell.

Az ellendrzések soran a belsd kontrollrendszer is vizsgdlatra kerilt, az ellendrzés a tapasztalt

hidnyossagokra felhivio a figyelmet.
2. Kockdzatkezelés
A kUls6 tényezokbdl fakadd kockazatok kdzott a jogszabdlyi valtozdsokbd! eredd kockdazat,

fovabba az energia Grak emelkedése tekinthetd a legjelentésebbnek. Belsd tényezokbdl
fakadod kockazatnak tekintheté az egészségigyi szakterllet személyi dllomanydnak magas



fluktudcidjabdl fakadd kockdzatok, a gazddalkoddsi tevékenység megfeleld mikddietésében
rejlé kockazatok.

A kockdzatkezelési rendszer f6 célja az lenne, hogy kezelie a kodliségvetési szerv egyes
kockdazati t0réshataral felett elhelyezkedd kockdzatokat., Az egyes kockdzatokra adott
vdlaszlépések kidolgozdsaért és végrehajtdsdért felelds személyeknek rendelkeznilk
szUkséges a feladat elldtasdhoz szikséges eszkdzdkkel és a megfeleld szaktuddssal. A
feladatellGtas folytonossagat veszélyezteié tényezéket [humdnerdforrds hidnya, technikai
eszkdzdk hidnya, U] informatikai rendszerekre vald attérés, jogszabdlyi valtozdsok, stb. folytan
fenndllé fennakaddsok) meg kellene elézni, illetve keresni kell a kockdzat megszintetését
eredményez6 megolddasokat.

A szervezeti szintd célokat szlkséges megfelelden kommunikdini a munkavdllalék felé és ezek
visszacsatoldsat értékelni kell.

A pénzigyi beszdmoldsi kockdzatok felmérése az év soran folyamatosan {értént,
egyeztetések, mOkddési tevékenységek attekiniésével.

Az intézmény felmérte a tevékenységek végzése soran felmerilé kockazatokat, - az integrait
kockGzatkezelési szabdlyzat is tartalmaza a kockdézali célok, kockdzati elemek
meghatérozdasat, a kockdzatok értékelésének modjat, a kockazatok mindsftésének rendjét, -
elkészitette a szervezeti integritést sértdé események eljarasrendjét.

Az integrdlt kockdzatkezelési rendszer mikddietését bizonyitd dokumentaciok kezelése,
nyilvantartasa tovabbra is fejlesztendd terilet.

3. Kontrolitevékenységek

A kontrolitevékenységek jelen vannok a szervezet egészében, annak minden szintjén,
kUIBNb&zd intenzitdssal, kllénbdzd gyakorisaggal, és mélységben.

A j6vahagydsi, engedélyezési kontrollok kialakitdsa megtortent, biztositott a pénzigyi
déntésekhez kapcsolodo feladatkdrok elklldnitése.,

Az intézményben dltaldnossagban mikodik a vezetdi ellendrzés rendszeres és rendkivili
jelentések, elszdmoltatasok, elGirasok, vezetdi utasit@sok alkalmazasaval. A rendszer keretén
belil a szabdlyos mOkddés kdvetelményének megvaldsuldsa a szabdlyzatokban eldirt
munkavégzés, tevékenységek betart@sdval, az irdnyltasi rendszer részeként, raciondlisan
megvalasztott eszkdzdkkel, folyamatokba = épitett ellenbrzési pontok  kieldlésével,
mikodtetésével kivédi a szervezetre hatd negativ kockdzatokat.

Az ellendrzési vizsgdlatok tapasztalatai azt mutattdk, hogy egyes terlleteken a vezetdi
ellendrzést erdsiteni kell, itt intézményvezetdi intézkedések szllettek.

Meghatdrozasra kerllitek a szervezeti egységek és személyek feladatai, hataskdrei, a
munkakéri leirésok tébbnyire tartalmazdak az ellendrzési feladatokat.

Biztositani szikséges az ellenérzési nyomvonalban meghatarozott kontrollpontokhoz a
kontrollitevékenységek hozzdrendelését.

4, Informdcié és kommunikacié

Az informacids folyamatok teszik lehetévé a lényeges kilsé és belsd hirek feldolgozasat,
jelentését. A kockdzatok beazonositGsa a kommunikécién is alapul. A megfelels informdacios
forrdisok felkutat@sa, kapcsolatok kialakitdsa és o velUk kialakitott hatékony kommunikdcid
megkdnnyithetik és felgyorsithatjak a kockazatok beazonositGsénak folyamatat.

Nem minden esetben biztositott, hogy a munkavdllalok a munkdjuk végzéséhez szikséges
informacidhoz maradéktalanul és idében hozz&férjenek. A kdliségvetési szerv minden szintjén
célszer0 tdrekedni ama, hogy a kézélt informdcié pontos, megbizhatd, teljes, relevans és
kozértheté legyen. A személyes kommunikdciét (vezetdi értekezlet, megbeszélések) a

jarvanyhelyzet is neheziti,
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Az informacios és kommunikaciés szabdlyok az intézmény szabdlyzataiban, munkakdri
leirasokban rogzitésre kerliltek, az iktatds és iratkezelés szabdlyozott keretek kdzott zajlik. Az
elavult, manudlis, papir alapu iktatdsi format javasolt korszerd, elektronikus iktatéprogrammal
végzett iktatdssal felvéitani.

5. Nyomon kdvetési rendszer (meonitoring)

A koltségvetési szerv monitoring rendszere (hierarchikusan felépitett vezetéi informdécios
rendszer) alapjan a szervezet valamennyi tevékenységének minden szakasza értékelhetd, és
megfeleld jelzést ad a szUkséges intézkedések meghozataldra. A vezetdi informacics rendszer
mikddik az intézményben, intézményi kontroller biztositic a vezetés szamdra szikseéges
adatokat, azok értékelését, elemzését.

A monitoring rendszer hatékony mikddésének alapfeltétele a megfeleléen kialakitott és
mikddietett jelentéstételi rendszer. Az intézményben a vezetdknek jelentési kdtelezettseégUk
van a belsé kontrollokban taldlhatd hianyossdgokkal kapcsolatban. A teljesitmények célok
fuggvényében tdrténd monitorozdsdhoz az intézményi kontroller szolgaltat adatokat.

A folyamatos monitoring Iényegében beépll a szervezet normdlis, ismétods, mindennapi
mokodési tevékenységeibe, magdban foglalva a vezetés rendszeres feligyelet-ellGio,
ellendrzé tevékenységét, valamint mds miveleteket, amelyeket a munkavdllalék hojtanak
végre feladatkdrlk ellGtasa  keretében. A  belsd  kontrolirendszer monitoringja
rutintevékenységek, kUlon értékelések, vagy e kettd kombinacidja révén valdsul meg.

Az intézmény vezetése a belsd ellendrzés dltal tett megdllapitdsok és javaslatok alapjan
informdciokat sz0r le a belsé kontrolirendszer megfelelé iranyba vald fejlesztéséhez, valamint
bizonyossagot nyUjt ara vonatkozéan is, hogy a belsé ellendrzés dital tett megallapitasok,
javaslatok, ajdniasok megfelelé médon és azonnal megoldast nyertek.

lll. Az intézkedési tervek megvalésitasa

Az ellendrzott szervezeti egységek vezetdi az intézkedési tervek megvaldsitasardl szolo irGsbeli
beszamoldt megkUldiék az intézmény vezetbjének. A beszamolok tartaima  alapjan
megdllapithaté, hogy a feltdrt hidnyossdgok megszintetésére iranyuld intézkedéseket
meghoztak, melyek megvaldsitdsi aranyat az aldbbi tablazat mutaija be:

Javasolt intézkedések megvaldsitasa:

Térgyévi ellendrzésre @
El6z6 évekrdl vonatkozb Ebbél Even bﬂ": Gl
Gthizédé intézkedések szdma | 2023. december 31- :l';qu s
Intézkedések 2023.december 31-ig | Ig végrehaljtott 7’ ny
lej6ré hataridével *
4 12 15 23,75

A belsé ellendr dltal készitett ellendrzési jelentésekben szereplé ellendrzési megallapitdsok,
kévetkeztetések, ajaniasok és javasiatok figyelembe vételével tortént 2023. december 31-ig
végrehajtando intézkedési feladatok 2023. évben 93,75 %-os arGnyban végrehaijtasra
kerlltek. 2023. évben 15 intézkedési feladat kiadasa tértént, ebbél 12 intézkedési feladat
2023. december 31-i hatdridejs, el6z6 évrdl athuzédd intézkedés 4 volt, melyek végrehaijtasra
kerUltek; 3 intézkedési feladat esetében 2024. évi hatarids kerllt megjeldlésre.
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A 2023. évben hozott intézkedések kdzil lejart hatdridejl intézkedés nem volt, 1 esetben

tortént hataridé modositas.
Végre nem hgjtott intézkedés az alabbi volt:
Az €el6zé évrdl athlzédéd intézkedés az intézmény munkavdllaléinak szabadsagertesitéinek

kiaddsara, oz éves szabadsag kimutatds elkészitésére vonatkozott, annak érdekében, hogy a
ki nem adott szabadségok minimalizélasa megtoriénhessen, valamint az egészségigyi
szolgdlati jogviszonyban dolgozé részmunkaidbs orvosok munkaidejének, egyes orvosok
poétszabadsdgdnak felulvizsgdlatara vonatkozott.

A belsé ellendr az elvégzett ellendrzésekrdl vezette a jogszabdly alapjan és a Belsé elienbrzési
kézikdnyvben elbirt nyilvantartast, igyekezett figyelemmel kisémi az intézkedési tervek

végrehajtasat.

Az djanldsok és javaslatok nyilvéntartasara  kOlén  nyilvantartas  készOlt .BELSO
ELLENORZESEKHEZ KAPCSOLODO INTEZKEDESEK NYILVANTARTASA 2023. év" elnevezéssel, mely
tartaimazia az ellendrzés iktatdszamat, az ellendrzés 1argydt, az intézkedést igényld
megdllapitést, az ellendrzési javasiatot, tovabba az ellendrzési javaslal alapjan  elsirt
intézkedést, az intézkedési terv iktatészamat és a vonatkozo intézkedési terv jévahagyasanak
idépontjat. Megjeldlésre kerUlt az intézkedés felelése (beosztds és szervezeti egység) és az
intézkedés végrehajtasénak hatdrideje. A nyilvantartas tartalmazia a megtett intézkedes

lefrasat.

Az intézkedési tervek a legtébb esetben hozdjdrultok a hatékonyabb, eredményesebb,
gazdasagosabb mikddéshez.

Budapest, 2024. janudar 10.
Keészitette:
Szabéné Kirchner Kfi;z?ino
belsé ellenbrzési vezetd
Jovahagyta:

Dr. Dobdk Andias| £
foigazgatéd ;
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Létszam és eréforras 1. szama melléklet

Téth llona Egészségiigyi Szolgalat 2023. év
, |Fejezetet iranyité szerv / Helyi
= £ onkorményzat 8sszesen 0,00 0,00
o . AT Y (v T Y 1 y ' __0.,00] it __ 0,00 20 206,00
1. Téth mma Eggszségggﬁ SZolgém 1,00 206,00 206,00 206,00
2.|[Iranyitott kditségvetési szerv neve| 0,00 0,00
3.|[Irényitott koltségvetési szerv neve| 0,00; 0,00
n.|[Irényitott koltségvetési szerv neve| 0,00 0,00
Budapest, 2023.01.10. ‘\ t
(g et o
Szabéné Kirchner Knsztlnn

belsd ellendrzési vezetd
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Budapest, 2023.01.10.
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