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Tisztelt KépviselS-testiilet!

A kOltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérd|
sz6l6 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 29. és 48. §-a rendelkezik arrdl,
hogy a belsé ellendrzési vezetd az dllamhdztartdsért felelés miniszter dltal
kOzzétett modszertani Utmutatd figyelembevételével elkésziti az éves
ellendrzési tervet.

A belsé ellendrzési vezeté a targyévet kdvetd évre vonatkozd éves
ellendrzési tervet minden év november 30-ig kUldi meg a jegyzd részére.
Az elbteriesztéshez csatoltuk a Polgdrmesteri Hivatal, a Gazdasdagi
Szolgdltaté Igazgatésdg, valamint a Téth llona Egészségigyi Szolgdlat
2023. évi ellendrzési terveinek a tervezetét. Magyarorszdg  helyi
Snkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 119.§8 (5) bekezdése
alapjan a helyi énkormdnyzatra vonatkozd éves ellendrzési terveket o
képviselb-testllet a targyévet megelézé év december 31-ig hagyja jova.

Kérem a Keépvisel6-testUletet, hogy a 2023. EVI ELLENORZESI TERV-ek
jovahagyasardl  sz6l6  javaslatot  megtdrgyaini, majd  jovahagyni
sziveskedjen.

Budapest, 2022. november 17.

i

) o
dr. Vincze Anikdé
Jegyzd

Hatarozati javaslat:

Budapest Foévdaros XXI. KerUlet Csepe”l C")rjkormc'lnyzo’ro Képviselb-testUlete
Ugy dént, hogy a 2023. EVI ELLENORZESI TERV-ek jovahagyasardl szold
javaslatot tudomdsul veszi és jbvahagyija.

Hatdridg: azonnall
FelelSs: dr. Vincze Anikd jegyzd

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz a képviselék egyszer( tobbségU
tdmogaté szavazata szkséges.



BUDAPEST FOVAROS XX KERULET
CSEPELI POLGARMESTERI FIIVATAL

Iktatoszam: ALT/9395-1/2022.

A Polearmesteri Hivatal 2023, évi ellenorzési terve

A Kdltségvetesi szervek  belsd kontrollrendszerérol  és belso  ellendrzésérol  szolo
370720011, (X1, 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 29. ¢és 31. § rendelkezéseinek
megfelelden - dsszhangban a 2022-2025. kozoui stratégiai ellenorzési tervvel - a belso

ellenorzesi vezeto elkészitette a Polaarmesteri Hivatal 2023, évi ellendrzési tervét.

A belso ellendrzési vezetdonek a targyévet kiveto évre vonatkozo éves ellenorzési tervet
minden €v november 30-ig kell megkiildenie a jegyz0 részére. lelyi dnkormanyzatok
esetében az éves ellendrzési tervet - a jegyzo eldterjesziése alapjian - a képviselo-testiilet

legkesobb a targyévet megelézo év december 31-ig hagyja jova.

A Bkr. 29. §-a ¢és a 48. §-a szerint a belso ellenorzési vezeto az allamhaztartasért felelos
miniszter altal kdzzétett modszertani utmutato figyelembevételével késziti el az ¢ves
ellendrzési tervel. Az éves ellendrzési tervnek a stratégiai ellenorzési terven és a
kockazatelemzés  alapjan  felallitott  prioritasokon,  valamint  a  belso  ellenorzes

rendelkezésére alld erdforrasokon kell alapulnia,

Az éves ellenorzési tervnek tartalmaznia kell az ellendrzési tervet  megalapozo
clemzéseket, a kockazatelemzés eredménvének dsszefoglalé bemutatasat. a tervezetl
ellenorzések targyat, az ellenorzések céljat. az ellenorzendo idoszakot. a rendelkezdsre

allo €s a sziikséges ellenorzési Kapacitas meghatarozasat.

Tartalmaznia kell tovabba az ellenorzések tipusat, az ellenorzések tervezetl litemezését,
az ellenorzou szerv, illetve szervezeti egységek megnevezesét. a tanacsado tevékenységre
tervezelt Kapacitast. a soron Kiviilli ellendrzésekre tervezett kapacitast, a képzésekre

tervezett kapacitast és az egyvéb tevékenységeket.

A 2023, évi ellendrzési feladatok Kivilasztasa soran meg kellett hatarozni a legfontosabb
ellendrzési prioritasokat  és torekedni kellett az ellenorzesi lefedettség  Iehetséges
novelésére. Az ajanlas szerint a soron Kiviili ellenorzések elvégzésére a rendelkezésre allo

¢ves ellenorzesi eroforras 10-30%-at célszert elktloniteni.

Polgarmesteri Hivatal Belso Ellendrzése
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1. Az ellenérzések ¢ves tervezése feliilvizsgalatanak altalinos szempontjai

A tervezési folyamatban figyelembe vettiik az éves rendszerességgel elvégzendo

ellenorzési feladatokat, az egyéb végrehajlando feladatok koziil a targyévben esedékes

ellendrzéseket. tovabba az ¢loza évrol esetlegesen athuzodo cllendrzéseket ¢s az irdsos

lelkéres alapjan vallalt soron kiviili ellenorzéseket is.

A kotelezoen lefolvtatando- és a szabadon valaszthato ellenorzések  jelentoségére
vonatkozo legfontosabb adatokat, a kapesolodo- és rendelkezésre allo informaciokat

dsszegy UjLotak. elemeztiik. értiékeltik.

A kivalaszton  wémakordk  megfelelden  tiikrozik  az  ellendrzési iranyelvekben
meghatarozott vizsgdlat prioritisokat ¢s biztosiydk az egyes teriiletek Ieheto legnagyobb
mértéki, kiegvensulyozott lefedését. A javaslat elsodlegesen azokra az ellendrzésekre
dsszpontosit. amelvek a legnagyvobb 0 értéket biztositjak az elszamoltatas, a szervezetek,
szerveseti egységek. a tevékenységek. vagy az intézményi belséd kontrollrendszer,

tovabba a gazdasigossag. szabdlvszeriiség. hatékonysiag ¢s eredményesség javitasa terén,

A korabbi ellendrzések tapasztalatainak  kiértékelése és az ellendrzési célokhoz,
feladatokhoz kapesolodo szamitasok alapjan allapitottuk meg a javasolt cllendrzésck
végrehajtasanak  idosziikségletét  és belsd  munkaerdigényét,  az - credményes

végrchajtashoz sziikséges munkacrd felkésziiltség és gyakorlat szerinti dsszetételet.

Az ellenorzések végrehajtasanak fobb hataridoit megfeleloen dsszehangoltuk a torvényi
hataridokkel  (kdltségvetés  tervezése,  zarszamadas).  az  ellenorzoun  szervek
beszamolasanak idopontjaval. az ellendrziu teriilet-. vagy kijeldlt téma iddszeriiségével.
Az ellendrzési Teladatok dsszetétele. valamint a végrehajtas idobeli Gitemezése biztositja a

rendelkezésre allo sziikds eroforras célszert. eredményes ¢s hatékony felhasznalasat.

2. Az cllendrzési tervet megalapozo elemzések ¢és a kockazatelemzeés eredményének

dsszefoglalo bemutatasa

Az ellenorzést tervben szerepld feladatok a belsod  ellenorzés  stratégial  tervének
irdnyvonalat kivetik és a jegyzo altal jovahagyou Belso Ellenorzési Kézikonyvben
meghatarozott  kockazatelemzés  madszerével  keriiltek  meghatarozasra. A belso
cllendrzési terv - a jelenleg rendelkezésre allo egy fo kiilso szakértd belso ellenori
kapacitas adta lehetoségekre tekintettel - tartalmazza a Bkr. 210 §-a szerinti

tevékenységek egy részének a vizsgalatara iranyulo javaslatot is.
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A kockazati tényezoket a Belso Ellenorzési Kézikonyvben jovahagyott kockazatkezelési
modell madszere szerint [dleg az eldz6 ellenorzés ota elielt idoszak, a feladatviliozds., az
intézményt érintd valtozasok, valamint a megkérdezett szervezeti egységek vezetoinek az
ellenorzendo teriiletekre vonatkozo javaslatai alapjan hatiroztuk meg.

A nemzetiségi Gnkormanyzatok gazdilkodasanak ellenorzésére a korabbi években s
rendszeresen sor keriilt. de tovabbi folyvtatasa 2023-ban is indokolt. lehetdség szerint

biztositva az 5 éves dnkormanyzati cikluson belili teljes kori lefedettséget.

Az ellendrzendd lolyamatokat ¢és szervezeteket, az cllendrzés céljiat, az azonositott
kockazati ténvezoket. az ellenorzés titemezését a csatolt 1. szamui melléklet \artalmazza.

3. Felhasznalhato eroforrasok
A Polgarmesteri Hivatal 1 {6 kiilsd megbizott szakérto belso ellendri kapacitissal szamol

a 2023, évben végrehajlando ellendrzési feladatok tekintetében. A 2023, évi ellendrecsi

terv végrehajtasihoz rendelkezésre allo kapacitast a 2. sgdmu melléklet tartalmazza.

Budapest, 2022, oktober 12.

L szdami mellékler a Polgarmesteri Hivatal 2023, ¢vi ellendrzési terve
2. simu mellékler. a 2023, évi ellendrzesi terv végrehajtasahoz sziikséues Kapacitas
3. szanui melléhler: az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és Kockdzatelemzes

Ch

Siikisd Istvan
belsd ellendrzesi vezeto

Jovihagyta:
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Polgarmesteri Hivatal 2023, évi ellenorzési terve 2. szami melléklet

A 2023. évi ellendrzési tery végrehajtasahoz sziikscéges
kapacitas meghatarozas:

: ] = CLszih Ell i k
Megnevezés %o Atlagos munkanapok szima / {6 e o ) em’ir.l Mp_o
: (16) szama Osszesen
Naptari napok szima 365 ‘ I 365
Kiesd' idil 155 ! 1 155
» | _'.' a1 i} snek '-_- |
ebbo Imtlu'l ll‘I‘II'It.le\ és (14 I 114
| hetvégek b ol T SR, FTLT s Rl
ebbil: szabadsag 0 36 0 0 36
ebbol: ;ulugo}s 0 g 0 0 | <
betegszabadsag
Brutté munkaidd 100 210 I 210
Icrvcw.clt cll‘.?nlnrzcsck 61.9 130 | 130
végrehajtasa j
S b LR W, T SUIRLE
Egveéb, nem ellendrzési
tevékenvség 5 -
= - | 45 43
(kockazatelemzds, strategiai 4
tervezeés, eves jelentés stb.)
Tervezett e'llcnnrz,’cs 175 I 175
+egvéb tevékenység
Tandcsadai tevékenység 24 5 RN et [ k-
| Kepzest 000 | 24 | 10 ’ e
Soron kiviili ‘el.lcljﬂrzcm'c 1o | 20 : | 20
tartalékido ‘
Osszes t‘ev"é.kcnység 100 210 1 210
kapacitasigénye
Az éves ellendrzési terv
végrehajtisihoz 100 210 1 210
sziikséges:
**Kiils6 szakértok
(speciilis szakértelem) 0 0 0 0 0 0
igénybevétele

Budapest, 2022, oktober 12.
DT ph ~
Gfk’ R

Siikosd Istvan
belsa ellenorzési vezetd
Megjegyzes:
*ABPE + kotelezd tovahbképzés varhato iditartama

**Kilsd szakértd kozremitkodése a javastar megvalositdsdhoz jelen ismereteim szerint nem sziukséges. azonban
a soron kivid elrendelt vizsgdlatok igénvelherik

Polgarmesteri Hivatal Belso Ellenorzése



Polgarmesteri Hivatal 2023, évi ellendrzési terve 3. szamu melléklet

A kockazatelemzés modszerének leirasa, a kockiazatelemzés Iépesei, a felhasznalt
kimutatisok, clemzések dsszefoglalo bemutatasa

A belsd ellendrzés tervezését megalapozo kockazatelemzés soran szervezeti folyamatokat
elemziink ¢s értékeliink atfogoan. valamilyen meghatarozott szempontrendszer alapjan.
példaul az egyes folyamatokhoz rendelt kockdzati tényezok elemzése, crickelcse.
A kockdzatelemzés elsodleges célja. hogy a folyamatokban rejlé kockazatokat, vagyis a
kedvezotlen, illetve nem kivant esemény bekivetkezésének valoszintiségét mérlegelje ¢és
valdszinisitse. A folyamatokban rejlo kockazatok ugyanis veszélyeztethetik a mikodési
célkitlizések vagy a teljesitmény ismérvek elérését. ezért a kockazatelemzés egyes

madszerei a belso ellendrzés teljes hatokorét érintden alkalmazhatok.

A vonatkozd jogszabalyi eloirasoknak megfeleloen a kiltségvetési szerv vezetdje kiteles
a kockazati tényezok ligvelembevételével rendszeres kockazatelemzést végezni s
integralt kockazatkezelési rendszert mikodieni. A vezetok véleményét, megitélését
figyelembe kell venni arra vonatkozoan. hogy mely teriileteket kell nagy kockézatinak
tekinteni. A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes rendszerek  kockazatanak

mértékét. feladata pedig meghatarozni az elvégzendo ellendrzések gyakorisiagat.

A magas kockazati rendszercket - a rendelkezésre dllo belsod cllendri kapacitas
figvelembevételével — gyakrabban, lehetdleg évente sziikséges ellendrizni. Az cgyes

rendszerek kockazatelemzését a kockazati tényezok ¢és azok sulya alapjan kell elvégezni.
ezért 10 olyan tényezdt hatdroziunk meg. amelyek hatassal vannak a rendszer muikodésére.

Ertékeltiik a kockazati tényezd terjedelmét. és sulyoztuk az egyes kockizati tényezok
rendszerckre gvakorolt hatasat. A szervezeti egységek tevékenységeit. a célokat ¢s a
kockazati ténvezoket matrix jellegii tablizatba foglaluk. A kockazati értiékek szamitasa

soran a célokhoz és a kockazati ténvezokhoz sulyszamokat rendeltiink:

Célokhoz rendelt kockazati salvszam: I-6-ig terjedd érték
Kockazati tényezok terjedelme: 1-3-ig terjedo érték
Minimalis pontsziam: 43

Maximalis pontszam: 133

Az cgyes levékenységet pontoztuk célok  szerinti jelentoségiik ¢s a  Kockazatok
bekdvetkezésének valoszinlisége szerint. Az egyes célokhoz. illetve kockazati tényezokhoz
tartozo  sulyszamok. valamint a  tevékenységek pontszamai alapjan - salyozotl

atlagszamitassal meghatdroztuk a folyamatok kockazati éricket.

Polgarmesteri Hivatal Belsé Lllenorzése



A szamitasok eredményeképpen minden folyamat kapott egy szamérieket. amely alapjan
minésitettiik A-K-M kockazati tevékenységnek. Az értckelés eredményekent megkaptuk
a tevékenységek prioritasat, amely megmutatja. hogy az adott évben mi keriil a belso
ellendrzés kozéppontjdba. A Magas™ mindsitésii folyamatok elsodlegesen. a ~Kozepes™

e

mindsitési folvamatok a belsd ellendrzési képesség fliggvényében keriilnek be a tervbe:
Alacsony: 43-73 pont Kizepes: 74-89 pont Magas: 90-133 pont
Kockazati ténycezok

- belsé szabilyozas, mikodés dsszetettsége. az ellatott feladat terjedelme.
- szabilvozast, folyamatokat, munkatarsak szemdlyét érinté viltozasok.

- pénziigyvi-gazdalkodasi kihatasok.

- belso kontrollok érickelése,

- ¢lizo ellendrzés ota eltelt ido.

- kizbeszerzési eljarasok.

Az ellenorzes hasznosuliasa

A kackdzatelemzés maodszerével ellendrzésre  kivalasziott hivatali - feladatok  ¢s
intézmények esetében ténylegesen azok a teriiletek keriiltek vizsgalatra, amelyek az adott
iddszakban a legkockdzatosabbak voltak a belsé kontrolrendszer, a szabalyszerim ikodes,

a gazdilkodas. illetve a megfelelo feladatmegolddsok szempontjabol.

Fé célunk egyrészt a szervezeli egvségek és intézménycek szabalyszerd. jogszabalykovelo,
Wwrvénves mitkodését elosegiteni. valamint a hibdk azonnali feltardsa ¢s azok Kijavitasa

révén elkeriilni a mulasztas kovetkeztchen varhatd esetleges szankceiondlist,

Az Onkormanyzati intézményi szervezet ¢s feladatellatis Gsszetettsége. az  chhez

kapesolodd jogszabilyok valtozasa, az 0j tirvények ¢és rendeletek megjelenése idoszerive
teszi a jelen idoszak. a tirgyév vizsgialatit. Lziltal lehetove valik az azonnali gvors
beavatkozas és megndvekszik a belso ellendrzés timogatd. tanacsado szerepe.

¢gek altal a jelzett hibak kijavitasara keszitett

o

Az cllenorzon szervezetek, szervezeti egys
intézkedési tervek nyomon kavetése a teljesitésekrol készitett beszamolok, illetve sziikség

eselén utovizsgalat keretében valosul meg.

Polgarmesteri Hivatal Belso Ellenorzese
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BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL ONKORMANYZATA
GAZDASAG| SZOLGALTATO IGAZGATOSAG

Eves ellen8rzési terv
/2023. ev/

A Gazdasagi Szolgaltatd Igazgatdsag és ellatasi kdrébe tartozd - gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd - intézmények mUkddésének  ellendrzési kételezettségét az
allamhdztartasrdl szélé 2011. évi CXCV. torvény alapjan a kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és a belsd ellendrzésrdl szolé 370/2011. [XI.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) irja els.

A Bkr. eldirasai szerint a belsd ellendrzési vezetd az ellendrzési feladatai ellatasahoz éves
ellendrzési  tervet készit, melyben foglalt feladatokat végrehajtva vizsgdlia a
jogszabalyoknak és belsé szabdlyzatoknak valé megfelelést.

A belsé ellenbrzési vezetd a gazdasdgossagot, hatékonysagot és eredmeényességet
vizsgalva javaslatokat fogalmaz meg a koltsegvetesi szerv vezetdje részére, ezdltal
hozzdadott értéket teremt, mely a gazddlkodds jobb atfldthatésaga, a legjobb
gyakorlatok népszerUsitése és a megalapozott javaslatok végrehagjtasaval teremtédik
meg a Gazdasagi Szolgdltats Igazgatdsag, valamint a Képvisel6-testilet dontése alapjan
az eliatdsi kérébe tartozd alabbi intézményekre vonatkozdan:

e Human Szolgaltatasok Igazgatésaga
¢ Csepeli Csodakut Egyesitett Ovoda
e Csepeli KdzterUlet-felUgyelet

A Bkr. 31.§.(4) bekezdésében eldirt tartalmi kdvetelmények figyelembevételével, tovabba
a Pénzlgyminisztérium dltal kiadott Modszertani Utmutaté ajanidsainck, valamint a Belsd
Ellendrzesi Kézikbnyv elbirasainak megfelelden, a belsd ellenérzési vezetd elkészitette a
2023. evre vonatkozd éves ellendrzési tervét.

Az éves ellendrzési terv dsszedllitdsanak alapjat a rendelkezésre allé ellendrzési kapacitds,
a kockazatok felmérése, mindsitése, valamint a vezetdi javaslatok képezték a varhatéd
soron kivUli ellendrzési igények figyelembevételével,

Az ellendrzesi terv elkészitése sordn felhaszndalt  kimutatdsok, elemzések, egyéb
dokumentumok:

e astrategiai ellenérzési terv

* belsd ellendrzési vezetd dltal dsszedlitott kockazatelemzési dokumentum

* korGbbi évek ellendrzési tervei és jelentései

e intézmenyvezetok, szervezeti egység vezetdk visszajelzése

Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockdzatelemzés eredményének
osszefoglaldé bemutatdsa:

A 2023. évi ellendrzési tervet megalapozd kockdzatelemzés soran sor kerilt a kockdzatok
és azok mértékének meghatdrozasara a Belsd Ellendrzési Kézikbnyvben szerepld
kockazatértékelési modell szerint, melyben 12 olyan tényezé kerUlt rogzitésre, amely
hatassal van a rendszer mikodésére. Minden egyes tényezdre vonatkozdan értékelést kell
végezni, és meg kell hatdrozni az egyes kockdzati tényezék rendszerekre gyakorolt
hatasat (sulyként kifejezve), melynek eredmenyet ellendrzési témadnként a 2. szamu
melléklet mutatja be.



Kockdzati tényezdk és alkalmazott silyozds

Sz Kockdzati tényezd Kockdazati | Alkalmazoft | Ponthatdr
tényezé Sdly
terjedelme
1. Belsd kontroliok értékelése 1-3 5 5-15
2. Vdaltozas/atszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitasa 1-3 4 4-12
4, Kélcsénhatds mas rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek/kdltségszintek 1-3 6 6-18
6. KUls& szervezetek/partnerek altal 1-3 2 2-6
gyakorolt befolyds
Z. Legutdbbi ellendrzés dta eltelt idd 1-35 2 2-10
8. Vezetdség aggdlyai 1-3 3 3-9
2. Pénzlgyi szabdlytalansagok 1-3 4 4-12
valészinGsége
10. Szabdlyozottsdg és szabdlyossag 1-3 3 3-9
11. Munkatdarsak képzettsége és 1-3 3 3-9
tapasztalata
12. Eréforrdsok rendelkezésre alldsa 1-3 4 4-12

Az ellendrzések tekintetében magas prioritasy rendszerek beazonositdsdhoz nemesak a
kockdzatértékelés, hanem mds lehetseges tényezbk, kUldndsen a vezetés visszajelzése
kerUlt figyelembevételre.

A kockdzati pontok alapjan meghatdrozott 2023. évi belsd ellenérzési feladatokat, a
tervezett ellendrzések targyat. céliagt, az ellendrizendd idészakot, az ellendrzéshez
szUkseges belsé ellendri kapacitést, az ellendrzések tipusat, tervezett Utemezését az 1.
szamu melléklet tartalmazza.

A rendelkezésre allé erdforrésok:

A 2023. evre tervezett belsé ellendrzési kapacitas megdllapitasandl 1 6 belsé ellendr
ker(lt figyelembevételre.

Az ellendrzési évben rendelkezésre dlld munkanapokbdl, figyelembe véve a tervezett
fizetett szabadsagokat, és az egyéb okokbdl varhatéan kiesé napokat, ellendrzésre és
tamogato tevékenységre, tovabba képzésre 204 nap dll rendelkezésre.

Az ellendrzesre és tandcsadd tevékenységre fordithatod 169 napbdl, éves munkaterv
szerinti ellendrzésre 120 nap. tandcsadé tevékenységre 39 nap kerilt betervezésre, soron
kivUli ellendrzésre pedig 10 nap kertlt elkUldnitésre.

Az egyeb tevékenységekre fordithatd napokbd! oktatasra, tovabbképzésre 5 nap, egyéb
feladatokra (beszémolds, tervezés, nyilvantartas, vezeidi feladatok) 30 nap kerilt
elkUldnitésre.

Az éves ellendrzési tervhez csatoll aldbbi meliékletek a PénzUgyminisztérium aital kiadott
Modszertani Utmutatd ajdnidsa szerinti dokumentumokat tartalmazzdk.

Mellekletek:

. 52amuU melléklet: 2023. évi tervezett ellendrzések dsszesitd tabldja

. s2amuU melléklet: Kockdzati tényezék és alkalmazott sUlyozds

- s2amU melléklet: 2023. évi belsé ellendri kapacitds meghatarozasa
. szGmu melléklet: Létszam és erdforras

. szamuU melléklet: Ellenérzések

. szamu melléklet: Tevékenységek

. s2amuU melléklet: Egyéni képzési terv
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3. 5z. melléklet

A 2023. évi ellendrzési terv végrehajtdsdhoz szilkséges kapacitas
meghatdrozdsa

Revizori léfszam: 1 &

o i RS S ] AlenBi napok
s et | s26ma
Naptari napok szdma: 365
Kiesé munkaidé 161
Szombat, vasamap 103
Munkaszineti napok (01.01; 03.15; 04.15; 04.18: T
05.01: 06.06; 08.20; 10.23;11.01:12.25;12.26)
Fizetett szabadsdag 3/
Atlagos betegszabadsag 10
Netté munkaidé 204
Tervezett ellendrzések végrehaijtasa 120
Tanacsadoi tevékenység 39
Egyéb tevékenység kapacitasigénye (nem ellendrzési
tevekenyseg+ adminisztrdcié 25+5 nap) 30
(BEK, éves terv, stratégiai terv, éves jelentés, kockazattelmérés, nyilvantartasi,
adminiszirGciods tevékenység.)
Képzés 5
Soron kivUli ellendrzés 10
Osszes tevékenység kapacitdsigénye 204
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BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL ONKORMANYZATA
GAZDASAG! SZIOLGALTATO IGAZGATOSAG

7. szamuU melléklet

EGYENI KEPZESI TERV

2023. EVRE

Rab Zsuzsanna részére

Egyeztetett képzési terv, egyéni fejiédést o E
tamogaté tevékenységek Revizori napok széma
BEMAFOR dltal szervezett el6adas 1 nap
Az év soran aktudlis tovabbképzések 4 nap
Osszesen 5na

[ © P
Készitette: Rab Zsuzsanna Jovahagyta: Juhdsz Eszter
Beosztas: belsé ellenérzési vezetd Beosztas: igazgatd

Datum: 2022, oktéber 20. Datum: 2022. oktober 20.
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BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL, ONKORMANYZATA

TOTH ILONA
EGESZSEGUGY! SZOLGALAT

Ikiofészdm:fé’ 7 /2022. E0Sz

EVES ELLENORZESI TERV

2023.
Készitette: 7 |
$zabéné Kirchner Kriszfina
belsé ellenbrzési vezetd
Budapest, 2022. szeptember 21.
Jévahagyta:

N\ L L/

Dr. Dobdk Andrds
féigazgatd



Eves ellendrzési terv
2023. év

Az dllamhdaztartdsrdl szol6 2011, évi CXCV. térvénynek, valamint a kéliségvetési szervek belsé kontrollrend-
szerérdl és belsé ellendrzését szabdlyozé 370/2011. (XI1.31.) Kormdnyrendeletnek megfeleléen a kdzpénzek
felhaszndalasaban résztvevd koltségvetési szervezetek kdtelesek belséd ellendrzési rendszernt mikddietni abbadl
a célbdl, hogy a szervezet szamara bizonyossagot nyljtsanak az dltala kiépitett &s mikddtetett pénzigyi
iranyitasi és kontroll rendszerek megfeleléségét illetéen. Az ellendrzési munka megtervezéséhez a belsd el-
lendrzési vezetd kockazatelemzés alapjan éves ellendrzési tervet készit a Korm. rendelet 29. § (1) bekezdése

alapjan.

Az ellendrzési terv készitése azért is indokolt, hogy a belsd eflenérzés be tudja tdlteni funkcidjat, azaz

- az ellenGrzétt szerv mOkddését fejlessze és eredményességét novelje, tovabbd

- megdllapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabdlyoknak és a belsé szabdlyzatoknak valé
megfelelés, gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kdvetelményeinek megfeleléen.

A belsé ellendrzés célja, hogy munkdjaval tdmogassa a szervezet hatékony, gazdasdgos és eredmeényes

mikddését.

Az ellendrzési terv SsszedllitGsakor a kockazatelemzés alapjan feldliitott prioritasokat, valamint a belsé ellen-
6rzés szamdara rendelkezésre allo erbforrdsokat kell figyelembe venni.

A 2023. evre vonatkozé ellendrzési terv Ssszedllitasakor figyelembe vételre kerllt:

- az 6ndllé gazddlkodds munkafolyamatainak fejlesztése, a belsé szabdlyozéd rendszer folyamatos karoan-
tartdsi szUkségessége,

- az ellendrzési terv megalapozasa céligbdl lefolytatott intézményvezetéi, gazdaségi igazgatdi vélemény,

- azintézménynél az elmult iddszakban végzett ellendrzések tapasztalatai,

- az intézmeny foglalkoztatottainak jogszabdlyi eléirds alapjan tértént jogviszony dtalakuldsa kdzalkalmazot-
ti jogviszonybél egészséglgyi szolgdlati jogviszonnya,

- humaner&forras véltozasa ~ nyugdijazés, jogszabdly valtozasbdl adddsd jogviszony megszintetés — miatt 0j
munkaerS Gltal elvégzett tevékenységek, mely a tandcsaddi tevékenységre forditott idd ndvelésében is
megnyilvanul,

- valamint az intézmény egyes feladatelldtdsdhoz valé viszonya t6bb év taviataban,

- a kockézatelemzes eredménye.

A 2023. évi bels§ ellen8rzési tervet megalapozé kockdazatelemzés

Az éves ellendrzési terv kockazat felmérés alapjan, vezetdi javaslatok figyelembevételével, de elsésorban a
szervezet belsd szabdlyozdsi és mUkddési rendszerének fejlesziését szem eltt tartva kerlilt dsszedllitdsra.

A gazdasagos, hatékony és eredményes ellendrzési tevékenység elbfeltétele az ellendrzési feladatok célja-
nak pontos meghatdrozasa.

A belsd ellendrzési terv készitése sordn azok a kockdzatoknak kitett terletek keriltek eldtérbe, melyek jelen-
t6s kihatdssal lehetnek a szervezetre.,

Az évi belsé ellendrzési terv dsszedllitGsandl a folyamatok kockdzati t#ényezéinek meghatarozasdn és ériéke-
Iésén 10l, a gazdasdgi szervezet szabdlyszer(, hatékony és eredményes mokédése, illetve esetleges miko-
dési hiGnyossagai is figyelembevételre kerlltek, mint kockdzati tényezdk.

A 2023. évre sz6l6 belsd ellendizési tervben megijeldit ellendrzési feladatok biztositiGk a Téth llona Egészség-
Ugyi Szolgdlat pénzigyi, gazdasagi folyamatainak, a jogszabdlyi eldirdsok betartasanak ellendrzottségét,

A kialakitott munkafolyamatok gyakorati megvalésitasa és a szabdlyozds dsszhangja a tervezett ellendrzési
feladatok k&zott jelentés hangsUlyt kapott az elézé évek sordn is, figyelemmel az eimdlt évek ellendrzési ta-
pasztalataira. Az intézményvezetésben tértént személyi valtozds az intézményi szabdlyzatok Ujragondoldsat
is jelentette, igy az év sordn az intézményi belsé kontrollrendszer szabdlyozasénak, gyakorlati alkalmazdsd-
nak vizsgdlata a tervezett ellendrzések sordn folyamatosan vizsgdlatra kertl. Az éves ellendrzési tervben
kivalasztasra kerGlitek mindazon terUletek, melyeket a kockdzatfelmérés magas kockdzatinak mindsitett.



Kiemelt cél a folyamatosan vdltozd jogszabdlyi kémyezet és az intézmény mikédési &sszhangjanak megte-
remtése, a vagyonvédelem, a szabdlyozott mikodés elbsegitése a belsd ellendrzés eszkdzével.

Az intézmeny Ondllé gazddlkoddasi jogkdrébdl, az egészségigyi szolgdlati jogviszony, a pandémia, tovabba
a kUlsé gazdasagi tényezGk miatt kialakult jogszabdlyi kérnyezet valtozasdbdl addéddan a belsé ellendzés
tandcsaddi funkcidja folyamatos, mellyel tdmogatja az intézmény belsd kontrolirendszerének mikddteté-

sét.

A belsé ellendrzés személyi feltételel

A 2023. évi bels6 ellendrzési tervben foglaltak szerint a belsé ellenérzési feladatokat 1 f6 egészségigyi szol-
gdlati jogviszonyban dllé belsd ellendr latja el a rendelkezésre allé 206 nap nettd kapacitdssal. (3.5z. mellék-
let). A belsé ellendrzési vezetdi adminiszirativ feladatok elldtasa is a belsé ellendr feladata, valamint a bizo-
nyossGgot ado belsd ellendrzési tevékenységen kivil tandcsadédi tevékenységet is elldt, a jogszabalyi kere-

teken beldl.

A belsé ellendrzes tandcsaddi funkcidjan keresztil hozzdjarul az intézmény szabdlyos, eredményes mikodé-
si szabdlyainak kialakitasahoz, mellyel a belsd kontrolirendszer fejlesztése is megvaldsul.

Egyéb tevékenység kapacitas meghatdrozasa
Az egyéb tevekenység kapacitas igényének megdllapitésa sordn figyelembe vételre kerilt az a tény, hogy
a belsé ellendri feladatot egy személy Iatja el, igy a belsd ellendrzési vezetdi feladatok ellGtdsa is, tébbek
kozdt:
- kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek ésszedllitésa, a stratégiai terv
felllvizsgdlata,
- éves ellendrzési jelentés elkészitése,
- belst ellenérzések nyilvantartdasa,
- intézkedések nyomon kdvetése,
- ellendrzési jelentések technikai feladatai {pl. megbizdlevél készitése, ellendrzési program Osszedllita-
5, jelentéstervezetek egyeztetése, megkildése, intézkedési terv javasiat).

Eves ellenéizési terv
A 2023. evre tervezett ellendrzéseket a kockdazatelemzés alapjan oz 1. szdmU melliéklet tartalmaza, mely-

ben a 206 nap bizonyossagot adé ellendrzéseken t0l feltintetésre kerllt 25 nap egyéb tevékenységre, 35
nap tandacsaddsi tevékenységre, é nap tovdabbképzésre, 20 nap soron kivili ellendrzésre forditandé ellendr-

Zési nap.

Az intézmeény integrdlt belsd kontrolirendszerének megfelelé mikddtetése biztositia a rendelkezésre allS for-
rasok szabdlyozott, szabdlyszer(d, gazdasagos, hatékony és eredményes felhaszndldsat, ezért a megfeleld
muikddietés csdkkenti a tévedések, szabdlytalansdgok, esetleges csalds, hamisitas lehetdségét.

Az éves belsd ellendrzési terv ezen kdvetelmények figyelembe vételével, a rendelkezésre alié revizori kapa-
citasnak megfeleléen, valamint az intézményi Belsé Ellendrzési Kézikdnyv elGirasainak, a koltségvetési szer-
vek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold kormdnyrendeletben eldirt tartalmi kdvetelmé-
nyeknek, tovabbd a Pénzigyminisztérium ajanidsaként kiadott mdédszertani Uimutatd alapjan kerllt Sssze-

dliitasra.

Mellekletek;

1. sz&6mU melléklet: 2023. évi tervezett ellendrzések dsszesitd tabldja
2. szdmuU melléklet: terlletek kivalasztasa kockdzatelemzés alapjan
3. szamuU melléklet: 2023. évi belsd ellendri kapacités meghatdrozdsa
4. szdmuU melléklet: Egyéni képzési terv

PénzUgyminisztérium dltal kdzzétett tablazatok:

1. szamuU melléklet: Létszém és erdfonrds
2, szadmU melléklet: Ellendrzések
3. szadmU melléklet: Tevékenységek
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3.5z. melléklet

A 2023. évi ellendrzési terv
végrehajtasahoz szikséges kapacitds meghatarozdsa

Revizori létszédm:; 16

Naptéri napok szama: 345
Kiesé munkaidd 159
Szombat, vasarnap 105
Fizetett Unnepek [ lIl.15., IV.7.IV.10.,V.1..V.29., 9
X.23., XI.1., XII.25.,X11.26.)

Fizetett szabadsag 35
Atlagos betegszabadsag 10
Neité munkaido 206
(rendelkezésre allé kapacitas)

Tervezett ellendrzések végrehajtasa  (58%) 120
Tandcsaddi tevékenység (17%) 35
Egyéb tevékenység kapacitasigénye (12%)

(BEK, éves terv, siratégial terv, éves jelentés, kockdzatfelmérés, nyilvén- 25
tartdsi, adminisziracios tev.)

Képzés (3%) )
Soron kivili ellen6rzés (10%) 20
Osszes tevékenység kapacitdsigénye(100%) 206

Budapest, 2022. szeptember 21.

Keszitette: @\ [‘:\EL \f’[ Ly [;- [ "/ {;“’(

belsd ellendrzési vezetd




. 4.sz. melléklet
EGYENI KEPZES| TERV
2023. EVRE

Egyeztetett képzési terv, egyéni fejlodést tdmo- P
gato6 tevékenységek A
Allamhdaztartési méregképes kdnyveldi kbtelezd 2na
tovabbképzés p
Belsd Ellendrdk Tarsasdga eléaddsai 2 nap
Az év soran aktudilis tovabbképzések 2 nap
Osszesen: é nap
Budapest, 2022. szeptember 21.
Késztette: [\ &/ [ My Jévéhagyta: o D0
belsé ellendrzési vezetd intézményvezetd
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