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Tisztelt Képviselo-testiilet!

C")nkorményzatun}g Képviselo-testiilete 2007. december 18-an targyalta Budapest XXI.
Keriilet Csepel Onkorményzata Kozoktatasi Esélyegyenldségi Programjat és a 738/2007.
(XII.18.) Kt. szam hatarozataval elfogadta azt.

A Program két részbdl all. Az elsé rész a kertileti kozoktatasi helyzetelemzést, a masodik az
elemzés megallapitasaibol eredd programot €s intézkedési tervet tartalmazza.

A KépviselO-testiileti  eldterjesztés elétt az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium
es¢lyegyenldségi szakértdinek véleményezését és elfogadasat kellett kérniink a benytjtando
anyaghoz. A szakértdk aldirasukat adtdk a helyzetelemzést tartalmazd részhez. Az elmult
héten szembesiiltiink azzal a probléméaval, hogy ez nem elegendd, az intézkedési terv alairasa
is sziikséges résziikrol. A szakértdk alairasukat a szupervizor véleményétdl tették fiiggdvé.

A szupervizor néhany modositast kért az intézkedési tervben, az alabbiak szerint:

A feladatok feleldseként nem csupan az esélyegyenldségi megbizott, hanem az
intézményvezetd megnevezeését is kérte.

Az intézmények szdmara mutatokat hatarozott meg, vagy modositott (bukasok
csokkentése, napkdzis részvétel).

Elvéras, hogy a keriiletben miikddd, de nem dnkormanyzati fenntartasu intézményekre
vonatkozoan tartalmazzon adatokat a program.

A javasolt modositasok az intézkedési tervben atvezetésre keriiltek, a modositott intézkedési
terv az eldterjesztés melléklete, a szakértdk altal aldirt példany az OMISA irodédjan
megtekinthetd.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a modositott és a szakértk alairdsaval ellatott a
Budapest XXI. Kertilet Csepel Kozoktatasi esélyegyenldségi programjat €s intézkedési tervét
fogadja el.

Zanati Béla



Hatarozati javaslat:

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata igy dont, hogy a szakértdi javaslatok szerint
modositott Kertileti kdzoktatasi esélyegyenldségi program és intézkedési tervet jovahagyja.

Hatarido: elfogadasra: azonnal
végrehajtasra: folyamatosan

Felelds: végrehajtasra: Toth Mihaly polgarmester
végrehajtas elokészitésére: Becsei Dénes dgazatvezetd

A hatarozat elfogadasahoz a képviselok egyszerii tobbségii tamogato szavazata sziikséges



Keruleti kozoktatasi
esélyegyenloségi program és
intézkedeési terv
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A dokumentum a Budapest XXI. kerilet Onkormdnyzata Kbézoktatdsi esélyegyenléségi
helyzetelemzésében foglalt adatok, valamint az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal kozzétett
Sablon teleplilési kézoktatasi esélyegyenléségi program a halmozottan hatranyos helyzetd

gyerekek oktatasi sikeressége érdekében ciml Utmutatd alapjan készult.



1. A helyzetelemzés 6sszegzése: hogyan érvényesll az
esélyegyenlfség a telepllésen?

1. A keriiletben nem azonositottak a valds helyzetet megkdzelitéen a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek. Tovabb kell fejleszteni a megbizhat6 adatszolgaltatast €s nyilvantartast
ezen a téren. Torekedni kell a valos helyzet felmérésére, és el kell érni, hogy a sziil6k
nyilatkozzanak. Be kell vonni a meggy6z6 munkaba az érintett szakembereket. Fontos az
egylittmiikddés erdsitése az érintett szakemberek korében, meg kell osztani a feladatot a
sziilokhoz rendszeresen €s személyesen forduld szakemberek kozott. Az azonositasi
folyamatot el kell végezni a nem dnkorményzati fenntartasu intézményekben is. A nyari elsé
adatfelmérések ota, illetve azok kozos agazati elemzése nyoman elkezdddott a folyamat, ezt
bizonyitjak a regisztraltak novekvo szamadatai.

2.A keriiletben szinte teljes mértékben biztositottak és elérhetdek helyben az esélyegyenldség
szempontjabol legfontosabb kozszolgaltatasok. A kovetkezo feladatok nincsenek lefedve:
= csaladi napkozi;

» hazi gyermekfeliigyelet.

A le nem fedett feladatellatasokat vagy helyben, vagy kistérségi tarsulasokban — igény
jelentkezése esetén — tovabb vizsgalja a kertilet.

3. A rendelkezésre all6 adatok alapjan a keriilet és az intézmények nem folytatnak szegregalo
gyakorlatot. A felmérések eredményeit ennek ellenére kezelni kivanjak. Spontan szegregacio
tapasztalhatd, hiszen néhany intézményben 1ényegesen magasabb ardnyaiban a HHH és SNI
gyermekek szama.

Az intézmények parhuzamos osztalyaikban is csak csekély szamban érhetd tetten
szegregacids tendencia, nem tapasztalhatoak nagymértéki aranytalansagok (1d. intézményi
adatlapok). Erdemes lenne a tervezés részévé tenni az elsd évfolyamos beiskoldzasnal, hogy
viszonylag aranyosan keriiljenek a HH/HHH/SNI gyermekek felvételre. Feltétleniil javasolt e
tekintetben egy szempontrendszer kidolgozasa, mely segitheti az iskolak igazgatdinak
eziranyu munkajat.

4. Ha a lemorzsolodasi adatokat elemezziik, azt latjuk, hogy az orszagos atlaghoz képest
nagyobb szazalékban fordul el évfolyamismétlés né¢hany iskolaban (Csete Balazs
Gimnazium, Szakkozépiskola és Szakiskola, Mészaros Jend Specialis Altalanos Iskola,
Karacsony Sandor Altaldnos Iskola, Lajtha Laszl6 Altalanos Iskola, II. Rékoczi Ferenc
Altalanos Iskola). Az orszagos atlagnal néhany keriileti iskolaban tobb a magantanulé
(Kolcsey Ferenc Altalanos Iskola, Mészaros Jend Specialis Altalanos Iskola). A 250 éranal
tobbet hidnyz6 gyermekek ardnya négy intézményben szintén meghaladja az orszagos atlagot
(Csete Baldzs Gimnazium, Szakkozépiskola és Szakiskola, Mészaros Jend Specialis Altalanos
Iskola, Karacsony Sandor Altalanos Iskola, II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola). A HHH-s
gyermekekrdl ebbdl a szempontbol nem késziiltek el a kiilon nyilvantartasok, — egy iskola
kivételével — ezt mindenképpen el kell végezni.

5. Az intézmény tovabbtanulasi mutatoi kiegyenlitettek. Keriileti szinten legtobb tanulo
szakkozépiskolaban folytatja tanulményait, de gimnaziumban, szakiskoldban is sokan
tanulnak tovabb. A specialis szakiskolakban is emelkedik a keriileti gyermekek szama, ez
utobbi okait ki kell vizsgalni, cél az érettségit ado intézmény.



6. Az oktatas feltételei az intézményekben adottak. A keriilet sokat tesz azért, hogy az esélyt
mindenki szdmara egyforman biztositsa. Az intézmények rendelkeznek konyvtarral, mindenki
szamara biztositjak az informatika alapjainak elsajatitasat, minden altalanos iskolai tanuld
nyelvoktatdsban részesiil. A szabadid6 hatékony eltoltése érdekében sokféle sport és
kulturalis tevékenységet kinalnak az intézmények, alapfoki miivészetoktatasban vehetnek
részt a gyermekek. A szakkorok, taborok is igen népszertiek. Sziikséges emelni a résztvevok
kozott a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamat. A nagyobb iskolai rendezvények
latogatottsaga viszonylag magas, a mindennapos hatranykompenzalas és tehetséggondozas
szinterei, a kulturalt szabadidds tevékenységek szama ¢€s latogatottsaga még novelheto.

7. Az orszagos kompetencia-méréseken a kertilet iskolai teljesitménye atlag kortili, illetve
annal néhany intézményben magasabb. Az eredmények tovabb javithatéak, a mérések
eredményei az Onismeret és a tervez6 munka fejlesztésében kiaknazhatok. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek teljesitménye nem ismeretes.

8. A keriilet intézményei igénybe veszik a 2007/2008-as tanévtdl kezdve az integracios €s

képesség-kibontakoztatd tamogatast.

9. A keriilet 6nkormanyzata - finanszirozasi lehetdségei fiiggvényében - igyekszik
megteremteni annak lehetdségét, hogy az intézmények jo szinvonalon mitkodhessenek. Az
es¢lyegyenldség megteremtésére iranyulo intézkedéseket, mint szempontot fel kell venni a
tdmogatas szempontsoraba. Sziikséges annak a kimutathatova tétele, mennyi az egy fore jutd
fenntartdi tdmogatas a nem onkormanyzati fenntartast intézményeknél is.

II. A helyzetelemzésbdl kdvetkezd 1épések

AZ ESELYEGYENLOSEG
ER\{ENYESULESENEK
VIZSGALATI SZEMPONTJAI

SZUKSEGES LEPESEK, BEAVATKOZASOK

1. A kertiletben nem azonositottak
a valos helyzetet megkdzeliten a
halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek

* Meg kell teremteni a megbizhat6é adatszolgaltatast

¢és nyilvantartast ezen a téren. Fel kell mérni, ¢és el
kell érni, hogy a sziilok nyilatkozzanak. Be kell
vonni a meggy6zd munkdba az érintett
szakembereket. Fontos az egyiittmiikodés erdsitése
az érintett szakemberek korében, meg kell osztani a
feladatot a sziilokhoz rendszeresen és személyesen

fordul6 szakemberekkel.

2. A keriiletben biztositottak a
halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szamadra az 6vodaztatas

A kertiletben a jelenlegi féréhely-kapacitas elégséges a
keriileti gyermekek 6vodai ¢€s iskolai ellatasara.
Beavatkozasi lehetdségek:

1 Az esélyegyenl8ségi helyzetelemzés készitése 6ta ez a munka mar beindult, az utolsd

adatok 2007. novemberiek.




¢és iskolaztatas feltételei.

= A keriiletben lakoék korében annak vizsgdlata és
azonositdsa, hogy az  elegendd  féréhely
biztositdsaval valoban ¢élnek-e a halmozottan
hatranyos statusu csalddok a gyermekeik 3 éves
koratol, mivel a korai fejlesztés az iskolai
hatranykompenzacionak is eldfeltétele (lakossagi €s
telepiilési nyilvantartdsok). A be nem iratott
HH/HHH gyermekek sziileinek meggydzése, hogy a
gyermekek  hatranykompenzacidjat  segiti  a
mihamarabbi bedvodazas. Csaladlatogatasok
szervezése az Ovodaztatasi szandék megis-merésére
¢s az 6vodaztatast akadalyozo tényezok elharitasara
(6vodapedagogus, szocialis munkas).

= Visszajelzési rendszer kialakitdsa és milkodtetése a
volt tanulokrol, az adatok beépitése a mérési-
értékelési rendszerbe. (Kialakuloban van egy
kozponti visszajelzd rendszer kiépitése, ez alapjan
nagy valoszinliséggel egyszeriibbé valhat a nyomon-

kovetés.)

3. Lemorzsolodas
(évfolyamismétlés, magantanuloi
status, hidnyzéasok)

* Minden intézményben, de els@sorban kiemelten a
jelzett intézményekben az évfolyamismétlések és a
magantanulok statusanak folyamatos feliilvizsgalata,
az okok feltérképezése, intézkedési tervek készitése,
kiilonos tekintettel a HH/HHH tanulokra.

= A 250 6ranal tobbet hidnyzé tanuldk tdvolmaradasi
okainak elemzése, intézkedés, kiilonos tekintettel a

HH/HHH tanuldkra.

4. A kozoktatési szakszolgalati
feladatok, a gyermekjoléti
alapellatasok, a gyermekjoléti
szakellatasok és a kdzoktatasi
intézményi feladatok biztositottak,
illetve elérhetéek

Intézkedési terv készitése az el nem latott feladatok
igény szerinti lefedésére

El nem latott feladatok a telepiilésen: csalddi napkozi,
hazi gyermekfeliigyelet.

Beavatkozasi lehetdségek:

» [gényfelmérés  csalddi  napkdzi és  hazi

gyermekfeliigyelet kapcsan a védondi, csaladsegitoi




halézat segitségével, sziikség szerint a helyi
kisebbségi Onkormanyzat segitdinek
kozremiikodésével, igény szerint intézkedési terv
készitése ¢és végrehajtdsa a szakszerli ellatas
érdekében.

= Annak felmérése, mekkora igény jelentkezik a fenti
feladatok ellatasara. Amennyiben a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetlick korében igény
mutatkozik, ugy feltétleniil érdemes és sziikséges a

problémaval foglalkozni.

5. A telepiilésen, az intézmények
kozott, illetve a parhuzamos
osztalyokban nem tapasztalhato
szegregalo gyakorlat

Beavatkozasi lehetéségek:
= A tervezés része legyen az elsé ¢évfolyamos

beiskolazasnal, hogy viszonylag aranyosan
keriiljenek a HH/HHH-s gyermekek felvételre.
Feltétleniil ~ javasolt e  tekintetben  egy
szempontrendszer kidolgozasa, mely segitheti az
iskoldk igazgatdinak ezirdnyt munkajat.

= A péarhuzamos osztalyokban ne legyenek
nagymértékii aranytalansagok.

= Ne keriiljenek kizarasra az emelt szintii oktatasbol a

hatranyos helyzetli gyermekek

6. Napkozi, tanuloszoba
szervezeése

Beavatkozasi lehetéségek:
e A napkozit igénybevevd gyermekek szdma alséd

tagozaton megfeleld, vizsgélatot igényel, hogy a
HH/HHH-s gyermekek  élnek-e ezzel a
szolgaltatassal, amennyiben nem, ugy feltétleniil
1épni kell ebben a vonatkozasban.

e A felsés tanulok lehetdségeinek még szélesebb
korben vald megteremtése, kiilonds tekintettel a

HH/HHH gyermekekre.

7. A telepiilés intézményeiben az
oktatés alapfeltételei adottak.

Beavatkozasi lehetdségek:
» Tamogatasok és normativak igénylési

lehetdségének szambavétele, kiegészité forrasok




igénylése, a hatékony felhaszndlas monitorozasa.

= Erdsiteni kell a pénzbeni tamogatas €s a tanulast
segitd szolgaltatds egymast kiegészito jellegét.

= Esélyegyenldség-alapu és ellendérzott
tdmogataspolitika 1étrehozasa a cél.

» Legyen kimutathaté az egy fére juté fenntartoi
tamogatds Osszege nem csak az Onkormanyzati

fenntartasu intézményeknél.
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III. Az Onkormanyzat kotelezettségei és felelssége

Budapest XXI. keriilet Onkormanyzata a Telepiilési kozoktatdsi esélyegyenlbségi program
végrehajtasaért felelés személyt nevez ki, akinek feleldssége:

1. Annak biztositasa, hogy a keriilet lakoi, elsdsorban az oktatéasi intézmények és a sziilok,
érintett tarsadalmi ¢és szakmai partnerek megismerjék a Telepiilési kozoktatasi
esélyegyenloségi programot.

2. A kozoktatasi intézmények dolgozdi, az Onkorméanyzat dontéshozoi kovessék a
Kozoktatasi esélyegyenldségi programban foglaltakat.

3. Az O6nkorményzat és a kézoktatasi intézmények dolgozdéi minden ponton megkapjak a
szlikséges felkészitést és segitséget a Telepiilési kozoktatasi esélyegyenloségi program
végrehajtasahoz.

4. Az egyenld banasmadd elvét sértd esetben meg kell tenni a sziikséges 1épéseket.

Budapest XXI. keriilet Onkormanyzata kijeloli a Telepiilési kozoktatdsi esélyegyenldségi
program megvalodsitasanak iranyitojat, akinek feladata:

1. A program megvalodsitasdnak koordinalasa.

2. A program végrehajtdsdnak nyomon kovetése.

3. Az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa.

Az onkormanyzati tisztségviselok és a kozoktatasi intézmények vezetoi felelossége:
1. Az egyenld bandsmodra és az esélyegyenldségre vonatkozo jogi eldirasok ismerete.

2. A diszkriminacidmentes oktatas €s nevelés, a befogado és tolerans 1égkor biztositasa.
3. Ismereteik e téren vald folyamatos bovitése.
4. A Kozoktatasi esélyegyenldségi programban foglaltak ismerete, kozremiikodés annak

megvalositasaban, az esélyegyenldség sériilése esetén jelzés a program irdnyitdjanak.
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IV. Akcioterv

HELYZETELEMZES MEGVALOSITA. | HATASATMERG | AATASATMERO | RATASATMERD
Déifg%@?glﬁgﬁé CEL INTEZKEDES FELELOS SANAK INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
HATARIDEJE ROVIDTAVON KOZEPTAVON HOSSZUTAVON
A telepiilésen meg kell A HHH-s gyermekek | Téajékoztatas, az elényok Esély- 2008. januar, illetve | A nyilvantartott A nyilvantartés A kiilon tAmogatasok
teremteni a HHH-s naprakész ismertetése. egyenl6- folyamatosan HHH-s gyermekek folyamatos igényelhetésége,
gyermekek pontos, nyilvantartasa A tények ismeretében az ségi megbi- | marcius 15-ig szamanak karbantartasa torvényi
naprakész nyilvantartasat. | A nyilvantartas esetleges szegregacios zott, jegyzé | bezarolag névekedése. eléirasoknak

Adatok feltarasa a nem

alapjan intézkedések

gyakorlat megsziintetése.

A telepiilés Gsszes

megfelel6 oktatasi

onkormanyzati hozatala. Intézkedési | Adatkozlés kiegészitése a érintett kort rendszer
miikodtetésii terv készitése az nem dnkormanyzati gyermekérdl az miikodtetése
intézményekben is. integracios fenntartasu intézmények adatok nyilvantartasa

felkészitésre, adataival.

képességkibontakozta

tasra.
A telepiilésen lakok A halmozottan Az érintett gyermekek Esély- 2008. marcius 31. A nyilvantartasok Az érintett Az érintett
korében annak vizsgalata | hatranyos helyzetli azonositasa. egyenlo- alapjan az érintett korosztalyhoz tartozé | korosztalyhoz tartozo
¢és azonositasa, hogy az gyermekek minél A sziilékkel valo ségi megbi- gyermekek szamanak | hatranyos és lehetdség szerint
elegendo férdhely korabbi bekapcsolasa | kapcsolatfelvétel, zott, intéz- megallapitasa. halmozottan minden hatranyos és
biztositasaval élnek-e a az 6voda fejlesztd kapcsolattartas és egyeztetés | mény Sziildi nyilt napok hatranyos helyzetii halmozottan
hatranyos és halmozottan | programjaiba. a gyermek érdekében. vezetok (évente 2) szervezése | gyermekek legalabb hatranyos helyzeti
hatranyos statusu A gyermekek elhelyezése az érintett felének gyermek
csaladok a gyermekeik 3 esetlegesen 1 csoportok szakemberek ,,beovodazasa” ,,beovodazasa”
éves koratol, mivel a inditasa. részvételével.
korai 6vodaztatas Egyiittmiikodés erdsitése Az érintett csaladok
feltétele a sikeres iskolai minden lehetséges meglatogatasa.

hatrany-kompenzéaciénak
is. (lakossagi és telepiilési
nyilvantartasok)

partnerrel: kisebbségi
onkormanyzatok, civil
szféra, szakszolgalatok,
szakmai szolgaltatok
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VNS | MR | e | e
%igg%@?;ﬁg?ﬁ? CEL INTEZKEDES FELELOS SANAK INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
HATARIDEJE ROVIDTAVON KOZEPTAVON HOSSZUTAVON
A 250 6ranal tobbet A hianyzasok Intézkedési tervek készitése, | Esély- folyamatos A hianyzasok 5%-kal | A hianyzasok A hidnyzasok
hianyz6 gyermekek szamanak rendszeres feliilvizsgalata a egyenlé-ségi vald visszaszoritasa orszagos atlag ala tovabbi csokkentése
aranya meghaladja az csokkenése. hianyzasoknak megbi-zott szoritasa (5%)
orszagos atlagot.
(néhany intézmény)
A magéntanulok szdma | Csak az igazan Adatok gytijtése a HH/HHH | Esély- folyamatos Csak igazan indokolt, | Csak igazan Csak igazan
magasabb az orszagos indokolt és a tanuld tanulok statusarol. egyenlé-ségi kivételes esetben indokolt, kivételes indokolt, kivételes
atlagnal néhany javat szolgal6 esetben | Intézkedési tervek készitése, | megbi-zott. kaphat egy tanul6 esetben kaphat egy esetben kaphat egy
intézményben legyen engedélyezett, | rendszeres feliilvizsgalataa | intézményv magantanuloi statust tanulé magéantanul6éi | tanuldé magantanuloi
kiilonos tekintettel a hianyzasoknak ezetok statust statust
HH/HHH tanuldkra
Feliilvizsgalat
Az évfolyamismétlok Az elégséges tudas A HH/HHH tanulok Esély- folyamatos Az okok feltarasra Az évfolyamismét- Az évfolyamismét-
szama igen magas. elérése mellett az helyzetének felmérése egyenlé-ségi keriilnek, az 16k szama csokken 16k szama tovabb
(Néhany kertileti évfolyamismétlések Okok feltarasa megbi-zott, intézkedési terv (25%-Kkal). csokken (50%-kal).
intézményben) szamanak csokkenése | pedagogusok, intézményv elkésziil (pl:
iskolavezetés, tanuloi ezetok oralatogatasok
oldalrol szama a pedagogiai
Elemz6 munka munka hat
Intézkedési terv ékonysaganak
Eredmények visszacsatolasa ellendrzése céljabol,
tanartréningen
résztvevé
pedagégusok szama,
egyéb..).
A napkdzis tanulok A HH/HHH tanuldok Tajékoztatas, forumok Esély- 2010. szeptember 1. | Forumok szervezése A HH/HHH tanulok | A HH/HHH tanulok
szamaranya vizsgalata a | lehetéleg szervezése sziil6knek és egyenlé-ségi évi 1-2 alkalom 60%-a részt vesz a lehetdség szerint
HH/HHH tanulok mindnyajan vegyék | tanuldknak. A sziil6k megbi-zott napkdzis mindnyéjan részt
korében igénybe a napkozit. meggyodzése foglalkozasokon. vesznek a napkozis

foglalkozasokon
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A kompetencia-mérések | A HH/HHH tanulok Kiilon statisztikak, Esély- folyamatos Az intézkedési tervek | Az eredmények 5%- | Az eredmények
eredményei alapjan minél eredményeseb- | fenntartoi elvarasok egyenlé-ségi megléte, elkésziil a kal javulnak, a szoras | tovabbi 5%-kal
folyamatos elemz6 ben szerepeljenek a megfogalmazasa alapjan megbi-zott HHH gyermekekre csokken javulnak, a szoras
munka, sziikség szerint méréseken, az intézkedési tervek készitése vonatkozé kiilon tovabb csékken
a HH/HHH tanulok Onismeret ¢s a statisztika és
esetén kiilon intézkedési | tervezés intézkedési terv
tervek elkészitése. hatékonysaga Intézkedési terv
novekedjen késziil a pedagogiai
munka
hatlkonysaganak
mérésére €s
értékelésére
(6ralatogatasok,
szakmai
munkak6zosségi
munka ¢élénkitése,
tovabbképzés, egyéb)
A csaladi napkozi, a A szolgaltatasok A feladatellatasra valo Esély- 2009. szeptember 1. | Szamszerisitett Az optimalis Az igényelt
hazi gyermekfeliigyelet, | legye nek igény igények felmérése. egyenlé-ségi igények feladatellatas feladatellatas
nem lefedett szerint biztositottak, | Az igények alapjan az megbi-zott tervének elkésziilte, a | miikodik.
szolgaltatasok telepiilési | elérhetbek a optimalis feladatellatas partnerek, forrasok
szinten. telepiilésen (akar kivalasztasa. megtalalasa
tarsulasos formaban). | A szolgéltatasok esetleges
bevezetése.
Humanerdéforras A szakos ellatottsag Sziikség esetén keriileti Esély- folyamatos Minden tanulot Minden tanul6t Minden tanulot
lefedettsége szintll intézkedési terv egyenlé-ségi szakos tanarok szakos tanarok szakos tanarok
készitése: attanitasos megbi-zott, tanitanak. tanitanak. tanitanak.
feladatellatas az iskolak intézményv
kozott, utazd pedagdgus- ezetok,
hélézat létrehozasa a a munkako6zo
keriiletben, vagy sségvezetok,
tarsulasokban, stb. oktatasi
Modszertani A tanarok tovabbképzési vezeték Belso és kiilsé
megujulas elésegitése | kindlatabol a kompetencia- tovabbképzések
alapu fejlesztésre iranyuld szama no, Munkako6z6sségi Az eziranyu tanari
tovabbképzések valasztasa oralatogatasok foglalkozasok szemléletvaltas és a

(nyertes palyazat esetén
TAMOP)

szama no, szakmai
munka szinvonala
emelkedik, a
képzések
hatékonysaganak
osztalytermi
ellendrzése nd.

szerepe feler6sodik

kapcsolodo gyakorlat
az onértékelésben és
a pedagogusok
teljesitmény-
értékelésében
megfeleld helyet kap.
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Kapcsolatfelvétel a
nem dnkormanyzati
fenntartasu
intézményekkel

Csepel teljes
gyerekpopulacidja
oktatasi helyzetének
attekintése

Az ellatatlan teriiletek
feltérképezése, az oktatasi,
képzési feladatellatas
racionalizalasa (esetleges
tobbszorosen ellatott
teriiletek feltérképezése,

egyéb)

Esélyegyenl
oségi felelos
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V. Megvalositas

CEL

FELADAT

MODSZER/ESZKOZ

FELELOS

GYAKORISAG

Minden keriileti érintett
dokumentumban érvényesiiljenek az
egyenld banasmodra és
esélyegyenldségre vonatkozo
kotelezettségek és a program
célkitiizései

A kozoktatasi intézmények
mikodését és pedagdgiai
munkajat meghatarozo
dokumentumok, és a
kozszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumok
vizsgalata.

Dokumentumelemzés

Esélyegyenldségi felelos (kiilsé
szakérté bevonasaval)

A program elfogadasa utan és utana
a dokumentumok modositasakor

tisztségviselk, intézményvezetok az
érintett teriileten

férumok szervezése

A folyamatos visszacsatolassal és Az értékelés, visszacsatolas Munkaterv készitése és az Esélyegyenldségi felelos Evente
értékeléssel az egyenld banasmod és megtervezése iitemezett feladatok végrehajtasa

esélyegyenldség elveinek folyamatos

érvényesitése

Felkésziilt szakemberek dontéshozok, | Tovabbképzések, konzultaciok, Szakemberek meghivasa Esélyegyenléségi felelos Evente
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VI. Monitoring és nyilvanossag

CEL

FELADAT

MODSZER/ESZKOZ

FELELOS

GYAKORISAG

Az eredményesség megallapitasa

Az intézkedésekhez kapcsolt
indikatoroknak val6é megfelelés
mértékének megallapitasa

Az adatok feldolgozasa

Intézményvezetdk és telepiilési
esélyegyenldségi felelos

Evente az éves beszamolok
részeként adott szempontsor alapjan

Minden érintett megismerhesse a
programban rogzitettek
teljesiilését

Az éves eredmények kdzzététele

Intézményi forumok, lakossagi
forum, az 6nkormanyzat, illetve az
intézmények honlapjai, helyi sajto,
intézményi hirlevelek

Intézményvezetdk és telepiilési
esélyegyenléségi felelGs,
onkormanyzati PR/marketing
szakember

Evente egyszer, de jelentés
események esetén tobbszor is lehet
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VII. Konzultacid és visszacsatolas

A Telepiilési kozoktatasi esélyegyenloségi program a telepiilés jelentOs részének életét érinti.
Eppen ezért Budapest XXI. keriilet Onkormanyzata véllalja, hogy a programot a
képviseldtestiileti véleményezés ¢és elfogadas eldtt megismerteti az érintettekkel. Ennek
érdekében

» Konzultaciods egyeztetést szervez a kdzoktatasi intézmények vezetdi tanacsaval,

» szakmai partnerei szadmara konzulticiot szervez, melyen megismerteti Oket a
programmal és varhato eredményeivel.
= a véleményeket jegyzOkonyvvel dokumentalja, és az észrevételeket, amennyiben nem

itkdznek a program alapgondolataval, a program megvaldsitasa soran felhasznalja.

Szankcionalas
Amennyiben a fentiekben leirt megvalositas, az évi monitoring, az dnértékelés soran arra
deriil fény, hogy a vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, az dnkormanyzat

» clemzi az okokat az érintettek és sziikség esetén kiilsé szakértd bevonasaval,

= megallapitja a feleldsségeket,
= intézkedési tervet készit.

A Kozoktatasi esélyegyenldségi programban foglaltak a 2003. évi CXXV. toérvény az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol — alapjan késziiltek, igy szandékos be
nem tartasuk, illetve akaratlagos hatraltatasuk e szerint kertl elbiralasra.

Zaradék:
A Kézoktatasi esélyegyenldségi programot Budapest XXI. keriilet Onkormanyzatanak
Képviselbtestiilete 2007. ..............  .o.ee.e. -4n megyvitatta, és elfogadta®.
Toth Mihaly
Polgarmester
Zaradek

A Kozoktatasi esélyegyenldségi program és intézkedési tervet az OKM részérdl gondozta,
véleményezte és elfogadta:

Harkanyi Zsuzsanna Pask¢ I1diko
es¢lyegyenldségi szakértok

2 A KépviselStestiileti dontés jegyzdkdnyve a dokumentum melléklete
1
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