22/2005. (V1.21.) Budapest-Csepel Onkormanyzata Kt. rendelete

a szocialis ellatasok rendszerérol szolé 25/2003. (X.21.) Kt. rendelet modositasarol

1.§ A Rendelet (tovabbiakban: R.) 7.§-a (2) bekezdésének d) pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

d) jovedelemmel nem rendelkez6 igényld esetében — feltéve, hogy aktiv korta — a teriiletileg
illetékes Munkatigyi Kozpont Kirendeltségének (tovabbiakban: FMK Kirendeltség) igazolasa
a teljesitett egytittmikodés tényérol.

2.§ A R. 8.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

8.§ A szocialis hataskort gyakorlo szerv e rendelet 13.§ (2) bekezdése aa)-ag) valamint
ba)-be) pontjaban meghatarozott tdimogatasi forméak esetében igény szerint, azonban kétévente
legalabb egy alkalommal, mig a 13.§ (2) bekezdése bf)- bg) pontjaiban nevesitett ellatasok
esetében igény szerint szocidlis helyzetfelmérést ( kornyezettanulmanyt) készit.

3.§ A R. 13.§-a (2) bekezdésének ab) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

ab) aktiv koru egészségkarosodott személyek rendszeres szocialis segélye,

4.§ A R. 14.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

14.§ (1) Rendszeres szocialis segély allapithatd meg annak az aktiv kor nem
foglalkoztatott személynek,

a) akinek megélhetése mas mdodon nem biztositott,

b) aki vallalja a beilleszkedést segitd programban vald részvételt.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazéasaban aktiv korti nem foglalkoztatottnak személynek mindsiil
az Szt. 37/A.§-a (3) bekezdésében foglalt feltételeknek megfeleld személy.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja alkalmazasdban akkor nem biztositott a megélhetése, az aktiv
kort nem foglalkoztatott személynek amennyiben

a) havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
70 %-at, valamint

b) csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 80 %-at,

¢s vagyona sem neki, sem csaladjanak nincs.

5.§ A R. 15.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések lépnek:

15.§ (1) Az aktiv korti nem foglalkoztatott részére megallapitott rendszeres szocialis segély
folyositasanak feltételeként az aktiv korti nem foglalkoztatott a 14. § (1) bekezdésének b)
pontjaban foglalt kotelezettsége teljesitéseként koteles a Csepeli Csaladsegitd Szolgalattal
(tovabbiakban: CSCSSZ), mint egyiittmiikddésre kijelolt intézménnyel egylittmiikddni.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt egyiittmiikodési kotelezettség magaba foglalja:

a) a CSCSSZ-nél torténd megjelenési kotelezettséget,

b) a CSCSSZ-nél val6 nyilvantartasba vételi kotelezettséget,

¢) a CSCSSZ-szel valdo megallapodasi kotelezettséget,

d) a CSCSSZ-szel kotott megallapodas értelmében, a beilleszkedési programban vallaltak
teljesitésének kotelezettségét.

(3) A (2) bekezdés a) pontjaban foglalt megjelenési kotelezettség kiterjed:

a) a rendszeres szocialis segélyt megallapitd hatarozat kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliili jelentkezési kotelezettségre,

b) a rendszeres szocidlis segély folyositdsanak idOtartama alatt, elére egyeztetett
idépontokban - kiilon értesités nélkiil - torténd megjelenésre.

(4) A (2) bekezdés b) pontjaban foglalt nyilvantartasba vételi kotelezettség teljesitése soran
a segélyben részesiild koteles az Szt. 18.§-ban foglalt adatokon kiviil az Szt. 37/D.§ (4)
bekezdés szerinti adatokat is szolgaltatni, illetve iskolai végzettségét, szakképzettségét
okiratokkal is alatamasztani.



(5) A (2) bekezdés c) pontjaban foglalt megallapodasi kotelezettség teljesitéseként a
rendszeres szocialis segélyben részesiilo koteles a (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
megjelenési kotelezettségével egyidejlileg a CSCSSZ-szel — beilleszkedést segitd programrol
— megéallapodast kotni.

(6) Az aktiv kort nem foglalkoztatott az (1)-(5) bekezdésben meghatarozott egyiittmiikodési
kotelezettségein feliil a részére megallapitott timogatas, timogatasi jogosultsaganak évenkénti
feltilvizsgalatahoz sziikséges iratokat a megadott hatariddig a Polgarmesterhez eljuttatni.

6.§ A R. 16.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

16.§ (1) A segélyezettek szaméra beilleszkedést segité programként a kovetkezd
kotelezettségek irhatok eld:

a) a CSCSSZ-szel valo rendszeres kapcsolattartas,

b) részvétel

ba) egyéni képességeket fejlesztd foglalkozason,
bb) életmodot formalo foglalkozason,

bc) tanacsadason,

bd) munkavégzésre felkészitd programban,

c¢) az Onkormanyzat altal szervezett kozcélu, kozhasznu foglalkoztatdsra szakosodott
szervvel valo rendszeres egylittmiikodés,

d) az FMK Kirendeltségével val6 rendszeres egyiittmiikddés.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt programtipusok koziil, a megkotendé megallapodasban - a
megallapodast kotd - CSCSSZ vezetdje a segélyben részesiild szdmara szocialis, mentalis,
egészségligyi koriilményeihez igazodé programtipust koteles kijeldlni.

(3) A CSCSSZ vezetdje a (2) bekezdésében foglalt jogkore gyakorlasa sordn a rendszeres
szocidlis segélyben részesiild szdmara — az egylittmiikodési megallapodasban — legalabb 3
programtipust — beleszamitva az (1) bekezdés b) pont alpontjait is - koteles megjeldini.

(4) Az aktiv koru nem foglalkoztatott szamara az (1) bekezdés c) valamint d) programtipus
abban az esetben mellézhetd, amennyiben

a) pszichiatriai kezelése miatt,

b) tartos egészségkarosodasa miatt
téle eredményes munkavégzés nem varhato el.

(5) A (4) bekezdés a) pontjaban foglalt esetet a teriiletileg illetékes pszichiatriai szakorvos
igazolasa alapozza meg.

(6) A (4) bekezdés b) pontjaban foglalt esetet a keriileti foglalkozas egészségiigyi szakorvos
altal 3 honapon beliil kettd alkalommal tortént - megfeleldnek mindsiildé munka felajanlasat
megel6z6 - munkakori alkalmassdgi vizsgalat, adott munkakorre vonatkozd negativ
eredménye alapozza meg.

(7) A (6) bekezdésben foglalt esetben a CSCSSZ vezetdje a rendszeres szocialis
segélyezettel kozos megegyezésben modositja a koztiik 1étrejott megallapodast oly modon,
hogy az (1) bekezdés c) vagy d) pontjdban foglaltak helyett mas tipusu egyiittmiikddési
programot allapit meg az aktiv koru nem foglalkoztatott szdmara.

(8) A (7) bekezdésben foglalt esetben a CSCSSZ vezetéje — az aktiv koru nem
foglalkoztatott kérelmére és beleegyezésével - a tdmogatott érdekében - kozremiikodik az
egészségi allapothoz igazodo egyéb rendszeres pénzellatds megallapitasa ligyében.

7.8 A R. 17.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

17.§ (1) Az aktiv kort nem foglalkoztatott szdmara a 16.§ (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott rendszeres kapcsolattartasként a csaladgondozé altal meghatarozott és aktiv
kortak kiskonyvébe bejegyzett iddpontban térténd személyes jelentkezést kell érteni.

(2) A 16.§ (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak teljesitéseként az aktiv kortiak kiskonyvébe
bejegyzett foglalkozason, tandcsadason, felkészitd programon valdé megjelenést és aktiv
részvételt kell érteni.

8.§ A R. 18.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:



18.§ (1) Budapest-Csepel Onkorményzata a nem foglalkoztatott személyek munkaerd-piaci
helyzetének javitasa érdekében — a (2) bekezdésben foglaltak szerint - foglalkoztatast szervez,
mely

a) kozhaszni munka, illetve

b) kozcéli munka lehet.

(2) Az Onkormanyzat foglalkoztatas-szervezési feladatairdl - kdzszolgaltatdsi szerzddés
alapjan — az FKFSZ Fdévarosi Kozhaszni Foglalkoztatasi Szolgalat Kht. (tovabbiakban:
FKFSZ Kht.), mint kiilsé szervezet tjan gondoskodik.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott szerzoédésnek tartalmaznia kell — tobbek kozott — az
adott évre vonatkozo foglalkoztatotti 1étszamkeretet is.

(4) Az FKFSZ Kht. 30 naptdl 12 honapig terjedd id6tartamban foglalkoztathatja kozcélu
munka keretében az Szt. 37/H.§ (5) bekezdésében meghatirozott személyeket.

(5) A foglalkoztatds id6tartama a (4) bekezdésben meghatarozott 30 napnal rovidebb csak
az Szt. 37/H.§ (1) bekezdésében meghatarozott esetben lehet.

9.§ A R. 19.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

19. § (1) A 16.§ (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott egyiittmiikodés magaban foglalja:

a) a CSCSSZ altali kozvetités esetén az FKFSZ Kht-nal térténé megjelenési kotelezettséget,

b) az FKFSZ Kht. altal felajanlott kozcélu, valamint kozhasznii munkalehetdség esetén

ba) a munkavégzés eldfeltételeként kotelezd munkakori alkalmassagi vizsgalaton az eloirt
idépontban valé megjelenést,

bb) az alkalmassagi vizsgalat eredményének, az elvégzésétdl szamitott 3 munkanapon
beliili FKFSZ Kht-hoz torténd visszajuttatasat,

bc) alkalmassag esetén a megfeleléonek mindsiildé munkalehetdség elvallalasat, a
munkaszerz6dés megkotését,

bd) a munkaszerzddésben meghatarozottak szerint a munka megkezdését ¢és
szerzddésszerl, megfeleld végzését.

(2) Az FKFSZ Kht. az (1) bekezdésben foglaltak teljesitésérdl, illetdleg annak
elmaradasardl a tudomasra jutastél szamitott 3 napon beliil értesiti az egyiittmiikodésre
kijelolt szerv, azaz a CSCSSZ vezetdjét.

(3) A FKFSZ Kht. soron kiviil értesiti a CSCSSZ vezetdjét, amennyiben az 4ltala
munkakori alkalmassagi  vizsgalatra utalt aktiv kort nem foglalkoztatott munkakdri
alkalmassagi vizsgalatanak eredménye ,,alkalmatlan” mindsitési.

10.§ A R. 19.§-at kovetoen a kivetkezo 19/A.-19/D. §-okkal egésziil ki:

19/A.§ (1) A 16.§ (1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott egylittmiikddés alatt a kiilon
torvényben - Flt. 58.§ (6) bekezdés d) pontjdban — foglalt egyiittmiikodést kell érteni, mely
magaba foglalja kiilondsen:

a) az FMK Kirendeltségen valdé megjelenési kotelezettséget,

b) az FMK Kirendeltsége altali nyilvantartasba vétel kérésének kotelezettségét,

¢) az FMK Kirendeltsége 4altal meghatarozott idépontokban vald jelentkezési
kotelezettséget,

d) az aktiv kort nem foglalkoztatott koriilményeiben vald valtozas 8 napon beliili
bejelentésének kotelezettségét,

e) a felajanlott megfeleld6 munkalehetdség elfogadasanak, munkaviszony Iétesitésének
kotelezettségét,

/) sajat er6bal torténd munkahely felkutatasat, valamint

g) az FMK Kirendeltség altal felkinalt képzési lehetdség elfogadasat.

(2) Az FMK Kirendeltség vezetdje az (1) bekezdésben foglalt egyiittmiikodési kotelezettség
teljesitésérol, illetdleg annak elmaraddsardl a tudomadsra jutastdl szamitott 3 napon beliil
értesiti az egylittmiikodésre kijeldlt szervet, azaz a CSCSSZ vezetdjét.

(3) Az FMK Kirendeltség vezetdje soron kiviil értesiti a CSCSSZ vezetdjét, amennyiben az
altala munkakori alkalmassagi vizsgalatra utalt aktiv koru nem foglalkoztatott munkakdri
alkalmassagi vizsgalatanak eredménye ,,alkalmatlan” mindsitést.

19/B. § A CSCSSZ vezetdje értesitési kotelezettsége teljesitéseként ertesiti



a) a Polgarmestert

aa) az aktiv kori nem foglalkoztatottakkal megkotott egyiittmiikodési megallapodasok
megkiildésével a megkdtéstdl szamitott 3 napon beliil,

ab) a 19.§ (2) bekezdésében, valamint 19/A.§ (2) bekezdéseiben foglalt értesités
kézhezvételétdl szamitott 3 napon beliil, az abban foglaltakrol,

ac) a megkotott egylittmitkodési megéllapodasok modositasa esetén haladéktalanul,
modositott megallapodas megkiildésével,

b) az FMK kirendeltségét érintettség esetén

ba) az aktiv korti nem foglalkoztatottakkal megkotott egyiittmiikodési megallapodasok
megkiildésével a megkdtéstdl szdmitott 3 napon beliil,

bb) a megkotott egyiittmiikodési megallapodasok modositasa esetén haladéktalanul,
modositott megallapodéds megkiildésével,

¢) az FKFSZ Kht-t érintettség esetén

ca) az aktiv kori nem foglalkoztatottakkal megkotott egyiittmiikodési megallapodasok
megkiildésével a megkdtéstdl szamitott 3 napon beliil,

cb) a megkotott egylittmiikodési megallapodasok modositasa esetén haladéktalanul,
modositott megallapodas megkiildésével.

19/C. § Az aktiv korG nem foglalkoztatott személynek a rendszeres szocidlis segély
megallapitasdhoz a kovetkez0 igazoldsokat kell kérelme mellé csatolnia:

a) sajat és vele kozos haztartasban €16 csaladtagok jovedelemigazolasait, valamint a —kiilon
jogszabalyban meghatarozott — vagyonnyilatkozatot, valamint

b) iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratot vagy annak hiteles masolatat,
illetve

¢) munkanélkiiliek jovedelempotld tdmogatas folyositasi idétartamanak kimeritésérdl szolo
hatarozatot, amennyiben azt nem Budapest-Csepel Onkormanyzata hozta, vagy

d) az FMK Kirendeltség igazolasat a munkanélkiili jaradék kimeritésérdl, vagy

e) az FMK Kirendeltség igazolasat arr6l, hogy szamara a munkanélkiili jaradék folyositasat
keresdtevékenység folytatdsa miatt a folydsitasi id6 lejartat megeldzéen sziintették meg és a
keresdteveékenységet kovetden munkanélkiili jaradékra nem szerzett jogosultsagot, vagy

/) munkanélkiili jaradékban nem részesiilt kérelmezd esetén az FMK Kirendeltség vagy a
CSCSSZ igazolasat az Szt. 37/A.§ (3) bekezdés c) pontja szerinti egylittmikodés
teljesitésérdl, vagy

g) épolasi dijban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési timogatasban, rendszeres
szocialis jaradékban, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradékaban, atmeneti jaradékban,
rokkantsagi nyugdijban, baleseti rokkantsdgi nyugdijban részesiilt kérelmezd esetén a
pénzellatas megszlinése és a rendszeres szocidlis segély iranti kérelem benyujtadsa kozotti
idészak alatt az FMK Kirendeltségével vagy a CSCSSZ-szel legalabb 3 honap
egyiittmiikodésrol sz616 igazolast.

19/D.§ (1) A tamogatas iranti kérelemrdl a Polgarmester hatarozattal dont.

(2) A Polgarmester a tadmogatasi jogosultsigot megallapité hatarozatat kovetéen kiilon
hatarozatban rendelkezik a tdmogatas folyositdsanak kérdésérél, amennyiben az aktiv koru
nem foglalkoztatott a 15.§ (2) bekezdés c) pontjaban foglalt egylittmiikodési kotelezettségét
teljesitve egylittmikodési megallapodast kot a CSCSSZ-szel ¢és errdl a tényrél a CSCSSZ
vezetdje a Polgarmestert a 19/B.§ a) pontjaban foglaltak alapjan értesiti.

(3) Az aktiv korti nem foglalkoztatott részére nem allapithatd meg rendszeres szocialis
segély, illetdleg a megallapitott ellatdst meg kell sziintetni az Szt. 37/B.§-aban foglalt
esetekben.

(4) Sziineteltetni kell a rendszeres szocidlis segély folyositasat az Szt. 37/C.§-aban foglalt
esetben.

(5) A (3), valamint (4) bekezdésben foglaltakrdl szintén a Polgdrmester dont hatarozattal.

(6) A Polgarmester a (2)-(5) bekezdésben foglalt hatarozatainak egy példanyat megkiildi a
CSCSSZ vezetdjének, feladatai eldsegitése érdekében.



(7) A tdmogatas postai uton torténd folyositasardl a Polgarmester a Varosgazdalkodasi Iroda
kozremiikddésével utdlag, minden honap 5. napjaig gondoskodik.

(8) A jogosultsag feltételeit a Polgarmester évente feliilvizsgalja.

(9) Amennyiben a (8) bekezdésben hivatkozott feliilvizsgalat eredménye

a) a jogosultsag tényét érinti, errdl a Polgarmester hatarozatot hoz,

b) a jogosultsag tényt nem érinti, akkor a Polgdrmester — kiilon hatarozat megszovegezése
nélkiil — értesiti a tAmogatasban részesiilot.

11.§ A R. 25.§-a (4) bekezdésének helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(4) A Polgarmester, amennyiben az éves koltségvetési keret ezt lehetové teszi legfeljebb évi
kett6 alkalommal a 12 havi jarand6sagon feliil — hivatalbol — tovabbi juttatds kiutalasa feldl
gondoskodhat, a timogatasban részesiild egyidejii értesitése mellett. A kiutalas tényérdl nem
kell kiilon hatdrozatban rendelkezni.

12.§ (1) A R. 28.§-a (1) bekezdésének helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

28.§ (1) Apolasi dijra jogosult —a jegyes kivételével — a hozzatartozo (Ptk. 685.§ b) pontja)
ha alland¢ és tartds gondozasra szoruld

a) sulyosan fogyatékos, vagy

b) fokozott apolast igényld stilyosan fogyatékos vagy

¢) tartésan beteg 18 év alatti

d) 18. életévét betoltott tartdsan beteg

személy gondozasat, apolasat végzi.

(2) A R. 28.§-a (3) bekezdésének helyébe a kovetkez6é rendelkezés lép:

(3) Az apolasi dij 6sszege:

a) az (1) bekezdés a), valamint c) pontja szerinti esetben az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 100 %-a,

b) az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 130 %-a,

c¢) az (1) bekezdés d) pontja alapjan megéllapitott ellatds esetén az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 80 %-anal kevesebb nem lehet, azonban nem haladhatja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 100 %-at.

(3) A R. 28.§-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki, egyidejiilleg a jelenlegi (4)
bekezdés jelolése (5) bekezdésre médosul:

(4) Az éapolasi dij havi Osszege a mas rendszeres pénzellatasban részesiild jogosult esetén a
(3) bekezdésben meghatarozott 6sszegnek és a jogosult részére folyositott mas rendszeres
pénzellatas havi o6sszegének a kiilonbozete, mely nem lehet kevesebb ezer forintnal.

13.§ (1) A R. 29.§-a (1) bekezdésének b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

b) a haziorvos szakvéleményét arra vonatkozolag, hogy az dapolt alland6d és tartds
gondozdasra szorul.

(2) AR. 29.§-anak (1) bekezdése a kovetkezo e) ponttal egésziil ki:

e) az Szt. 43/A.§ (2) szerint fokozott dpolast igényld sulyosan fogyatékos személy apoléasa
esetén az apolt tartézkodasi helye szerint illetékes fOvarosi szocialis modszertani intézmény
altal kiallitott szakvéleményét.

14.§ (1) E rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — kihirdetését koveto honap 1.
napjaval l1ép hatalyba.

(2) E rendelet 3-10.§-a, valamint 12-13.§-a 2005. szeptember 1-jén lép hatalyba,
rendelkezéseit

a) a hatalybalépést kovetoen eloterjesztett kérelmek esetében, valamint

b) aktiv koru nem foglalkoztatottak rendszeres szocialis segélyében, illetdleg apolasi
dijban a rendelet hatalybalépésekor mar részesiilo személyek esetében a soron kovetkezo
feliilvizsgalat idopontjatol kezdodéen kell alkalmazni.

15.§ (1) E rendelet 14.§ (1) bekezdésben meghatarozott hatalybalépésével egyidejiileg
hatalyat veszti a R. 4.§-a (1) bekezdésének p) pontja.

(2) E rendelet 14.§-a (1) bekezdésben meghatarozott hatalybalépéssel egyidejiileg a R.



a) 4.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,nevelési ellatas” szovegrész helyébe ,,csaladi potlék”
szOvegrész,

b) 25.§-a (1) bekezdésében szerepld ,,85%-a” kifejezés helyébe ,,80%-a” kifejezés,

¢) 25.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,85%-at” kifejezés helyébe’80%-at” kifejezés,

d) 32.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,Gondozédsi Kozpont” kifejezés helyébe ,,Csepeli
Gondozasi Kézpont (tovabbiakban:CSGK)” kifejezés,

e) 36.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,Csaladsegitd Szolgalat” kifejezés helyébe ,,CSCSSZ”
kifejezés,

f) 48.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,Csaladsegitd Szolgalat” kifjezés helyébe ,,CSCSSZ”
kifejezés,

g) 54.§-a (2), (4), (5), (7), (8) bekezdéseiben szerepld ,,Csaladsegitd Szolgalat” kifejezés
helyébe ,,CSCSSZ” kifejezés,

h) 54.§-a (6) bekezdésében szerepld ,,Csalddsegité Szolgalatndl” kifejezés helyébe
,,CSCSSZ-nél” kifejezés

lép.

16.§ E rendelet 14.§-a (2) bekezdésében meghatarozott hatalybalépéssel egyidejiileg a R.

a) 20.§-at megel6zé ,,Megvaltozott munkaképességli személyek rendszeres szocialis
segélye” alcim helyébe ,,Aktiv koru egészségkarosodott személyek rendszeres szocialis
segélye” alcim,

b) 28.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,(1) bekezdés c) pontja ,kifejezés helyébe ,,(1)
bekezdés d) pontja” kifejezés,

c) 29.§-a (1) bekezdésének d) pontjaban szerepld ,,a 28.§ (1) bekezdés c¢) pontja” kifejezés
helyébe ,,a 28.§ (1) bekezdés d) pontja” kifejezés,

d) 29.§-a (1) bekezdésének dbc) pontjaban szerepld ,,pénzellatdsban nem részesiil” kifejezés
helyébe ,,pénzellatasban részesiil-e” kifejezés,

e) 30.§-aban szerepl? ,,28.§ (1) bekezdés c¢) pontja” kifejezés helyébe ,,28.§ (1) bekezdés d)
pontja” kifejezés,

f) 31.§-anak a) pontjaban szerepld ,,Szt. 42.§ (2) bekezdésében” kifejezés helyébe ,,Szt.
42.§ (1)-(2) bekezdéseiben” kifejezés,

g) 31.§-anak c) pontjaban szerepl? ,,28.§ (1) bekezdés c) pontja” kifejezés helyébe ,,28.§ (1)
bekezdés d) pontja” kifejezés,

h) 50.§-a (2) bekezdésében szerepld ,,Budapest-Csepel Onkormanyzata tulajdonéban 4116
kifejezés helyébe ,,Budapest-Csepel Onkorményzata, illetve mds énkormanyzat tulajdonaban
allo” kifejezés,

i) 51.§-a

ia) (3) bekezdésének a) pontjaban szerepld ,havi 4000 Ft” kifejezés helyébe ,havi
6000Ft” kifejezés,

ib) (3) bekezdésének b) pontjaban szerepld ,,esetben 6000 Ft” kifejezés helyébe ,.esetben
havi 6000 Ft” kifejezés,

ic) (3) bekezdésének c) pontjaban szerepld ,,esetben 8000 Ft” kifejezés helyébe ,,esetben
havi 8000 Ft” kifejezés

lép.
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